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คำนำ 

 

  รายงานโครงการไตรมาสท่ี 1-2 ประจำปีงบประมาณ 2568 ของโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม จัดทำขึ้น

เพื่อสรุปและรายงานผลโครงการ/กิจกรรม ที่ได้ดำเนินการในไตรมาสที่ 1–2(ตุลาคม 2567-มีนาคม 2568) 

ของปีงบประมาณ  2568 ที่มีการดำเนินการพัฒนาและบริหารจัดการงานตามภารกิจของสถานศึกษาให้มี

ความสอดคล้อง เช่ือมโยงกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ จุดเน้นและแนวทางในการดำเนินงานเพื่อ

การพัฒนา คุณภาพการศึกษา   

ซึ่งมีการรวบรวมหลักฐานเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องการกับการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ท่ี

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีศักยภาพ การดำเนินงานท่ีส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและ หน่วยงานภายนอก รายงาน

ฉบับนี้ได้รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด ความสำเร็จของโครงการ การ

สรุปผลความสำเร็จ และความพึงพอใจของผู้ท่ีมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน  และหลักฐานท่ีเกี่ยวข้อง ท้ังนี้เพื่อ

เป็นส่วนหนึ่งในการนำข้อมูลสำหรับการวาง แผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียนเสริม

งามวิทยาคมเป็นข้อมูลพื้นฐานประกอบการ ตัดสินใจต่าง ๆ ของผู้บริหารในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

โรงเรียนเสริมงามวิทยาคมให้มีคุณภาพ สามารถพัฒนานักเรียนให้มีมาตรฐานทางการศึกษา เป็นข้อมูลสำหรับ

บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องสำหรับการจัด กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน สร้าง

ความเช่ือมั่นต่อชุมชนต่อไป  

รายงานนี้เป็นการรายงานของ กลุ่มงาน/ฝ่ายงานท่ีรับผิดชอบ ซึ่งได้รับการจัดสรรงบประมาณท่ีใช้ใน 

การดำเนินงานโครงการในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 วัตถุประสงค์ของการรายงานโครงการ นี้

คือ การกำกับติดตามให้เกิดการปฏิบัติให้เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้และเพื่อบรรลุเป้าหมายการยกระดับ 

คุณภาพการศึกษาในขั้นตอนสุดท้าย  
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 ส่วนที่  1 
บทนำ 

ประวัติโรงเรียน 
1.  ข้อมูลทั่วไป 
 1.1 ช่ือสถานศึกษา โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม ต้ังอยู่เลขท่ี 134 หมู่ท่ี 6 ตำบลทุ่งงาม  อำเภอเสริมงาม 
จังหวัดลำปาง  รหัสไปรษณีย์ 52210   โทรศัพท์  (054)286123 ; (054)286497  โทรสาร (054)286333  
e-mail: info@swt.ac.th website: www.swt.ac.th  สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลำปาง
ลำพูน 

1.2 เปิดสอนต้ังแต่ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
1.3 มีเขตพื้นท่ีบริการ  4  ตำบล ได้แก่  ตำบลทุ่งงาม ตำบลเสริมซ้าย ตำบลเสริมกลาง ตำบลเสริมขวา 

2.  ข้อมูลด้านการบริหาร 

2.1  ผู้บริหารโรงเรียน 
ช่ือ-สกุล  :  นางธีรดา  แก้วบุญปัน 
วุฒิการศึกษาสูงสุด  :  ปริญญาโท ครุศาสตรมหาบัณฑิต บริหารการศึกษา 

จากมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร 
ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ : ต้ังแต่วันท่ี 10 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2566  

จนถึงปัจจุบัน 

2.2  รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  2  คน 

1. ช่ือ-สกุล  :  นางสาวณัฐสินี เตชะธิ 

   ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ รองผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 

2. ช่ือ-สกุล  :  นางเบญญาภา เครือสบจาง 

   ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการสถานศึกษา วิทยฐานะ รองผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 

2.3 ประวัติย่อของสถานศึกษา 3 ปีย้อนหลัง 

 ในปีการศึกษา  2565  โรงเรียนได้รางวัล 
 ผลงานท่ีปรากฏของโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม 

ด้านโรงเรียน 
1. ได้รับรางวัลสถานศึกษาปลอดภัย ประจำปีการศึกษา 2565  ได้รับเกียรติบัตรระดับดีเด่น ปีท่ี 2 

ของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน กองความปลอดภัยแรงงาน กระทรวงแรงงาน ตามประกาศกรม
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สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง ผลการพิจารณาคัดเลือกสถานศึกษาปลอดภัย ประจำปี พ.ศ. 2565 ณ วันท่ี 
5 กรกฎาคม 2565          

2. ได้รับการรับรองเป็นโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ (Health Literate School)  จากกระทรวง
สาธารณสุข ให้ไว้ ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2565 – 31 กรกฎาคม 2568 

3. ได้รับรางวัลส่งเสริมมาตรฐานอาสายุวกาชาด จากสภากาชาดไทย เนื่องในวันคล้ายวันสถาปนา 
ในวันท่ี 26 มกราคม 2565 เพื่อเทิดพระเกียรติและน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณสมเด็จพระบรมวงศ์เธอเจ้า
ฟ้าบริพัตรสุขุมพันธ์กรมพระนครสวรรค์วรพนิิต ผู้พระราชทานอาสา     ยุวกาชาดไทย และเฉลิมฉลอง 100 ปี ท่ี
อาสายุวกาชาดดำเนินการมาอย่างยาวนานครบศตวรรษ 

4. ได้รับรางวัลโรงเรียนอีโคสคูล (Eco School) ระดับต้น (ปี 2565 – 2568) หลักสูตรจริยศึกษา
บูรณาการ โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม หน่วยการเรียนรู้ส่ิงแวดล้อม จากกรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อมกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ให้ไว้ ณ วันท่ี 28 เมษายน 2565 

 
ด้านผู้บริหาร 
1. นายสุมล สัญญเดช ผู้อำนวยการโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม รับโล่เชิดชูเกียรติรางวัล "กรรมการ

และเลขานุการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานดีเด่น ระดับประเทศ" ประจำปี 2565 
2. นายสุมล  สัญญเดช ผู้อำนวยการโรงเรียน ได้รับรางวัลระดับยอดเย่ียม ระบบการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน ประเภทโรงเรียนขนาดใหญ่ ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 ของสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

3. นายวิชิต อินนันไชย รองผู้อำนวยการโรงเรียน ได้รับรางวัลระดับยอดเย่ียม ระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ประเภทโรงเรียนขนาดใหญ่ ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 ของสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

4. นางฐิตารฎาฏ์ อมรสิริหิรัญ รองผู้อำนวยการโรงเรียน ได้รับโล่รางวัลและเข้ าร่วมนำเสนอ
ผลงานวิชาการด้วยวาจา "ผลงานการบูรณาการแนวคิดสู่การปฏิบัติที่ดีด้านการบริหารจัดการโรงเรียนคุณภาพ
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีตามมาตรฐาน สสวท. สำหรับการประชุมวิชาการ ประจำปีงบประมาณ 
2565 จัดโดยสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) กระทรวงศึกษาธิการ 

5. นางฐิตารฎาฏ์  อมรสิริหิรัญ รองผู้อำนวยการโรงเรียน ได้ส่งผลงานเข้าร่วมการคัดเลือกผลงานท่ี
มีผลการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) โครงการขับเคล่ือนการจัดการเรียนรู้ด้วยส่ือเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐานประเภท ผู้บริหารการใช้ส่ือเทคโนโลยี ระบบ OBEC Content Center เมื่อวันท่ี 23 
กันยายน 2565 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
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ด้านครู 
1. นางสุดเฉลียว  ไทยกรรณ์ ครูชำนาญการพิเศษ  หัวหน้าระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ได้รับ

รางวัลระดับยอดเย่ียม ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประเภทโรงเรียนขนาดใหญ่ ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2565 ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

2. นายเอกชัย จันทร์ตา ได้รับการคัดเลือกเพื่อสัมภาษณ์ โครงการส่งนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายไปศึกษาดูงานท่ีเซิร์น ประจำปีการศึกษา 2565 สมาพันธรัฐสวิส 

3. นายเอกชัย จันทร์ตา ครูชำนาญการพิเศษ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปี 2565 ระดับจังหวัด จาก
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดลำปาง เนื่องในงานวันครู 16 มกราคม 2566  

4. นายเอกชัย จันทร์ตา ได้ส่งผลงานเข้าร่วมการคัดเลือกผลงานท่ีมีผลการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best 
Practice) โครงการขับเคล่ือนการจัดการเรียนรู้ด้วยส่ือเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานประเภท ครู
ผู้ใช้ส่ือเทคโนโลยี ระบบ OBEC Content Center มีผลงานระดับ ดีมาก เมื่อวันท่ี 23 กันยายน 2565 สำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

5. นายเอกชัย จันทร์ตา ได้รับรางวัล ระดับยอดเย่ียม การประกวดผลงานท่ีเป็นเลิศด้านการจัดการ
เรียนการสอน สาขาฟิสิกส์ เนื่องในการประชุมวิชาการเครือข่ายครู สควค. ภาคเหนือ ระหว่างวันท่ี 26 – 28 
สิงหาคม 2565 จัดโดยศูนย์เครือข่ายครู สควค. ภาคเหนือ ร่วมกับสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี (สสวท) 

6. นายเอกชัย จันทร์ตา ได้รับรางวัล ระดับยอดเย่ียม การประกวดผลงานท่ีเป็นเลิศด้านการจัดการ
เรียนการสอน สาขาโลกดาราศาสตร์และอวกาศ เนื่องในการประชุมวิชาการเครือข่ายครู สควค. ภาคเหนือ 
ระหว่างวนัท่ี 26 – 28 สิงหาคม 2565 จัดโดยศูนย์เครือข่ายครู สควค. ภาคเหนือ ร่วมกับสถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท) 

7. นายวิแทน ปวกพรมมา ได้รับรางวัล ระดับยอดเย่ียม การประกวดผลงานท่ีเป็นเลิศด้านการ
จัดการเรียนการสอน สาขาเคมี เนื่องในการประชุมวิชาการเครือข่ายครู สควค. ภาคเหนือ ระหว่างวันท่ี 26 – 28 
สิงหาคม 2565 จัดโดยศูนย์เครือข่ายครู สควค. ภาคเหนือ ร่วมกับสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี (สสวท) 

8. นายเอกชัย จันทร์ตา ได้รับรางวัลรองชนะเลิศระดับเหรียญทองครูผู้สอนยอดเยี่ยม Active 
Teacher ระดับมัธยมศึกษา กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน เพื่อรับ
รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC Awards) ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 11 ประจำปีการศึกษา 2564 สำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

9. นางมนฑิรา เจดีย์ปัน ได้รับรางวัล "ชนะเลิศ ระดับประเทศ" ประเภทครูดีเด่น ประจำปี 2565 
จากสมาคมกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย 
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10. นายเอกชัย จันทร์ตา ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง วิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) การ
นำผลประเมินไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โรงเรียน
เสริมงามวิทยาคม สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

11. นางมนฑิรา เจดีย์ปัน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 1 วิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) 
การนำผลประเมินไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โรงเรียนเสริมงาม
วิทยาคม สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

12. นางสาวประภัสสร ปงผาบ ได้รับรางวัลเหรียญเงิน วิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) การนำ
ผลประเมินไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

13.  นายอภิสิทธิ์ อาดย่อแฮ ได้รับรางวัลเหรียญเงิน วิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) การนำผล
ประเมินไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม โรงเรียน
เสริมงามวิทยาคม สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

 
 
ด้านนักเรียน 
1. นางสาวธนภัทร อุดทังกันทา นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1 โรงเรียนเสริมงามวิทยาคมไดร้ับ

การคัดเลือกเป็น 1 ใน 120 คนจากนักเรียนทั่วประเทศ เข้าร่วมโครงการค่ายเยาวชนคนดูดาวและแลกเปลี่ยน
วัฒนธรรม ปีที ่ 15 ประจำปี 2565 ระหว่างวันที่ 19-22 เมษายน 2565 ณ  โรงเรียนนวมินทราชูทิศ พายัพ 
เชียงใหม่ อุทยานดาราศาสตร์สิรินธร อำเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ และอุทยานแห่งชาติดอยอินทนนท์ อำเภอ
จอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ 

2. นายพีรพัฒน์  ไชยวุฒิ นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6/1 โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม ได้สอบ
ผ่านการคัดเลือกเข้าค่ายภูมิศาสตร์โอลิมปิกวิชาการ ค่าย 1 – 2 ประจำปี 2565 ระหว่างวันที่ 1 – 12 เมษายน 
2565 ณ ภาควิชาภูมิศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จัดโดย ศูนย์ภูมิศาสตร์โอลิมปิก สอวน. 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

3. นายพงศธร  อินบุญส่ง นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5/1 โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม ได้รับ
รางวัลเหรียญทองแดง การนำเสนอผลงานแบบบรรยาย (Oral Presentation) การประชุมวิชาการดาราศาสตร์
แห่งประเทศไทย (สำหรับเยาวชน) ครั้งท่ี 8 ระหว่างวันท่ี 24 – 26 มิถุนายน 2565 โดยสถาบันวิจัยดาราศาสตร์
แห่งชาติ (องค์การมหาชน)  

4. ด.ญ. พัชราภา สอนใจ เข้าร่วม การแข่งขันคัดลายมือสำหรับเยาวชน ระดับ ม. ต้น วันที่ 18 
เม.ย. 65 จาก ราชบัณฑิตยสภา 

5. น.ส. บวรรัตน์ ไชยเมืองช่ืน น.ส. อัญญาณี วงศ์หลวง เข้าร่วม แข่งขันทักษะภาษาไทย วันท่ี 23 
ก.ค. 65 จาก มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
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6. ด.ช.ณฐโชค ขัดผาบ ได้รับรางวัลเหรียญทอง โครงการรักษ์ภาษาไทย การอ่านจับใจความสำคัญ
ตามบันได 6 ขั้น เนื่องในวันภาษาไทยแห่งชาติ วันที่ 12 ก.ย. 65 จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา
ลำปาง ลำพูน 

7. น.ส. ธนภัทร อุดทังกันทา ได้รับรางวัลเหรียญทอง รอบรู้วรรณคดี เนื่องในวันภาษาไทยแห่งชาติ 
วันท่ี 12 ก.ย. 65 จากสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

8. ด.ญ.กนกรัตน์ สว่างปัญญา ด.ญ. ศรันย์ภัทร จันทร์ตา น.ส.คณานันท์ เครืออินทร์  น.ส.ณัฐธิดา 
ไพศาลวณิชสกุล น.ส.ณัฐริกา ไชยเมืองช่ืน ได้เข้าร่วม การอ่านฟังเสียง วันท่ี 16 ก.ย. 65 จากธนาคารธนชาติ 

9. รองชนะเลิศอันดับ 2 วอลเลย์บอล กีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ 42 รอบคัดเลือก
ตัวแทนระดับเขตการแข่งขันกีฬาท่ี 5 ระดับภาคเหนือ ระหว่างวันท่ี 22 – 31 สิงหาคม 2565 ณ จังหวัดลำพูน 

10. ชนะเลิศการแข่งขัน E-Sport (ROV) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย เนื ่องในงานสัปดาห์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ส่วนภูมิภาค ประจำปี 2565 ระหว่างวันท่ี 18 – 20 สิงหาคม 2565 ณ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

11. นายนรินทร์ เทพวงค์ ม.5/2 นางสาวนัสธิชา แก้วยศ ม.5/2 โครงงานวิทยาศาสตร์ สาขา
กายภาพ ได้ผ่านเข้ารอบชิงชนะเลิศ ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ เชียงใหม่ (ระดับภาคเหนือ) 

12. มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา (ระดับภาคเหนือ) กิจกรรมการประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ประจำปี 2565 ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  

- ได้รับรางวัลเหรียญทอง ได้แก่ นายนรินทร์ เทพวงค์ ม.5/2 นางสาวนัสธิชา แก้วยศ  
ม.5/2  

- ได้รับรางวัลเหรียญเงิน ได้แก่ นายวิรภัทร  ไชยชุมพล ระดับชั้น ม.6/2 นายรัชชานนท์ 
อินไผ่ ระดับช้ัน ม.6/2 

- ได้รับรางวัลเหรียญเงิน ได้แก่ นางสาวณัฐนิชา แก้วไทยยา นางสาวร่มฉัตร ปัทมเเก้ว 
นางสาวอัญญาณี วงศ์หลวง ระดับช้ัน ม.4/1 

- ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง ได้แก่ นางสาวนฤพร จันทร์เพ็ญศรี ระดับชั้น ม.5/3 
นางสาวสุฑารัตน์ มะโนใจ ระดับช้ัน ม.5/1 นายพงศธร อินบุญส่ง ระดับช้ัน ม.5/1 

- ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง ได้แก่ นางสาวสุภัชชา วันสาร นางสาวฐิติชญา จันทร์ปัญญา 
ระดับช้ัน ม.4/2 นางสาวณัฏฐณิชา หล้าจอมใจ ระดับช้ัน ม.4/2 

13. มหาวิทยาลัยราชภัฎลำปาง (ระดับภาคเหนือ)  
- โครงงานวิทยาศาสตร์ระดับชั้น ม.ปลาย ได้รับรางวัลชมเชย ได้แก่ นายวิรภัทร ไชยชุม

พล นายรัชชานนท์ อินไผ่ ระดับชั้น ม.6/2โครงงานวิทยาศาสตร์ระดับชั้น ม.ต้น ได้รับรางวัลเข้าร่วม ได้แก่ 
เด็กชายทัศนัย ต๊ะนางอยเด็กชายอรุชา เป้ียมะโน เด็กชายอัมรินทร์ จันทร์ปัญญา ระดับช้ัน ม.3/1 

- การแข่งขันตอบปัญหาวิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์สุขภาพ ระดับชั้น ม.ปลาย ผ่าน
เข้ารอบชิงชนะเลิศ 10 ทีม สุดท้าย ได้รับรางวัลชมเชย ได้แก่ นางสาวศรัญญา ยาวิชัย นายรัฐภูมิ ไชยเมืองช่ืน 
นายอชิรวัฒน์ แสงทอง ระดับช้ัน ม.6/1  
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- ระดับชั้น ม.ต้น ผ่านเข้ารอบชิงชนะเลิศ 10 ทีม สุดท้าย ได้รับรางวัลชมเชย เด็กชาย
นภสินธุ์ ปวนคำ เด็กหญิงพรรณารา แก้วประเสริฐ เด็กหญิงสาวิตรี แว่นนนท์ ระดับช้ัน ม.3/1 

- การแข่งขันทักษะการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ผ่านเข้ารอบ
ชิงชนะเลิศ 6 ทีม สุดท้าย ได้รับรางวัลชมเชย เด็กหญิงทิพวรรณ ทุยเจริญเด็กหญิงวาสุกาญจน์ กันทวี ระดับช้ัน 
ม.3/1 

- กิจกรรมการแข่งขันทักษะการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ได้รับรางวัลเข้าร่วม ได้แก่ นางสาวณัฐชยา ถาน้อยนางสาวบวรรัตน์ ไชยเมืองช่ืน ระดับช้ัน ม.4/1 

- กิจกรรมการแข่งขันการจัดตู้ปลาสวยงามเชิงนิเวศ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับ
รางวัลชมเชย ได้แก่ นางสาวณัฐณิชา นาสี นางสาวลัชชานันท์ ตนเตชะ นายนาถพงศ์ หมุดปิน ระดับช้ัน ม.6/2 

14. นายนรินทร์ เทพวงค์ นักเรียนช้ัน ม.5/2 นางสาวนัสธิชา แก้วยศ  นักเรียนช้ัน ม.5/2 โรงเรียน
เสริมงามวิทยาคมได้รับ รางวัลชนะเลิศ ระดับจังหวัด “การประกวดคลิปวิดิโอความคิดสร้างสรรค์” ครั้งท่ี 1 จาก
เพจ “วัยรุ่น วัยเรียน ลำปาง” ประจำปี 2565 ภายใต้ช่ือทีม Extra Virgin โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม เรื่อง สร้าง
ได้ด้วยตัวคุณเอง 

15. โครงการการแข่งขันคณิตศาสตร์วิชาการ ครั้งที่ 7 ชิงถ้วยพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ฉลองครบรอบ 100 ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ ณ ศูนย์ประชุมและนิทรรศการนานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ (ศูนย์การศึกษาย่านมัทรี) 
ได้แก่  

- การแข่งขัน คิดเลขเร็ว ม.ต้น เหรียญทองแดง ได้แก่ เด็กชายภาณุวัฒน์   สารอินทร์ 
- การแข่งขัน ซูโดกุ ม.ต้น เหรียญเงิน ได้แก่ เด็กหญิงมธุรส ใหม่โปธิ ม.ปลาย เข้าร่วม

ได้แก่ นายกฤษณ์ดนัย  ปั้นรูป 
- การแข่งขัน เอแม็ท ม.ต้น เข้าร่วม ได้แก่ เด็กชายทักษ์ดนัย ปิ่นศักดิ์ ม.ปลาย เข้าร่วม 

ได้แก่ นายรัฐภูมิ  ตุ่นคำ 
- การแข่งขันโครงงานคณิตศาสตร์ประเภทสร้าทฤษฎีหรือคำอธิบายทางคณิตศาสตร์   

ม.ปลาย เข้าร่วมทีม 1 ได้แก่ นายมินธาดา   คำลือ นายนาถพงศ์   หมุดปิน นางสาวศรัญญา   ยาวิชัย ม.ปลาย
 เข้าร่วม ทีม 2 ได้แก่ นายภูมิภัทร   ถาน้อย นางสาวณัฐชยา   ถาน้อย นางสาวบวรรัตน์   ไชย
เมืองช่ืน 

16. สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติส่วนภูมิภาค ประจำปี 2565 ระหว่างวันที่ 18 - 20 สิงหาคม 
2565 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ระบบ Facebook Live จัดโดย คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

- การแข่งขันโครงงานคณิตศาสตร์ประเภทสร้าทฤษฎีหรือคำอธิบายทางคณิตศาสตร์ม.
ปลายเหรียญทอง ทีม 1 ได้แก่ นายมินธาดา คำลือ นายนาถพงศ์ หมุดปิน นางสาวศรัญญา ยาวิชัย ม.ปลาย 
เหรียญทอง ทีม 2 นายภูมิภัทร ถาน้อย นางสาวณัฐชยา ถาน้อย นางสาวบวรรัตน์ ไชยเมืองช่ืน 
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17. งานสัปดาห์วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ประจำปี 2565 ระหว่างวันที่ 18 - 20 
สิงหาคม 2565 จัดโดย คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง  

- การแข่งขันแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ ม.ต้น ชมเชย ได้แก่ ด.ญ.กนกรัตน์  สว่างปัญญา 
ด.ญ.มนัชญา  ธรรมสอน 

- การแข่งขัน เอแม็ท (A-Math ) ประเภทเด่ียว ม.ต้น ทองแดง  ทีม 1 ได้แก ่ เด ็กชาย
ทักษ์ดนัย  ปิ่นศักดิ์ ม.ต้น เข้าร่วมทีม 2 ได้แก่ เด็ชายรัฐภูมิ ภูสด ม.ปลาย เงิน ทีม 1 ได้แก่ นายรัฐภูมิ  ตุ่นคำ  
ม.ปลาย ทองแดง ทีม 2 ได้แก่ นายวธันย์ชนก  ตาหล้า 

18. นักเรียนชุมนุมนาฏศิลป์ โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม ได้รับรางวัลชมเชย พร้อมเงินรางวัล 
จำนวน 25,000 บาท การประกวดการตีกลองปู่จานครลำปาง รอบชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระนางเจ้า
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ประจำปี ๒๕๖๖ ในงาน งานสลุงหลวง กลองใหญ่ ปีใหม่เมือง
นครลำปาง 2566 

19. การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา 2565 ระดับภาคเหนือ จังหวัด
น่าน ได้รับรางวัลทั้งหมด 38 รายการ รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 เหรียญทอง จำนวน 1 รายการ รางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 2 เหรียญทอง จำนวน 1 รายการ รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 เหรียญทอง จำนวน 1 รายการ 
รางวัลระดับเหรียญทอง จำนวน 17 รายการ ระดับเหรียญเงิน จำนวน 14 รายการ และเหรียญทองแดง 6 
รายการ 

 

ในปีการศึกษา  2566  โรงเรียนได้รางวัล 
 ผลงานท่ีปรากฏของโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม 

ด้านโรงเรียน 
1. ได้รับรางวัลระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนประจำปีการศึกษา 2566 "ระดับดีเด่น" ประเภท 

สถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา ขนาดใหญ่ 
2. ได้รับรางวัลสถานศึกษาปลอดภัย ประจำปีการศึกษา 2566  ได้รับเกียรติบัตรระดับดีเด่น  ปีท่ี 

3 ของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน กองความปลอดภัยแรงงาน กระทรวงแรงงาน ตามประกาศกรม
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง ผลการพิจารณาคัดเลือกสถานศึกษาปลอดภัย ประจำปี พ.ศ. 2566 ณ วันท่ี 
25 กรกฎาคม 2566        

3. ได้รับพระราชทานเกียรติบัตร โครงการเครือข่ายเยาวชนพี่นำน้องรักษน์้ำตามแนวพระราชดำริ
โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม จากไสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี ณ ห้องประชุม ๑๐๑ ช้ัน ๑ อาคารสำนักงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ กรุงเทพฯ  
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ด้านครูผู้สอน 
1. นายเอกชัย จันทร์ตา ครูโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม ท่ีได้รับคัดเลือกผลงานแนวปฏิบัติท่ีดีในการ

บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ โรงเรียนคุณภาพวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ตามมาตรฐาน 
สสวท. ประจำปี 2566 ระดับดีมาก ด้านการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ตามมาตรฐาน 
สสวท. 

2. นางมนฑิรา เจดีย์ปัน ได้รับรางวัลครูต้นแบบการจัดการเรียนรู้บูรณาการทักษะชีวิตประจำปี 
2566 "ระดับเหรียญทอง" เขตพื้นท่ีการศึกษา ประเภทครูต้นแบบการจัดการเรียนรู้บูรณาการทักษะชีวิต ระดับ
มัธยมศึกษาปีท่ี 4-6 

ด้านนักเรียน 
1. นางสาวพิชชาภา ลินใจ นักเรียนช้ัน ม.5/1 โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม นักเรียนทุน

พระราชทาน (มทศ.) รุ่นท่ี 14 ในโครงการมูลนิธิทุนพระราชทานสมเด็จพระบรมโอรสาธิราช  
2. นายศรายุทธ ปัญญายาว ม.5/1 ท่ีผ่านการคัดเลือกเข้าค่ายโอลิมปิกวิชาการค่าย 2 สาขา

วิทยาศาสตร์โลกและอวกาศ ศูนย์ สอวน. มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ณ ภาควิชาธรณีวิทยา คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  

3. ด.ช. ณฐโชค ขัดผาบ ด.ช. ธนาวัฒน์  ปอกปา  และ ด.ญ. วันวิสา   วันจันทร์  ม.3 ได้รับรางวัล 
“ชนะเลิศ ระดับจังหวัด” การแข่งขันตอบปัญหาสารานุกรมไทยสำหรับเยาวชน ครั้งท่ี 27 ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น ประจำปี พ.ศ.2566  และได้คะแนนลำดับท่ี 4 การแข่งขันตอบคำถาม ระดับ ม.ต้น  เนื่องในการแข่งขัน
ตอบปัญหาสารานุกรมไทยสำหรับเยาวชนฯ ครั้งท่ี 27 และแต่งกวี ครั้งท่ี 13 ระดับภาคเหนือ 

4. นางสาวบวรรัตน์  ไชยเมืองช่ืน นางสาวภัทรีภรณ์  ช่วยไทย   ม.5/1 เข้าร่วมการแข่งขันแต่งบท
กวี ระดับช้ัน ม.ปลาย เนื่องในการแข่งขันตอบปัญหาสารานุกรมไทยสำหรับเยาวชนฯ ครั้งท่ี 27 และแต่งกวี ครั้ง
ท่ี 13 ระดับภาคเหนือ 

5. นางสาวณัฐนิชา  แก้วไทยยา ได้รับรางวัลรองชนะเลิศเหรียญทอง อันดับ 1 การแข่งขัน คิดเลข
เร็ว ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย นางสาวมณีรัตน์  ไชยวุฒิ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศเหรียญทอง อันดับ 1 การ
แข่งขัน ซูโดกุ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย เด็กหญิงมธุรส  ใหม่โปธิ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศเหรียญทอง 
อันดับ 1 การแข่งขัน ซูโดกุ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น เนื่องในวันสถาปนาโรงเรียนบญุวาทย์วิทยาลัย 125 ปี 

6. นางสาวร่มฉัตร ปัทมแก้ว นางสาวอัญญาณี วงศ์หลวง และนางสาวพิชชาภา ลินใจ ได้รับโล่ห์
รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง ระดับประเทศ ประเภททดลองหรือการสำรวจ ระดับช้ัน ม.ปลาย การแข่งขัน
โครงงานวิทยาศาสตร์ โครงการโรงเรียนคุณภาพ สสวท. ประจำปี 2666 

7. นายพงศธร อินบุญส่ง นายกฤษณะ ขัดผาบ และนายภัทรภูมิ ใหม่กันทะ ได้รับรางวัลเหรียญ
ทองแดง ระดับประเทศ ประเภทนวัตกรรมหรือส่ิงประดิษฐ์ ระดับช้ัน ม.ปลาย การแข่งขันโครงงานวทิยาศาสตร์ 
โครงการโรงเรียนคุณภาพ สสวท. ประจำปี 2666  
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8. การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 71 ปีการศึกษา 2566 ระดับกลุ่มโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดลำปาง ได้รับรางวัลชนะเลิศ เหรียญทองจำนวน 42 รายการ ชนะเลิศเหรียญทองแดงจำนวน 
1 รายการ รองชนะเลิศอันดับท่ี 1 เหรียญทอง จำนวน 20 รายการ รองชนะเลิศอันดับท่ี 1 เหรียญเงิน จำนวน 4 
รายการ รองชนะเลิศอันดับท่ี 1 เหรียญทองแดง จำนวน 1 รายการ รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 เหรียญทอง จำนวน 
10 รายการ รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 เหรียญเงิน จำนวน 4 รายการ รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 เหรียญทองแดง 
จำนวน 2 รายการ  

9. นายศรายุทธ ปัญญายาว, นางสาวณัชชา สุยะปงแพ่ง และนางสาวภัทรีภรณ์ ช่วยไทย นักเรียน
ช้ัน ม.5/1 ได้รับรางวัลชมเชย นำเสนอผลงานโครงงานดาราศาสตร์ แบบปากเปล่า (Oral Presentation) ในงาน 
TACs2023 THAI ASTRONOMICAL CONFERENCE (STUDENT SESSION) 9th การประชุมวิชาการดารา
ศาสตร์แห่งประเทศไทย (สำหรับเยาวชน) ครั้งท่ี 9 ณ โรงแรมคุ้มภูคำเชียงใหม่ และ อุทยานดาราศาสตร์สิรินธร 
จังหวัดเชียงใหม่ 

ในปีการศึกษา  2567  โรงเรียนได้รางวัล 
 ผลงานท่ีปรากฏของโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม 

ด้านโรงเรียน 
1. ได้รับพระราชทานเกียรติบัตรโครงการเครือข่ายเยาวชนพี่นำน้องรักษน์้ำ ได้น้อมนำแนว

พระราชดำริ มีส่วนร่วมและดำเนินงานสร้างความยั่งยืนภายใต้โครงการเครือข่ายเยาวชนพี่นำน้องรกัษ์น้ำ ตาม
แนวพระราชดำริ ปีพ.ศ.2567 จากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี โดยมูลนิธิอุทกพัฒน์ ในพระบรมราชูปถัมภ์  

2. ได้รับรางวัลระดับดีเด่น ด้านนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศด้านการศึกษา การ
จัดแสดงนิทรรศการ ด้านนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศด้านการศึกษา ในโครงการอบรม                    
เชิงปฏิบัติการและแข่งขันหุ่นยรต์บังคับมือภารกิจหุ่นยนต์กู้ภัยชิงถ้วยเกียรติยศ ฯพณฯนายกรัฐมนตรี 
WIENGMOK Rescure Robotic 2025 จากกระทรวงอุตสาหกรรม 

3. ได้รับรางวัลสถานศึกษาปลอดภัย ประจำปี พ.ศ. 2567 ปีท่ี 4 ติดต่อกัน 
 
ด้านผู้บริหาร 

1. นางสาวณัฐสินี เตชะธิ ได้รับรางวัลรองผู้อำนวยการสถานศึกษาท่ีมีผลงานดีเด่น เนื่องใน
โอกาสได้รับรางวัล ผู้บริหารสถานศึกษาท่ีมีผลงานดีเด่น รองผู้อำนวยการสถานศึกษาท่ีมีผลงานดีเด่น จาก
โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษาท่ีมีผลงานดีเด่น ประจำปี 2567 โดย สำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน  

2. นางสาวณัฐสินี เตชะธิ ได้รับรางวัลการบริหารจัดการ(รองผู้อำนวยการสถานศึกษา) ระดับ
คุณภาพดีมาก การประกวดแข่งขันวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนา
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ผู้เรียน และรองผู้อำนวยการสถานศึกษา "ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา" โดยสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน ในงาน “มัธยมเดย์ ซอฟต์พาวเวอร์ อัตลักษณ์วิถี ลำปาง ลำพูน สู่สากล”  

3. นางเบญญาภา เครือสบจาง  ได้รับรางวัลการบริหารจัดการ(รองผู้อำนวยการสถานศึกษา) 
ระดับคุณภาพดี การประกวดแข่งขันวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ กจิกรรมพัฒนา
ผู้เรียน และรองผู้อำนวยการสถานศึกษา "ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา" โดยสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน ในงาน “มัธยมเดย์ ซอฟต์พาวเวอร์ อัตลักษณ์วิถี ลำปาง ลำพูน สู่สากล”  

 
ด้านครูผู้สอน 

1. นายเอกชัย จันทร์ตา ครูโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม ได้รับรางวัลสุดยอดครูระดับมัธยมศึกษา 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา 2567 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี สาขาวิชา โลกและดาราศาสตร์ จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ึนพื้นฐาน 

2. ว่าท่ีร้อยตรีเฉลิมพันธ์ แก้วประเสริฐ ครูโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม ได้รับรางวัลสุดยอดครู
ระดับมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา 2567 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา สาขาวิชา พลศึกษา จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ึนพื้นฐาน 

3. คณะครู เนื่องในโอกาสได้รับรางวัล ผู้บริหารสถานศึกษาท่ีมีผลงานดีเด่น รองผู้อำนวยการ
สถานศึกษาท่ีมีผลงานดีเด่น และ ครูผู้สอนท่ีมีผลงานดีเด่น จากโครงการยกย่องเชิดชูเกียรติครูผู้สอนและ
ผู้บริหารสถานศึกษาท่ีมีผลงานดีเด่น ประจำปี 2567 โดย สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
ได้แก่ 

1) นายวิแทน ปวกพรมมา กลุ่มสาระการวิทยาศาสตร์ฯ 
2) นายพนัชกร ไชยานนท์ กลุ่มสาระการวิทยาศาสตร์ฯ 
3) นางสาวอัณณ์อัครณี ฐอรอัครณชา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
4) นางสาวเสาวลักษณ์ ไชยมงคล กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

4. คณะครูโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติเป็น "ครูดีเด่น" เนื่องในวัน
ครูครั้งท่ี 75 ประจำปี 2568 อำเภอเสริมงาม จังหวัดลำปาง จำนวน 9 คน ได้แก่ 

1. นายพงษ์สวัสด์ิ สวัสดี กลุ่มสาระฯ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
2. นายนิรันดร์ วรกุลธนวรรธน์ กลุ่มสาระฯ สุขศึกษา พลศึกษา 
3. นางสาวชุติกาญจน์ ซองเงิน กลุ่มสาระฯ การงานอาชีพ 
4. นางสาวอรพรรณ มหาวัน กลุ่มสาระฯ คณิตศาสตร์ 
5. นางสาวณัฐติกาล ใจกล้า กลุ่มสาระฯ ภาษาไทย 
6. นายปิยะดนัย วิเคียน กลุ่มสาระฯ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี 
7. นายอานนท์ แก้วยศ กลุ่มสาระฯ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี 
8. นางสาวธนารีย์ ฤทธิ์เรืองโรจน์ กลุ่มสาระฯ ศิลปะ 
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9. นายอภิชาติ ติไชย กลุ่มสาระฯ ภาษาต่างประเทศ 
5. ครูโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม ท่ีได้รับคัดเลือกครูท่ีมีผลงานดีเด่น PISA Gamification 

Teacher Awards ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา เพื่อคัดเลือกตัวแทน เข้าร่วมการแข่งขันระดับภาค ดังนี้  
รางวัลชนะเลิศระดับเหรียญทอง ได้แก่ นางสาวณัฐติกาล ใจกล้า 
รางวัลระดับเหรียญทอง ได้แก่ 1. นางสาวนิภาพร กันไชย  2. นายอานนท์ แก้วยศ  3. นาง

พิทยาภรณ์ ทารัตน์ 
6. ว่าท่ีร้อยตรีเฉลิมพันธ์ แก้วประเสริฐ นางสาวเสาวนิต ปงก๋าวงศ์ นายพนัชกร ไชยานนท์ นาย

พงษ์สวัสด์ิ สวัสดี ได้รับรางวัลระดับคุณภาพดีเย่ียม  นางมนฑิรา เจดีย์ปัน นางสาวธนารีย์ ฤทธิ์เรืองโรจน์ ได้รับ
รางวัลระดับดีมาก การประกวดแข่งขันวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน และรองผู้อำนวยการสถานศึกษา "ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา" โดยสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน ในงาน “มัธยมเดย์ ซอฟต์พาวเวอร์ อัตลักษณ์วิถี ลำปาง ลำพูน สู่สากล” 

7. นางมนฑิรา เจดีย์ปัน ได้รับรางวัล "ชนะเลิศ" ในกิจกรรมการคัดเลือกผลงานการจัดการเรียน
การสอนภาษาไทยและกิจกรรมส่งเสริมการอ่านที่ประสบผลสําเร็จเป็นแบบอย่างได้ “โครงการรักษ์ ภาษาไทย 
ปีงบประมาณ 2567” โดยสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลําปาง ลําพูน 

8. นายนิรันดร์ วรกุลธนวรรธน์ ได้รับรางวัลผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประเภทครูผู้สอน (รางวัลลูกเสือเสมาเชิดชูเกียรติ) ประจำปี พ.ศ.2567 

9. นายเอกชัย จันทร์ตา  ได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. 
OBEC AWARDS ภาคเหนือด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน ครูผู้สอนยอดเยี่ยม Active 
Teacher ระดับมัธยมศึกษา กลุ่มวิชา วิทยาศาสตร์ ด้านนวัตกรรม และเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน 

       10. นายนิรันดร์  วรกุลธนวรรธน์  ได้รับรางวัลผู้สอนกิจการลูกเสือดีเด่น ประจำปี 2567 จาก
สำนักงานลูกเสือแห่งชาติ 13 ธันวาคม 2567 

 
ด้านนักเรียน 
1. นายภูมิภัทร  ถาน้อย  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  6/1  โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม  สมาชิกทีม  

CarFair  เนื่องในโอกาสได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดโครงงานนวัตกรรมปัญญาประดิษฐ์  The 
AI Project Contest 2024  ระดับประเทศ  เมื่อวันท่ี  10  มกราคม  2568 

2. การแข่งขันรายการ เอ็ดดูพลอยส์ ทริปเปิ้ลเกม เอแม็ท คำคม ครอสเวิร์ดเกม ชิงแชมป์
ภาคเหนือ ประจำปี 2568 ชิงถ้วยรางวัลรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ วันท่ี 18-19 มกราคม 2568 ณ 
ศูนย์การค้าเซ็นทรัล พิษณุโลก  

1) ผลการแข่งขันกีฬาวิชาการ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
1.1 เด็กหญิงมธุรส ใหม่โปธิ เกียรติบัตรเหรียญทอง ลำดับท่ี 8 กีฬาซูโดกุ  

มัธยมศึกษาตอนต้น  
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1.2 นางสาวพัชรนันท์ แก้วลังกา เกียรติบัตรเข้าร่วม ลำดับท่ี 50 กีฬาซูโดกุ  
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

1.3 เด็กหญิงอรวรา วันเพ็ญ และ เด็กชายธันวา ใจใหม่ เกียรติบัตรเข้าร่วม ลำดับท่ี  
50 กีฬา A-math มัธยมศึกษาตอนต้น  

1.4 นางสาวแพรวา สุนันต๊ะ เกียรติบัตรเข้าร่วม ลำดับท่ี 131 รายการ A-math  
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

2) ผลการการแข่งขันกีฬาวิชาการ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)  
2.1 นายณฐโชค ขัดผาบ เกียรติบัตรเหรียญเงิน ลำดับท่ี 20 กีฬาครอสเวิร์ด  

มัธยมศึกษาตอนปลาย 
2.2 นางสาวนุชอัยนี่ย์ โพธิชรา เกียรติบัตรเข้าร่วม ลำดับท่ี 91 กีฬาครอสเวิร์ด  

มัธยมศึกษาตอนปลาย 
2.3 นายคมกริช ทาอาสา เกียรติบัตรเข้าร่วม ลำดับท่ี 121 กีฬาครอสเวิร์ด  

มัธยมศึกษาตอนปลาย 
2.4 เด็กหญิงธิปภา แก้วหล้า และ เด็กหญิงกัญญาภัทร ปินตาแก้ว เกียรติบัตร 

เข้าร่วม ลำดับท่ี 109 กีฬาครอสเวิร์ด มัธยมศึกษาตอนต้น  
3) ผลการแข่งขันกีฬาวิชการ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  

3.1 นายธนาวัฒน์ ปอกปา เกียรติบัตรเหรียญทองแดง ลำดับท่ี 24 รายการคำคม  
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

3.2 เด็กชายธีรภัทร เชียงแขก และ เด็กหญิงกณัฐชา ดวงสุภา เกียรติบัตรเข้าร่วม  
ลำดับท่ี ลำดับท่ี 67 มัธยมศึกษาตอนต้น  

3.3 เด็กหญิงภวิษย์พร สิงห์แก้ว และ เด็กหญิงธัญย์ชนก วงค์น่าน เกียรติบัตร 
เข้าร่วม ลำดับท่ี 69 มัธยมศึกษาตอนต้น 

3. ด.ช.ชนะพงศ์พันธุ์ ลือนันต๊ะ ม.3/1 ด.ญ.มธรุส ใหม่โปธิ ม.3/1 และ ด.ญ.บุษกร คำสม ม.3/1 
ได้รับรางวัลคะแนนเป็นลำดับท่ี 4 การแข่งขันตอบคำถามจากหนังสือสารานุกรมไทยสำหรับเยาวชนฯ                
ครั้งท่ี 28 ระดับภาค ประจำปี พ.ศ.2567 ณ ห้องประชุมดารารัศมี โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย จังหวัดเชียงใหม่ 

4. นางสาวณัฐนิชา แก้วไทยยา ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันคิดเลขเร็ว ม.ปลาย 
เด็กหญิงสุธินันท์ เป็นกันทา ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันคิดเลขเร็ว ม.ต้น 
นางสาวพัชรนันท์ แก้วลังกา ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง การแข่งขันซูโดกุ 
เด็กชายธันวา ใจใหม่ และเด็กหญิงอรวรา วันเพ็ญได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน การแข่งขนั A-

Math ม.ต้น 
นางสาวแพรวา สุนันต๊ะ ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง การแข่งขัน A-Math ม.ปลาย 
การแข่งขันทักษะวิชาการ "วันกัลยาณีนิทัศน์" ณ โรงเรียนลำปางกัลยาณี วันท่ี 21 มกราคม 2567 
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5. การแข่งขันทักษะภาษาจีน ในกิจกรรมวันมัธยมวิทยาวิชาการ “ Learn widely for 
Environment”เรียนรู้โลกกว้าง สร้างนวัตกรรมเพื่อส่ิงแวดล้อม วันศุกร์ท่ี 17 มกราคม 2568 ณ โรงเรียน มัธยม
วิทยา จังหวัดลำปาง 

รายการท่ีได้รับรางวัลมีดังนี ้
1) รางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 1 ตอบปัญหาความรู้ท่ัวไปเกี่ยวกับประเทศจีน ม.4-6  

ได้แก่ น.ส.หทัยชนก ลาลี นักเรียนช้ัน ม.6/4 น.ส.อาทิตญา นวลอ้าย นักเรียนช้ัน ม.6/4 
2) รางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 1 การแข่งขันพูดภาษาจีน ม.4-6  

ได้แก่ น.ส.พุทธิวัลค์ เมืองปัญโญ นักเรียนช้ัน ม.4/3 น.ส.นิตยา เป็งกันทา นักเรียนช้ัน ม.5/3 
3) รางวัลเข้าร่วมการแข่งขันคัดลายมือภาษาจีน ม.1-3  

ได้แก่ ด.ญ.ภาสินี พุ่มเกษร นักเรียนช้ัน ม.2/1 
6. การแข่งขันทักษะวิชาการ “วันมัธยมวิทยาวิชาการ” ประจำปีการศึกษา 2567 วันศุกร์ท่ี 17 

มกราคม 2678 ณ โรงเรียนมัธยมวิทยา  
1) เด็กชายโชคอนันต์ เหล็กเทศ เด็กชายเตชทัต อุดทังกันทา ม.2/1 ได้รับรางวัลชนะเลิศ 

อันดับท่ี 1 เงินรางวัล 1500 บาท การแข่งขันการออกแบบสร้างสรรค์ระดับ ม.1-3 
2) เด็กหญิงณัฐมล ดีสุติน ม.2/1 ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับท่ี 2 เงินรางวัล 700 การแข่งขัน 

พูดวิทยาศาสตร์  
3) เด็กชายคเณชา ก๋าแก่น เด็กชายขจรศักดิ์ จ๋ีก๋อย เด็กชายชุติพันธ์ ยศข่าย เด็ชายณภัทร  

กลางขุนทด เด็กชายณัฐชนน กองเป้ีย ม.2/1 ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับท่ี 3 เงินรางวัล 700 การแข่งขัน E-
sport ROV ระดับ  ม.1-3 

4) เด็กหญิงกมลชนก อุดทาคำ ช้ัน ม.2/1 ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับท่ี 3 การแข่งขันเรียกช่ือ 
พืช(พฤกศาสตร์) 

7. ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2 ชนิดกีฬาวอลเลย์บอลชายหาด ประเภทยุวชนรุ่นอายุไม่เกิน 
15 ปีหญิง ณ สนามกีฬาวอลเลย์ยอลชายหาด มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติวิทยาเขตเชียงใหม่ 

8. นางสาวบวรรัตน์ ไชยเมืองช่ืน นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6/1 ท่ีได้รับเกียรติบัตร                        
จากนายชัชวาลย์ ฉายะบุตร ผู้ว่าราชการจังหวัดลำปาง เนื่องในงานมหกรรมวนัเยาวชนแห่งชาติจังหวัดลำปาง 
ประจำปี 2567 “พลังเยาวชนไทย ร้อยดวงใจจิตอาสา เฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา”  

9. การแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ เนื่องในงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ภาคเหนือตอนบน 
ประจำปี 2567 ระหว่างวันท่ี 18-20 สิงหาคม 2567 ณ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จังหวัดเชียงใหม่ 
ได้รับรางวัลดังนี ้

1) โครงงานวิทยาศาสตร์ สาขากายภาพ ม.ต้น ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2  
เหรียญทองแดง เกียรบัตรพร้อมเงินรางวัล 2000 บาท ได้แก่ เด็กหญิงกมลชนก อุดทาคำ ม.2/1  
เด็กหญิงณัฐมล ดีสุติน ม.2/1  เด็กชายก้องกิดากร หน่อแก้ว ม.2/1  
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2) โครงงานวิทยาศาสตร์ สาขาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ ม.ต้น ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติ ได้แก่ 
เด็กหญิงธดากรณ์ การิยา ม.2/1 เด็กหญิงกัญญาภัทร ปินตาแก้ว ม.2/1 เด็กหญิงวันสนันท์ ยะตะนงั ม.2/1  

3) โครงงานวิทยาศาสตร์ สาขาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ ม.ต้น ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติ ได้แก่ 
เด็กชายวุฒิกร ปวงคำ ม.2/1 เด็กหญิงชาลินี ตาซาว ม.2/1 เด็กหญิงณัฐธิดา สุวรรณ ม.1/1  

10. นายธนาวัฒน์ ปอกปา นักเรียนช้ัน ม.4/1 ได้รับเกียรติบัตรเหรียญเงิน ลำดับท่ี 24 การแข่งขัน 
คำคมชิงแชมป์ภาคเหนือ ประจำปี 2567 จัดโดย บริษัท “เอ็ดดูพลอยส์ เกมแอนด์ทอย จำกัด และบริษัท  แม็ก
พลอยส์ อินเตอร์เนช่ันแนล จำกัด เมื่อวันท่ี 17~18 สิงหาคม 2567 ณ ศูนย์การค้าเซ็นทรัลเชียงใหม่                  
แอร์พอร์ต จังหวัดเชียงใหม่ 

11. นางสาวรุ่งฤทัย ก๋าแก่น นางสาวเมทินี ปัญญา และนางสาวณัฐณิชา ขัดผาบ ช้ัน ม.5/2 
ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
เนื่องในงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ส่วนภูมิภาค ประจำปี 2567 มหาวิทยาลัยพะเยา  
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ปรัชญาของโรงเรียน ปัญญา  โลกัสสมิง  ปัชโชโต  ปัญญาเป็นแสงสว่างในโลก 
 

คติพจน์ของโรงเรียน ทำงานด้วยความอุตสาหะ วิริยะ ซื่อสัตย์  และเสียสละเพื่อส่วนรวม 
 

คำขวัญ    ซื่อสัตย์  สามัคคี  ไมตรีจิต  รับผิดชอบ 
 
สีประจำโรงเรียน  ชมพู – ดำ 

สีชมพู ดำ  หมายถึง  ความสุภาพอ่อนโยนแต่เข้มแข็ง อดทนและมั่นคงตลอดไป  

 

ตราสัญลักษณ์ 

 

 
 

เป็นรูปตัวอักษร ส.ว. 

 

ดอกไม้ประจำโรงเรียน 

 

ดอกชงโค สีชมพู 
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จำนวนนักเรียนปีการศึกษา 2567 

ปัจจุบันโรงเรียนมีข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนนักเรียน  

(ข้อมูล ณ วันท่ี 29 เดือนกันยายน พ.ศ. 2567 ) ดังนี้ 

1.  จำนวนนักเรียนท้ังหมด 808 คน 

2.  จำนวนนักเรียนจำแนกตามระดับช้ันท่ีเปิดสอน 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

ม.1 4 69 61 130 33 
ม.2 4 73 79 152 38 
ม.3 5 54 70 124 25 
รวม 13 196 210 406 32 
ม.4 4 63 71 134 34 
ม.5 4 45 68 113 29 
ม.6 5 65 90 155 31 
รวม 13 173 229 402 31 

รวมทั้งหมด 26 369 439 808 32 

  3.  จำนวนนักเรียนต่อห้อง (เฉล่ีย)     จำนวน  32   คน 

  4.  สัดส่วนครูต่อนักเรียนระดับมัธยมศึกษา   เท่ากับ    1 :  15 

 
ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

1. จำนวนบุคลากรของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 

บุคลากร ผู้บริหาร ข้าราชการครู 
พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจ้าง 
เจ้าหน้าที่

อื่นๆ 
รวมทั้งหมด 

จำนวน 3 41 2 10 15 71 

 
2. วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

บุคลากร ต่ำกว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมทั้งหมด 

จำนวน 16 33 22 1 71 
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3. สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จำนวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (คาบ/สปัดาห์) 

1. บริหารการศึกษา 3 - 
2. ภาษาไทย 5 15 
3. คณิตศาสตร์ 7 17 
4. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 13 16 
5. ภาษาอังกฤษ 7 18 
6. ภาษาจีน 3 19 
7. สังคมศึกษา 7 17 
8. การงานอาชีพ 4 15 
9. ศิลปะ 4 15 
10. สุขศึกษาและพลศึกษา 2 26 
11. แนะแนว 1 26 

รวม 56 17 
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ผลสำเร็จท่ีเป็นจุดเด่นและจุดท่ีควรพัฒนา 
 

ผลสำเร็จที่เป็นจุดเด่น 
   ด้านผู้เรียน ผู้เรียนโรงเรียนเสริมงามวิทยาคมท่ีจบช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 มีความรู้และทักษะ สามารถ

นำไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการศึกษาต่อและพัฒนาวิชาชีพในอนาคต นักเรียนโรงเรียน
เสริมงามวิทยาคมได้รับรางวัล จากการแข่งขันในงานศิลปหัตถกรรมระดับชาติมาอย่างต่อเนื่อง 
นอกจากนี้นักเรียนได้รับรางวัล /ได้ร ับคัดเลือก อาทิ ก ิจกรรมการประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ และรางวัลการแข่งขันกีฬา ได้รับพระราชทานเกียรติบัตร
โครงการเครือข่ายเยาวชนพี ่นำน้องรักษ์น้ำ ได้น้อมนำแนวพระราชดำริ มีส่วนร่วมและ
ดำเนินงานสร้างความยั ่งยืนภายใต้โครงการเครือข่ายเยาวชนพี่นำน้องรักษ์น้ำ ตามแนว
พระราชดำริ ปีพ.ศ.2567 จากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี โดยมูลนิธิอุทกพัฒน์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ และนักเรียนได้รับคัดเลือก
ได้รับทุนการศึกษาจากสถาบัน และหน่วยงานภายนอก  รวมถึงนักเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพ
ร่างกาย สุขภาพจิตที่ดี มีสุนทรียภาพมีลักษณะนิสัย รักในด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา มีทักษะ
ในการทำงานสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ มีคุณธรรม จริยธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

 

   ด้านครู ครูมีกระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานฐานวิจัย ซึ่งเป็นจัดการเรียนที่อยู่ในรูปแบบ 
Active Learning  และครูมีความต้ังใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการเรียนการสอนโดยจัดการเรียนรู้
ให้นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง บูรณาการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงที่สามารถปฏิบัติและบูรณาการกับการดำเนินชีวิตประจำวันได้จริง ครูมีการ
ใช้ส่ือ เทคโนโลยี มีการใช้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เหมาะสม มีการตรวจสอบและ
ประเมินผลนักเรียนอย่างเป็นระบบ รวมถึงครูมีการประชุมแลกเปลี่ยนการเรียนรู้สะท้อนผล
การจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่องเพื่อปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอน รวมถึงครูมีวุฒิทาง
การศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรี สอนตรงกับวิชาเอก ตรงความถนัดและมีครูครบช้ันเรียน มีการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

 

ด้านผู้บริหาร  โรงเรียนเสริมงามวิทยาคมมีการบริหารงานและการจัดการอย่างเป็นระบบ โดยให้ผู้ท่ีมีส่วน
เกี่ยวข้องกับการพัฒนาการศึกษาทุกฝ่าย เช่น ครู กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน 
และผู้แทนจากชุมชน เข้ามามีส่วนร่วมในการวิเคราะห์  และกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ซึ่งส่งผล
ไปถึงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี จึงทำให้โครงการต่าง ๆ ท่ีออกมาเป็นไปตามความ
ต้องการส่วนใหญ่ของผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกคน  โรงเรียนมีการส่งเสริมการพัฒนาครูท่ีตรงตามความ
ต้องการและครูสามารถนำศักยภาพของตนเองมาพัฒนาผู้เรียนได้อย่างหลากหลาย รวมถึง
โรงเรียนมีส่ือ อุปกรณ์และแหล่งเรียนรู้อย่างหลากหลายท่ีสนองความต้องการ ความถนัดและ
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ความสนใจของผู้เรียน ส่งผลให้ได้รับรางวัลได้รับรางวัล ในด้านต่างๆ เช่นรองผู้อำนวยการ
สถานศึกษาท่ีมีผลงานดีเด่น จากโครงการยกย่องเชิดชูเกียรติครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา
ท่ีมีผลงานดีเด่น ประจำปี 2567 โดย สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
รางวัลการบริหารจัดการ(รองผู้อำนวยการสถานศึกษา) ระดับคุณภาพดีมาก การประกวด
แข่งขันวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และ
รองผู้อำนวยการสถานศึกษา "ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา" โดยสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน ในงาน “มัธยมเดย์ ซอฟต์พาวเวอร์ อัตลักษณ์วิถี ลำปาง ลำพูน สู่
สากล” รับรางวัลการบริหารจัดการ(รองผู้อำนวยการสถานศึกษา) ระดับคุณภาพดี การ
ประกวดแข่งขันวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน และรองผู้อำนวยการสถานศึกษา "ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา" โดยสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน ในงาน “มัธยมเดย์ ซอฟต์พาวเวอร์ อัตลักษณ์วิถี ลำปาง 
ลำพูน สู่สากล”  

 
จุดที่ควรพัฒนา 
 

จุดด้อยหรือจุดควรพัฒนา  ดังนี้ 

ด้านผู้เรียน 
1) ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิม 
2) ทักษะการอ่าน เขียน และส่ือสาร รวมถึงคิดคำนวณ 
3) ทักษะในการใช้เทคโนโลยีอย่างปลอดภัย ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4) คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ สุขภาวะทางกายและจิตใจ 

 
 

ด้านครู 
1) การใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ รวมถึงการใช้

เทคโนโลยีในการสื่อสาร การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อพัฒนาผู้เรียน รวมถึงการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้แบบ Active Learning   

2) การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ให้นักเรียนได้ศึกษา
ค้นคว้าอิสระในเรื่องท่ีสนใจ 

3) การเข้าร่วมกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ และ
การวางแผนการในการทำกิจกรรม PLC ร่วมกันระหว่างครูผู้เรียน นักเรียน และผู้ปกครอง
ของนักเรียน 

4) การนิเทศการเรียนการสอน  
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ด้านผู้บริหาร  
1) การพัฒนาคุณภาพสื่อ อุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนและการแหล่งเรียนรู้ให้มีความ

ทันสมัย มีความปลอดภัย พัฒนาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ 

2) การพัฒนาครูให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่องและครบทุกคน  
3) การให้ชุมชนและปราชญ์ชาวบ้านของชุมนุมเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาศักยภาพของ

ผู้เรียนให้หลากหลายมากยิ่งขึ้น 
4) ระบบบริหารจัดการให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนในการพัฒนาการจัดการศึกษาของ

โรงเรียน  
 
 

แนวทางพัฒนาในอนาคต 
 

 1.  ปรับปรุงหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรวมถึงการใช้สื ่อ เทคโนโลยี และแหล่ง
เรียนรู้ เพื่อให้เกิดความน่าสนใจ และให้นักเรียนรู้สึกอยากมีส่วนร่วม มีความสุขไปกับการจัดกิจกรรมการเรยีน
การสอน และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น   
 2.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีศักยภาพในการแสดงผลงานความสามารถความถนัดให้ปรากฏระดับประเทศและ
สากล เช่น การประกวดผลงานด้านศิลปะ การแข่งขันกีฬา  ความเป็นเลิศทางวิชาการ  เป็นต้น 
 3.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจริยธรรม คุณธรรมมีลักษณะที่พึงประสงค์ มีทักษะวิชาชีพพื้นฐาน  การทำงาน
นอกเวลาเพื่อหารายได้ระหว่างเรียน 
 4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 5. ส่งเสริมสนับสนุนครูในการเข้ารับการอบรม สัมมนา ประชุมเชิงปฏิบัติการทางวิชาการ  การศึกษาต่อ
เพื่อพัฒนาสมรรถนะเป็นครูมืออาชีพ 
 6. สนับสนุนและส่งเสริมครูให้มีการพัฒนามีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่องและตรงตามความ
ต้องการอย่างแท้จริง 

7. จัดสภาพแวดล้อม ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ และแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ในโรงเรียนให้พร้อมต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนและเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนให้มากยิ่งขึ้น 

8. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพขึ้นระหว่างครูใน
โรงเรียนหรือภายนอกโรงเรียน และทำวิจัยเพื่อให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเกิดการพัฒนา 

9. จัดระบบบริหารจัดการให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
10. นำเอาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน การ

บริหารจัดการท้ัง 4 ฝ่าย รวมถึงการนิเทศติดตามอย่างเป็นระบบ 
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วิสัยทัศน์ 
โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม ผู้เรียนมีศักยภาพรอบด้าน เป็นผู้นำในการสร้างสรรค์นวัตกรรม ภายใต้การ

จัดการเรียนรู้และการบริหารจัดการท่ีเป็นเลิศ บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พันธกิจ 
1. จัดการศึกษาระดับการศึกษาภาคบังคับและการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของ

สถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
2. พัฒนาศักยภาพผู้เรียน เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน โดยพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้มีความรู้ 

ทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต และทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 
3. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหล่ือมล้ำให้กับผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่าง

ท่ัวถึงและเท่าเทียม 
4. ส่งเสริมการพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
5. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
6. พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วน มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
7. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการศึกษา (Digital Technology) 

 
เป้าประสงค ์

1. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองดีของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีจิต
สาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคม  

2. ผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ศิลปะ ดนตรี กีฬา ภาษาและอื่น ๆ 
ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ 

3. ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ คิดริเริ่มและสร้างสรรค์นวัตกรรม มีความรู้ มีทักษะ มีสมรรถนะ
ตามหลักสูตร และคุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 มีสุขภาวะท่ีเหมาะสมตามวัย มีความสามารถในการ
พึ่งพาตนเอง ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเป็นพลเมืองพลโลกท่ีดี (Global Citizen)  

4. ผู้เรียนท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ (ผู้พิการ) กลุ่มเปราะบางได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึง เท่าเทียม 
และมีคุณภาพ 

5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีความรู้ และจรรยาบรรณ 
ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
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6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยนื (Sustainable 
Development Goals : SDGs)  และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

7. สถานศึกษา มีสมดุลในการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ มีการกำกับ ติดตาม ประเมินผล มีระบบ
ข้อมูลสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ และการรายงานผลอย่างเป็นระบบครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน 
มีความรู้ ทักษะ และความเช่ียวชาญเฉพาะทาง ตามมาตรฐานโรงเรียนมาตรฐานสากล  

8. ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีความสามารถในการจัดการเรียนรู้โดยสอดคล้องตามบริบท
ท้องถิ่น ทักษะในศตวรรษท่ี 21 และตามมาตรฐานสากล 

9. ผู้บริหาร มีการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ภาคีเครือข่าย  
โดยใช้นวัตกรรมและแผนเป็นเครื่องมือ 

10.ผู้บริหาร มีการบริหารจัดการสถานศึกษาภายใต้ธรรมาภิบาล(Good Governance) เพื่อให้เกิด
วัฒนธรรมองค์กร 

 

กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นคนดีมีความภูมิใจในชาติ  
2. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษท่ี21 บนพื้นฐานหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  
3. สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการศึกษา  
4. พัฒนาสมรรถนะครูสู่ครูมืออาชีพ  
5. พัฒนาการบริหารจัดการให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
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จุดเน้น 
1. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติภายใต้การปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมขุ 
2. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน ให้มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีความรู้ ทักษะวิชาการ 

ทักษะชีวิต และทักษะอาชีพ ตามคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 
3. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีสุขภาพกาย

และสุขภาพจิตท่ีสมบูรณ์ อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  
4. เสริมสร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหล่ือมล้ำให้กับผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา

อย่างท่ัวถึงเท่าเทียมและมีคุณภาพ 
5. ส่งเสริมการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ทักษะความเช่ียวชาญเฉพาะทาง มีการ

จัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สอดคล้อง
ตามบริบทท้องถิ่น  

6. ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการ ให้ทุกภาคส่วน มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
โดยใช้หลักธรรมาภิบาล 

7. ส่งเสริมและพัฒนาการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการศึกษา 
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ส่วนที่ 2  
การบริหารงบประมาณ 
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ส่วนที่ 3  
การวิเคราะห์โครงการสู่มาตรฐาน 

 
แผนงบประมาณและโครงการประจำปีงบประมาณ 2568 จำแนกตาม มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 

 

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
  1. ความสามารถในการอ่าน เขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับช้ัน 
  2. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย  แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
        3. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร 
   4. ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตร 
  5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ 
  6. ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน หรือการทำงาน 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1. มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอนัดีของสังคม 
  2. ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 
  3. ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
  4. สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 
. 
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ล าดับ รหัส ช่ือโครงการ ครูผู้รับผิดชอบ งบประมาณ ฝ่ายงาน

1 A04 พัฒนาการจัดการเรียนรู้พลศึกษาและสุขศึกษา ครูเฉลิมพันธ์ แก้วประเสริฐ 30,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ

2 A05 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ศิลปศึกษา ครูนิรันดร์ เลิศนิรันดร์สกุล 35,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ

3 A06 พัฒนาการจัดการเรียนรู้การงานอาชีพ ครูชุติกาญจน์ ซองเงิน 30,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ

4 A08 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาจีน ครูอัณณ์อัครณี  ฐอรอัครณชา 30,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ

5 A09 พัฒนาการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครูปิยะดนัย วิเคียน 80,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ

6 A10 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ครูนิรันดร์ วรกุลธนวรรธน์ 15,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ

7 A11 งานวัดผลและประเมินผล ครูวิแทน ปวกพรมมา 144,000.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ

8 A12 งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ครูพงษ์สวัสด์ิ สวัสดี 103,000.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ

9 A13 งานพัฒนาคุณภาพการศึกษา ครูพนัชกร ไชยานนท์ 177,000.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ

10 A14 โครงการพิเศษและจุดเน้นของสถานศึกษา ครูเสาวลักษณ์ ไชยมงคล 45,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ

11 A15 เปิดบ้านวิชาการ Open house SWT ครูเอกชัย จันทร์ตา 113,000.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ

12 A17 พัฒนางานบริการ ครูรุ่งทิพย์ รินพล 41,000.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน

13 A18 พัฒนางานอาคารสถานท่ี ครูประเทือง ภูเขียว 128,000.00   กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน

14 A19 พัฒนาแก้ไขและสร้างเสริมพฤติกรรมนักเรียน ครูเฉลิมพันธ์ แก้วประเสริฐ 17,000.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน

15 A20 พัฒนางานระบบการดูแลช่วยเหลือ ครูปิยะดนัย วิเคียน 27,000.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน

16 A21 พัฒนางานกิจกรรมนักเรียน ครูกรรณิกา บุญประเสริฐ 32,000.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน

17 A22 โครงการอ านวยงานการกลุ่มบริหารบุคคล ครูอัณณ์อัครณี ฐอรอครณชา 16,000.00     กลุ่มบริหารงานบุคคล

18 AA1 ส่ือการเรียนรู้มุ่งสู่วิชาการ ครูเอกชัย จันทร์ตา 312,630.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ

19 AA2 ปรับปรุงซ่อมแซมระบบแสงสว่างและพัดลมในโรงเรียน ครูประเทือง ภูเขียว 150,000.00   กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน

20 AA3 ปรับปรุงห้องน้ าอาคารกาญจนานุสรณ์ ครูประเทือง ภูเขียว 68,000.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน

21 AA4 ปรับปรุงลานกิจกรรม(ลานข้ีเหล็ก) ครูประเทือง ภูเขียว 85,500.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน

22 AA5 พัฒนาระบบโสตทัศนูปกรณ์ ครูธนาพัทธ์  ศรีเทพ 69,600.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน

23 AA6 ปรับปรุงเคร่ืองปรับอากาศห้องคอมฯ ครูประเทือง ภูเขียว 67,312.21     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน

24 B01 เรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ ครูชัยมงคล หินใหญ่ 1,603,563.00 กลุ่มบริหารงานวิชาการ

25 B02 ส่งเสริมฐานสมรรถนะของผู้เรียน ครูเอกชัย จันทร์ตา 227,340.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ

26 B03 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ครูนิรันดร์ วรกุลธนวรรธน์ 140,429.01   กลุ่มบริหารงานวิชาการ

27 B04 ลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน ครูนิรันดร์ วรกุลธนวรรธน์ 1,000.00      กลุ่มบริหารงานวิชาการ

28 B05 ลูกเสือต้านภัยยาเสพติด ครูนิรันดร์ วรกุลธนวรรธน์ 1,000.00      กลุ่มบริหารงานวิชาการ

29 B06 ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ ครูพนัชกร ไชยานนท์ 311,660.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ

30 B07 เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา ครูพนัชกร ไชยานนท์ 116,000.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ

31 B08 โรงเรียนคุณธรรม วิถีพุทธ และสุจริต ครูพงษ์สวัสด์ิ สวัสดี 30,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ

32 C01 โครงการจ้างครูชาวต่างชาติ ครูเสาวนิต ปงก  าวงศ์ 486,000.00   กลุ่มบริหารงานบุคคล

33 C02 โครงการจ้างครูเฉพาะสาขา ครูเสาวนิต ปงก  าวงศ์ 1,022,280.00 กลุ่มบริหารงานบุคคล

34 C03 โครงการจ้างบุคลากรสนันสนุนการศึกษา ครูอัณณ์อัครณี ฐอรอครณชา 894,240.00   กลุ่มบริหารงานบุคคล

35 C04 โครงการจ้างเหมาท าความสะอาด ครูอัณณ์อัครณี ฐอรอครณชา 60,000.00     กลุ่มบริหารงานบุคคล

36 C05 เครือข่ายเยาวชนพ่ีน าน้องรักษ์น้ า ครูกรรณิกา บุญประเสริฐ 13,361.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน
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มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย  
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้  

 

ล าดับ รหัส ช่ือโครงการ ครูผู้รับผิดชอบ งบประมาณ ฝ่ายงาน
1 A04 พัฒนาการจัดการเรียนรู้พลศึกษาและสุขศึกษา ครูเฉลิมพันธ์ แก้วประเสริฐ 30,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ
2 A05 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ศิลปศึกษา ครูนิรันดร์ เลิศนิรันดร์สกุล 35,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ
3 A06 พัฒนาการจัดการเรียนรู้การงานอาชีพ ครูชุติกาญจน์ ซองเงิน 30,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ
4 A08 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาจีน ครูอัณณ์อัครณี  ฐอรอัครณชา 30,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ
5 A09 พัฒนาการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครูปิยะดนัย วิเคียน 80,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ
6 A10 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ครูนิรันดร์ วรกุลธนวรรธน์ 15,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ
7 A11 งานวัดผลและประเมินผล ครูวิแทน ปวกพรมมา 144,000.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ
8 A12 งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ครูพงษ์สวัสด์ิ สวัสดี 103,000.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ
9 A13 งานพัฒนาคุณภาพการศึกษา ครูพนัชกร ไชยานนท์ 177,000.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ
10 A14 โครงการพิเศษและจุดเน้นของสถานศึกษา ครูเสาวลักษณ์ ไชยมงคล 45,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ
11 A15 เปิดบ้านวิชาการ Open house SWT ครูเอกชัย จันทร์ตา 113,000.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ
12 A17 พัฒนางานบริการ ครูรุ่งทิพย์ รินพล 41,000.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน
13 A18 พัฒนางานอาคารสถานท่ี ครูประเทือง ภูเขียว 128,000.00   กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน
14 A19 พัฒนาแก้ไขและสร้างเสริมพฤติกรรมนักเรียน ครูเฉลิมพันธ์ แก้วประเสริฐ 17,000.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน
15 A20 พัฒนางานระบบการดูแลช่วยเหลือ ครูปิยะดนัย วิเคียน 27,000.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน
16 A21 พัฒนางานกิจกรรมนักเรียน ครูกรรณิกา บุญประเสริฐ 32,000.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน
17 A22 โครงการอ านวยงานการกลุ่มบริหารบุคคล ครูอัณณ์อัครณี ฐอรอครณชา 16,000.00     กลุ่มบริหารงานบุคคล
18 AA1 ส่ือการเรียนรู้มุ่งสู่วิชาการ ครูเอกชัย จันทร์ตา 312,630.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ
19 AA2 ปรับปรุงซ่อมแซมระบบแสงสว่างและพัดลมในโรงเรียน ครูประเทือง ภูเขียว 150,000.00   กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน
20 AA3 ปรับปรุงห้องน้ าอาคารกาญจนานุสรณ์ ครูประเทือง ภูเขียว 68,000.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน
21 AA4 ปรับปรุงลานกิจกรรม(ลานข้ีเหล็ก) ครูประเทือง ภูเขียว 85,500.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน
22 AA5 พัฒนาระบบโสตทัศนูปกรณ์ ครูธนาพัทธ์  ศรีเทพ 69,600.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน
23 AA6 ปรับปรุงเคร่ืองปรับอากาศห้องคอมฯ ครูประเทือง ภูเขียว 67,312.21     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน
24 B01 เรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ ครูชัยมงคล หินใหญ่ 1,603,563.00 กลุ่มบริหารงานวิชาการ
25 B02 ส่งเสริมฐานสมรรถนะของผู้เรียน ครูเอกชัย จันทร์ตา 227,340.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ
26 B03 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ครูนิรันดร์ วรกุลธนวรรธน์ 140,429.01   กลุ่มบริหารงานวิชาการ
27 B04 ลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน ครูนิรันดร์ วรกุลธนวรรธน์ 1,000.00      กลุ่มบริหารงานวิชาการ
28 B05 ลูกเสือต้านภัยยาเสพติด ครูนิรันดร์ วรกุลธนวรรธน์ 1,000.00      กลุ่มบริหารงานวิชาการ
29 B06 ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ ครูพนัชกร ไชยานนท์ 311,660.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ
30 B07 เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา ครูพนัชกร ไชยานนท์ 116,000.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ
31 B08 โรงเรียนคุณธรรม วิถีพุทธ และสุจริต ครูพงษ์สวัสด์ิ สวัสดี 30,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ
32 C01 โครงการจ้างครูชาวต่างชาติ ครูเสาวนิต ปงก  าวงศ์ 486,000.00   กลุ่มบริหารงานบุคคล
33 C02 โครงการจ้างครูเฉพาะสาขา ครูเสาวนิต ปงก  าวงศ์ 1,022,280.00 กลุ่มบริหารงานบุคคล
34 C03 โครงการจ้างบุคลากรสนันสนุนการศึกษา ครูอัณณ์อัครณี ฐอรอครณชา 894,240.00   กลุ่มบริหารงานบุคคล
35 C04 โครงการจ้างเหมาท าความสะอาด ครูอัณณ์อัครณี ฐอรอครณชา 60,000.00     กลุ่มบริหารงานบุคคล
36 C05 เครือข่ายเยาวชนพ่ีน าน้องรักษ์น้ า ครูกรรณิกา บุญประเสริฐ 13,361.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

3.1 จัดการเรียนรู้ต่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
 

 
 

 

ล าดับ รหัส ช่ือโครงการ ครูผู้รับผิดชอบ งบประมาณ ฝ่ายงาน

1 A01 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย ครูรุ่งทิพย์ รินพล 50,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ
2 A02 พัฒนาการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ครูสุดเฉลียว ไทยกรรณ์ 60,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ
3 A03 พัฒนาการจัดการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ ครูธิดารัตน์ ศรีชัยตัน 40,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ
4 A04 พัฒนาการจัดการเรียนรู้พลศึกษาและสุขศึกษา ครูเฉลิมพันธ์ แก้วประเสริฐ 30,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ
5 A05 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ศิลปศึกษา ครูนิรันดร์ เลิศนิรันดร์สกุล 35,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ
6 A06 พัฒนาการจัดการเรียนรู้การงานอาชีพ ครูชุติกาญจน์ ซองเงิน 30,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ
7 A07 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ครูพจนารถ เทพวาลย์ 50,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ
8 A08 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาจีน ครูอัณณ์อัครณี  ฐอรอัครณชา 30,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ
9 A09 พัฒนาการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครูปิยะดนัย วิเคียน 80,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ
10 A11 งานวัดผลและประเมินผล ครูวิแทน ปวกพรมมา 144,000.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ
11 A12 งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ครูพงษ์สวัสด์ิ สวัสดี 103,000.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ
12 A13 งานพัฒนาคุณภาพการศึกษา ครูพนัชกร ไชยานนท์ 177,000.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ
13 A14 โครงการพิเศษและจุดเน้นของสถานศึกษา ครูเสาวลักษณ์ ไชยมงคล 45,000.00     กลุ่มบริหารงานวิชาการ
14 A15 เปิดบ้านวิชาการ Open house SWT ครูเอกชัย จันทร์ตา 113,000.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ
15 A16 พัฒนางานอ านวยการและธุรการ ครูนิภาพร กันไชย 38,000.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน
16 A19 พัฒนาแก้ไขและสร้างเสริมพฤติกรรมนักเรียน ครูเฉลิมพันธ์ แก้วประเสริฐ 17,000.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน
17 AA1 ส่ือการเรียนรู้มุ่งสู่วิชาการ ครูเอกชัย จันทร์ตา 312,630.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ
18 AA5 พัฒนาระบบโสตทัศนูปกรณ์ ครูธนาพัทธ์  ศรีเทพ 69,600.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน
19 B01 เรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ ครูชัยมงคล หินใหญ่ 1,603,563.00 กลุ่มบริหารงานวิชาการ
20 B02 ส่งเสริมฐานสมรรถนะของผู้เรียน ครูเอกชัย จันทร์ตา 227,340.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ
21 B06 ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ ครูพนัชกร ไชยานนท์ 311,660.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ
22 B07 เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา ครูพนัชกร ไชยานนท์ 116,000.00   กลุ่มบริหารงานวิชาการ
23 C01 โครงการจ้างครูชาวต่างชาติ ครูเสาวนิต ปงก  าวงศ์ 486,000.00   กลุ่มบริหารงานบุคคล
24 C02 โครงการจ้างครูเฉพาะสาขา ครูเสาวนิต ปงก  าวงศ์ 1,022,280.00 กลุ่มบริหารงานบุคคล
25 C03 โครงการจ้างบุคลากรสนันสนุนการศึกษา ครูอัณณ์อัครณี ฐอรอครณชา 894,240.00   กลุ่มบริหารงานบุคคล
26 C04 โครงการจ้างเหมาท าความสะอาด ครูอัณณ์อัครณี ฐอรอครณชา 60,000.00     กลุ่มบริหารงานบุคคล
27 C05 เครือข่ายเยาวชนพ่ีน าน้องรักษ์น้ า ครูกรรณิกา บุญประเสริฐ 13,361.00     กลุ่มบริหารงานท่ัวไปและกิจการนักเรียน
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ส่วนที่ 4 

รายละเอียดรายงานโครงการ ปีงบประมาณ 2568 ไตรมาสท่ี 1-2 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A01  โครงการ พัฒนาการเรียนรู้ภาษาไทย  

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ด้านที่ 4 

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที ่2. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษท่ี21 
บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 4 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
5. ฝ่ายงาน บริหารงานวิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางรุ่งทิพย์  รินพล   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทย (ครูรุ่งทิพย์) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 50,000.00 บาท  ผลการเบิกจ่าย  9,000.00 บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 2 (ต.ค. 2567 - ม.ค. 2568) 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. ครูมกีารจัดการเรียนการสอน คิดเป็นร้อยละ 90 ตามค่าเป้าหมาย 

2. นักเรียนร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาทักษะทางด้านภาษาไทย        
12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. ครูจัดการเรียนการสอนบรรลุตามวัตถุประสงค์ตามเป้าหมายของทางโรงเรียน 

2. นักเรียนให้ความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมทักษะทางภาษาไทย 
13. ค่าร้อยละ 100/ ยังไม่สิ้นสุดโครงการ  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

 
15. การดำเนินงาน :  

1. กิจกรรมพัฒนาการสอน (จัดซื้อวัสดุสำนักงาน) 
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning  
 * ครูผู้สอนได้ใช้เทคโนโลยี จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเชิงรุก Active Learning 
 * ครูผู้สอนจัดทำสื่อและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน ให้ทันสมัย   

 
16.ปัญหา / อุปสรรค :  

-  
 
17.ข้อเสนอแนะ :  

-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นางรุ่งทิพย์  รินพล 
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19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

รูปถ่ายวัสดุสำนักงานที่จดัซื้อ 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A02  โครงการ พัฒนาการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์  

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที ่2. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษท่ี21 

บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 4 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
5. ฝ่ายงาน บริหารวิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสุดเฉลียว  ไทยกรรณ์   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. กิจกรรมพัฒนานวัตกรรม,สื่อและการจัดการเรียนรู้ คณิตศาสตร์(ครูสุด

เฉลียว) 
2. กิจกรรมวัน Maths Day. (ครูสุดเฉลียว) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 60,000.00 บาท  ผลการเบิกจ่าย  0.00 บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 3 (เม.ย.-มิ.ย.2568) 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. ครูร้อยละ 90 มีวัสดุ-อุปกรณ์เพียงใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

2. นักเรียนร้อยละ 70 มีทักษะทางคณิตศาสตร์ตามค่าเป้าหมาย 
12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. ครูจัดการเรียนการสอนบรรลุตามเป้าหมายของทางโรงเรียน 

2. นักเรียนทักษะทางคณิตศาสตร์ ตามค่าเป้าหมาย 
13. ค่าร้อยละ 100/ ยังไม่สิ้นสุดโครงการ  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
1. กิจกรรมพัฒนานวัตกรรม,สื่อและการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

- จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยี ICT มุ้งเน้นทักษะกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์  

 * ครูผู้สอนได้ใช้เทคโนโลยี จัดกิจกรรมการเรียนการสอน ติดต่อสื่อสารผู้เรียน 
 * ครูส่งเสริมผู้เรียนได้ได้รับประสบการณ์ การเข้าแข่งขันทักษะตามความรู้ ในแต่ละ

ระดับชั้น ในวาระต่างๆ ทั้งในพ้ืนที่จังหวัด และต่างจังหวัด 
- จัดพัฒนาสื่อการเรียนการสอน ให้ทันสมัย   

* โดยครูผู้สอนได้ผลิต/ใช้ สื่อการสอน ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
2. กิจกรรมวัน Maths Day.  

* กิจกรรมกำลังจะดำเนินการในไตรมาสที่ 3 * 
 

16.ปัญหา / อุปสรรค :  
-  

- 38 -



 
17.ข้อเสนอแนะ :  

-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นางสุดเฉลียว  ไทยกรรณ์ 
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

 

 

  

 

ภาพที่ 1 สาระได้รับรางวัล OBEC Special ด้าน
ความโดดเด่นด้านทักษะและกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2566-2568 

  ภาพที่  2 อบรมพัฒนาฯครูทำสื่อ 

 

  

 

ภาพที่  3  สาระคณิตศาสตร์ร่วมกิจกรรมเปิด
บ้านวิชาการ 2567 

  ภาพที่  4 สาระคณิตศาสตร์ร่วมกิจกรรมการแข่ง
ทักษะฯ 
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ภาพที่ 5 ส่งเสริมผู้เรียนในการแข่งขันทาง
วิชาการ ระดับนานาชาติ วิชาคณิตศาสตร์ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น 

  ภาพที่ 6 ส่งเสริมให้นักเรียนได้ทดสอบความรู้ ใน
แต่ละระดับชั้น 

    

 

  

 

ภาพที่ 7 ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แข่งขันทักษะในเวที
ระดับชาติ 

  ภาพที่ 8 ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แข่งขันทักษะในเวที
ต่างจังหวัด 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A03  โครงการ พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา  
              และวัฒนธรรม  

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ด้านที่ 4  

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที ่2. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษท่ี21 
บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 4 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
5. ฝ่ายงาน บริหารงานวิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางธิดารัตน์ ศรีชัยตัน   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. กิจกรรมพัฒนานวัตกรรม,สื่อและการจัดการเรียนรู้ (ครูธิดารัตน์) 

2. กิจกรรมวันเข้าพรรษา (ครูธิดารัตน์) 
8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 40,000.00 บาท  ผลการเบิกจ่าย  0.00 บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 3-4 (เม.ย.-ก.ย.2568) 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. ครูร้อยละ 90 มีวัสดุ-อุปกรณ์เพียงใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

2. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมของกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. ครผูู้สอนจัดการเรียนการสอนบรรลุตามเป้าหมายของทางโรงเรียน 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนสอนและกิจกรรมต่างๆของกลุ่ม
สาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
3. ครูผู้สอนมีวัสดุ อุปกรณ์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 

13. ค่าร้อยละ 100/ ยังไม่สิ้นสุดโครงการ  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
1. กิจกรรมพัฒนาการสอน 

- จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning  
 * ครูผู้สอนได้ใช้เทคโนโลยี จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเชิงรุก Active Learning 
 * ครูส่งเสริมผู้เรียนได้รับประสบการณ์ การเข้าแข่งขันทักษะตามความรู้ ในแต่ละ

ระดับชั้น ในวาระต่างๆ ทั้งในพ้ืนที่จังหวัด และต่างจังหวัด 
- จัดพัฒนาสื่อการเรียนการสอน ให้ทันสมัย   

* โดยครูผู้สอนได้ผลิต/ใช้ สื่อการสอน ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
2. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 

* กิจกรรมกำลังจะดำเนินการในไตรมาสที่ 4 * 
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16.ปัญหา / อุปสรรค :  

-  
 
17.ข้อเสนอแนะ :  

-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นางธิดารัตน์ ศรีชัยตัน 
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

 

 

  

 

ภาพที่ 1 สาระสังคมฯร่วมกิจกรรมเปิดบ้าน
วิชาการ 2567 

  ภาพที่  2 สาระสังคมฯ ร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ
งานวิจัยและพัฒนาสื่อนวัตกรรม 

 

   

ภาพที่  3  สาระสังคมฯ ร่วมกิจกรรมทำบุญตัก
บาตร 
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รายงานความก้าวหน้า  โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส   A04    โครงการ พัฒนาการจัดการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

  

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 2. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษท่ี21 

บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 4 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  1.1,1.2/2.1,2.2,2.3,2.4, 2.5,2.6/3.1,3.2,3.3,3.4, 3.5 
5. ฝ่ายงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ ว่าที่ร้อยตรีเฉลิมพันธ์ แก้วประเสริฐ 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) ว่าที่ร้อยตรีเฉลิมพันธ์ แก้วประเสริฐ 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 30,000    บาท  ผลการเบิกจ่าย   30,000   บาท  
 

9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว  
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการส่งเสริมให้มีความเป็นเลิศด้านกีฬาอย่างเต็ม

ความสามารถ  
2. ครูร้อยละ 90 มีการจัดการเรียนการสอนเป็นตามค่าเป้าหมายที่กำหนด 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. นักเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพการและสุขภาพจิตที่ดีมีความเป็นเลิศ 
2. ครูมีการจัดการเรียนการสอนเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนด 

13. ค่าร้อยละ 80/ 90  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
1. กิจกรรม……………. 
 

16.ปัญหา / อุปสรรค :  
-  

 
17.ข้อเสนอแนะ :  

-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  ว่าที่ร้อยตรีเฉลิมพันธ์ แก้วประเสริฐ 
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

 

สถานะของโครงการ  � ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส  A05   โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ศิลปศึกษา  

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที ่2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ด้านที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ด้านที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษที่21 
บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 1,3,4 และ 5 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
5. ฝ่ายงาน บริหารวิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายนิรันดร์ เลิศนิรันดร์สกุล 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1.กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนรายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป์) (นายคุณากร เครือ

สุวรรณ) 
2.กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนดนตรี วงโยธวาทิต (นายนิรันดร์ เลิศนิรันดร์
สกุล,นายวีรวัฒน์ เจริญรัตน์) 
3.กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนรายวิชาศิลปะ(นาฏศิลป์) (นางสาวธนารีย์ 
ฤทธิ์เรืองโรจน์) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 35,000 บาท  ผลการเบิกจ่าย 18,220 บาท 
9. จากงบประมาณ งบเงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 1-2 (ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. ครูมศีักยภาพในการจัดการเรียนการสอน คิดเป็นร้อยละ 100 

2. ผู้เรียนร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาทักษะทางด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 
3. ผู้เรียนได้ใช้พัสดุ ครุภัณฑ์ และอุปกรณ์ท่ีใช้ในการเรียนการสอน ร้อยละ 80 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. ผู้เรียนได้ใช้พัสดุ ครุภัณฑ์ และอุปกรณ์ท่ีใช้ในการเรียนการสอนอย่าง
เหมาะสม 
2. ผู้เรียนในโรงเรียนเสริมงามวิทยาคมร้อยละ 80 ให้ความสนใจ และเข้าร่วม
กิจกรรมทักษะทางด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์  

13. ค่าร้อยละ 75 / ยังไม่สิ้นสุดโครงการ  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
1. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนรายวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป์) 
ครูผู้สอนได้ใช้งบประมาณในการจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอนวิชา ศิลปะ 

สาระทัศนศิลป์ เพ่ืออำนวยให้การจัดกิจกรรมในห้องเรียนเกิดความสะดวก ทำให้ผู้เรียนเกิดความสนใจ และ
กระตุ้นความตั้งใจในการเรียน ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนให้เกิดประสิทธิภาพมากข้ึน พัฒนา
ศักยภาพทางด้านศิลปะ ให้กับนักเรียน 
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2. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนดนตรี วงโยธวาทิต  
 ครูผู้สอนได้ใช้งบประมาณในการจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอนวิชา ศิลปะ 
สาระดนตรี เพ่ืออำนวยให้การจัดกิจกรรมในห้องเรียนเกิดความสะดวก ทำให้ผู้เรียนเกิดความสนใจ และ
กระตุ้นความตั้งใจในการเรียน ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนให้เกิดประสิทธิภาพมากข้ึน พัฒนา
ศักยภาพทางด้านดนตรี ให้กับนักเรียน 

ด้านวงโยธวาทิต ได้ใช้งบประมาณในการซ่อมแซมเครื่องดนตรี เพ่ือให้พร้อมสำหรับการปฏิบัติเครื่อง
ดนตรีของนักเรียน พัฒนาทักษะทางด้านดนตรีให้กับนักเรียน ส่งเสริมประสบการณ์ตรง ทำให้นักเรียนมีความ
สนใจในการบรรเลงดนตรี  

3. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนรายวิชาศิลปะ(นาฏศิลป์) 
ครูผู้สอนได้ใช้งบประมาณในการจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอนวิชา ศิลปะ 

สาระนาฏศิลป์ เพ่ืออำนวยให้การจัดกิจกรรมในห้องเรียนเกิดความสะดวก ทำให้ผู้เรียนเกิดความสนใจ และ
กระตุ้นความตั้งใจในการเรียน ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนให้เกิดประสิทธิภาพมากข้ึน พัฒนา
ศักยภาพทางด้านนาฏศิลป์ ให้กับนักเรียน 
 
16.ปัญหา / อุปสรรค :  

- งบประมาณไม่เพียงพอต่อการใช้ในการจัดการเรียนการสอน และในการจัดกิจกรรมให้กับนักเรียน
ตลอดเทอม 2 ปีการศึกษา 2567 เพราะเป็นกิจกรรมที่ต้องใช้วัสดุ และอุปกรณ์ในการทำกิจกรรม บางวัสดุ 
เป็นวัสดุสิ้นเปลือง ทำให้ต้องใช้งบประมาณในการจัดหาเพ่ือการจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียน 
 
17.ข้อเสนอแนะ :  

- เพ่ิมงบประมาณโครงการ ในปีงบประมาณถัดไป 

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นายนิรันดร์ เลิศนิรันดร์สกุล 
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19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

สาระทัศนศิลป์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สาระดนตรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรมการจดัการเรียนการสอน และกิจกรรมพัฒนาทักษะด้านทัศนศิลป์ 

ภาพกิจกรรมการจดัการเรียนการสอน และกิจกรรมพัฒนาทักษะด้านดนตร ี
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สาระนาฏศิลป์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ภาพกิจกรรมการจดัการเรียนการสอน และกิจกรรมพัฒนาทักษะด้านนาฏศิลป ์
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A06 โครงการ พัฒนาการจัดการเรียนรู้การงานอาชีพ 
  

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อท่ี 2. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษที่21 

บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบท่ี 4 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นนกัเรียนเป็นส าคัญ 
5. ฝ่ายงาน บริหารวิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวชุติกาญจน์ ซองเงิน 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. กิจกรรมพัฒนานวัตกรรม,ส่ือและการจัดการเรียนรู้ การงานอาชีพ(ครูชุติ

กาญจน์) 
 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 30,000.00 บาท  ผลการเบิกจ่าย  30,000.00  บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการด าเนินงาน ไตรมาสท่ี 1- 2  
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. ครูร้อยละ 90 มีวัสดุ-อุปกรณ์เพียงใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

2. นักเรียนร้อยละ  86 มีทักษะอาชีพ ตามค่าเป้าหมาย 
12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. ครูจัดการเรียนการสอนบรรลุตามเป้าหมายของทางโรงเรียน 

2. นักเรียนทักษะทางทักษะอาชีพ ตามค่าเป้าหมาย 
13. ค่าร้อยละ 100 %  (ค่าเป้าหมายท่ีก าหนด / ผลส าเร็จ)   
14. สรุปความส าเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ ากว่าค่าเป้าหมาย 
15. การด าเนินงาน :  

1. กิจกรรมพัฒนานวัตกรรม,สื่อและการจัดการเรียนรู้การงานอาชีพ 
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้ส่ืออุปกรณ์การปฏิบัติ มุ้งเน้นทักษะกระบวนการ

ทางการปฏิบัติด้านอาชีพอาชีพ  
 * ครูผู้สอนได้ใช้ส่ืออุปกรณ์ท่ีเน้นการปฏิบัติด้านอาชีพ จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

ฝึกอาชีพ 
 * ครูส่งเสริมผู้เรียนได้ได้รับประสบการณ์ การเข้าแข่งขันทักษะตามความรู้ ในแต่ละ

ระดับช้ัน ในวาระต่างๆ ท้ังในพื้นท่ีจังหวัด และต่างจังหวัด 
- จัดพัฒนาส่ือการเรียนการสอน ให้ทันสมัย   

* โดยครูผู้สอนได้ผลิต/ใช้ ส่ือการสอน ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

16.ปัญหา / อุปสรรค : งบประมาณที่ได้รับไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนเพราะเป็นวิชาที่ฝึก
ปฏิบัตินักเรียนใชอุ้ปกรณ์และวัสดุสิ้นเปลอืงในการเรียนการสอนเป็นจ านวนมาก 

-  
17.ข้อเสนอแนะ :  

-  

สถานะของโครงการ  �     ดำเนินการแล้ว �  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 
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18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นางสาวชุติกาญจน์  ซองเงิน 
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เก่ียวข้อง  

 

  

 
ภาพท่ี  2 กลุม่สาระการงานอาชีพจดัการเรียนการ

สอนตามโครงการทวศิกึษาร่วมกบั

วทิยาลยัเทคนิคล าปางในรายวชิาช่างเช่ือมและ

การบรกิารอาหารและเคร่ืองดื่ม 
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ภาพที่ 1 รับรางวัลจากกระทรวงอุตสาหกรรมระดับ
ดีเด่น ด้านนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศ
ด้านการศึกษา  วันท่ี 24 มกราคม 2568 ณ โรงเรียน
เวียงมอกวิทยา 

 

  

 

ภาพที่ 3 การจัดการเรียนการสอนวิชาคหกรรม 

 

 

 

ภาพที่ 4 การจัดการเรียนการสอนวิชา
อุตสาหกรรม 
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ภาพที่  2  สาระการงานอาชีพร่วมกิจกรรมเปิดบ้าน
วิชาการ 2567 

 

ภาพที่  5  การจัดการเรียนการสอนวิชา     
งานประดิษฐ์ 

 

ภาพที่  6  มีเวปเพจกลุ่มสาระน าเสนอผลงาน
นักเรียนและจัดจ าหน่ายสินค้าจ าลองการฝึก
อาชีพ     
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A07  โครงการ พัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ  

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที ่2. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษท่ี21 

บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 4 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
5. ฝ่ายงาน บริหารวิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางพจนารถ  เทพวาลย์ 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. กิจกรรมพัฒนานวัตกรรม,สื่อและการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ(ครูพจนารถ) 

2. กิจกรรมวันคริสต์มาส(ครูอภิชาติ) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 50,000.00 บาท  ผลการเบิกจ่าย 35,650.00 บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 3 (เม.ย.-มิ.ย.2568) 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1.ครูมีวัสดุ-อุปกรณ์เพียงใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนคิดเป็นร้อยละ 

90 
2. นักเรียนร้อยละ90 เข้าร่วมกิจกรรมวันคริสต์มาส      
 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ - นักเรียนในโรงเรียนเสริมงามวิทยาคมร้อยละ 90 ให้ความสนใจเข้าร่วม
กิจกรรมวันคริสต์มาส 
- ครูจัดการเรียนการสอนบรรลุตามวัตถุประสงค์ตามเป้าหมายของทางโรงเรียน 
 

13. ค่าร้อยละ 71.30% / ยังไม่สิ้นสุดโครงการ คงเหลือ 28.70% (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / 
ผลสำเร็จ)   

14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
 15. การดำเนินงาน :  

1. กิจกรรมพัฒนานวัตกรรม,สื่อและการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
             - จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย มุง่เน้นพัฒนาทักษะกระบวนการทาง
ภาษา  
                * ครูผู้สอนได้ใช้เทคโนโลยี จัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการติดต่อสื่อสารกับผู้เรียน 

      * ครูส่งเสริมผู้เรียนได้ได้รับประสบการณ์ การเข้าแข่งขันทักษะตามความรู้ ในแต่ละระดับชั้น  
ในวาระต่างๆ ทั้งในพ้ืนที่จังหวัด และต่างจังหวัด 

             - จัดพัฒนาสื่อการเรียนการสอน ให้ทันสมัย   
               * โดยครูผู้สอนได้ผลิต/ใช้ สื่อการสอนที่ทันสมัยในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
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2. กิจกรรมวันคริสต์มาส 

            - จัดกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางภาษาและกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงความสามารถ
และความคิดสร้างสรรค์ตามความถนัดและความสนใจเช่น การทำบัตรอวยพร การแข่งขันสะกดคำศัพท์ การ
วาดภาพตามคำบอก การแข่งขันร้องเพลงสากล กิจกรรม Lucky Draw และการร้องเพลงประสานเสียง และ
แฟชั่นโชว ์
16.ปัญหา / อุปสรรค :  

-  
 
17.ข้อเสนอแนะ :  

-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นางพจนารถ  เทพวาลย์ 
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

             

         

ภาพที่ 1 วัสดุและอุปกรณ์อ่ืนๆในการจัดกิจกรรม   ภาพที่ 2 การจัดกิจกรรมวันคริสต์มาส 

                      

ภาพที่ 3 กิจกรรมนำเสนอภาษาอังกฤษ–ภาษาจีนหน้าเสาธง   ภาพที่ 4 การทำสื่อประกอบการเรียนการสอน 
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ภาพที่ 5 การเข้าร่วมแข่งขันทักษะCrossword ที่จังหวัดพิษณุโลก 

 

ภาพที่ 6   กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศเข้าร่วมกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ   
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ภาพเกียรติบัตรการเข้าร่วมแข่งขันทักษะภาษาอังกฤษ 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A08  โครงการ พัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาจีน 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที ่2 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษท่ี21 
บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที ่2. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษท่ี21 
บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 4 จัดกิจกรรมเรียนรู้เฉิง Active learningครูออกแบบกิจกรรม
การเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติจริง 

4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 1. คุณภาพของผู้เรียน 
ข้อที่ 3. กระบวนการจัดการการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

5. ฝ่ายงาน บริหารวิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวอัณณ์อัครณี  ฐอรอัครณชา 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. กิจกรรมวันตรุษจีน(นางสาวอัณณ์อัครณี  ฐอรอัครณชา) 

2. ค่ายภาษาและวัฒนธรรมจีน(นางสาวอัณณ์อัครณี  ฐอรอัครณชา) 
8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 30,000.00 บาท  ผลการเบิกจ่าย 16,743.00 บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน  
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ90 เข้าร่วมกิจกรรมวันตรุษจีน     

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ - นักเรียนในโรงเรียนเสริมงามวิทยาคมร้อยละ 90 ให้ความสนใจเข้าร่วม
กิจกรรมวันวันตรุษจีน     
- ครูจัดการเรียนการสอนบรรลุตามวัตถุประสงค์ตามเป้าหมายของทางโรงเรียน 

13. ค่าร้อยละ 55.81% / ยังไม่สิ้นสุดโครงการ คงเหลือ 44.19% (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / 
ผลสำเร็จ)   

14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
 15. การดำเนินงาน :  

1. กิจกรรมวันตรุษจีน 
            - จัดกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางภาษาและกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงความสามารถ
และความคิดสร้างสรรค์ตามความถนัดและความสนใจเช่น การทำบัตรอวยพร การแข่งขันตอบคำถามความรู้
ทั่วไปเก่ียวกับประเทศจีน การแข่งขันแฟชั่นโชว์ บูธกิจกรรมกิจกรรมเขียนอักษรจีน บูธกิจกรรมกิจกรรมเตะ
ลูกขนไก่จีน บูธกิจกรรมกิจกรรมตอบคำถามภาษาจีน การสาธิตการไหว้เจ้า และการเชิดมังกร 

 
16.ปัญหา / อุปสรรค :  

-  
 

17.ข้อเสนอแนะ :  
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- 

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นางสาวอัณณ์อัครณี  ฐอรอัครณชา 
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

            

ภาพที่ 1 วัสดุและอุปกรณ์อ่ืนๆในการจัดกิจกรรม                ภาพที่ 2 การจัดกิจกรรมวันตรุษจีน 

         

ภาพที่ 3 การแข่งขันตอบคำถามความรู้ทั่วไป            ภาพที่ 4 การแข่งขันแฟชั่นโชว์ 
เกี่ยวกับประเทศจีน 

      

ภาพที่ 5 การสาธิตการไหว้เจ้า     ภาพที่ 6   การเชิดมังกร  
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ภาพที่ 7   บูธกิจกรรมกิจกรรมต่างๆ         ภาพที่ 8   ซุ้มถ่ายรูป 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A09     โครงการ พัฒนาการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ด้านที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ด้านที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษที่ 21 
บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข้อที่ 3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการศึกษา 

3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 1, 2 และ 4 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

5. ฝ่ายงาน บริหารวิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายปิยะดนัย วิเคียน   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. พัฒนาการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระฯ (นายปิยะดนัย วิเคียน) 

2. กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ ดาราศาสตร์ และเทคโนโลยี (นายเอกชัย จันทร์ตา) 
3. งานสัปดาห์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (นายวิแทน ปวกพรมมา และนางสาว
กรรณิกา บุญประเสริฐ) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 80,000 บาท  ผลการเบิกจ่าย 40,009 บาท   
9. จากงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 1-4 (1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 – 30 กันยายน พ.ศ. 2568) 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. ได้วัสดุ-อุปกรณ์และสื่อการจัดการเรียนการสอนเพื่อดำเนินการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนและกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพนักเรียนใน
ด้านต่าง ๆ ได้อย่างครบถ้วนตามความวัตถุประสงค์ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
3. นักเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการพัฒนาการเรียนรู้ 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. การบริหารจัดการศึกษาของโรงเร ียนมีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานที่
หลักสูตรกำหนดและสนองนโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที ่การศึกษา สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ และของชาติ 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร
อย่างเต็มตามศักยภาพ 

13. ค่าร้อยละ 85/ยังไม่สิ้นสุดโครงการ 
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
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15. การดำเนินงาน :  

1. กิจกรรม พัฒนาการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ครูพัฒนาการจัดการเรียนรู ้ว ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ พัฒนาสื่อ       

การเรียนการสอนที่ทันสมัย ใช้กระบวนการสอนแบบ Active Learning บูรณาการแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ โดยเน้น
กระบวนการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกระบวนการอื่น ๆ ที่ส่งต่อคุณภาพและผลสัมฤทธิ์ของ
ผู้เรียนทุกระดับ ส่งผลทำให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ตามที่สถานศึกษากำหนด และผู้เรียนมีการพัฒนาในทุก ๆ ด้าน 
มีความรู้ ทักษะ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ สมรรถสำคัญของผู้เรียน ฯลฯ นอกจากนี้ยังส่งเสริม พัฒนา และ
เสริมสร้างประสบการณ์ให้กับผู้เรียนนอกห้องเรียนในการเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการกับหน่วยงาน
ภายนอกจนได้รับรางวัลต่าง ๆ  

2. กิจกรรม ค่ายวิทยาศาสตร์ ดาราศาสตร์ และเทคโนโลยี 
จัดกิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ ดาราศาสตร์ และเทคโนโลยี ให้กับนักเรียนห้องเรียนวิทยาศาสตร์

ระดับชั้น ม.4 และ ม.5 โดยได้รับความอนุเคราะห์วิทยากรจากคณะครูกลุ่มสาระฯ และการอบรมออนไลน์ผ่าน
โปรแกรม Zoom จากสถาบันวิจัยดาราศาสตร์แห่งชาติ (องค์กรมหาชน) จังหวัดเชียงใหม่ ส่งผลให้นักเรียน   
มีความรู้เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์ ดาราศาสตร์ และเทคโนโลยี สามารถนำความรู้ไปพัฒนาตนเอง พัฒนาความรู้
และเปิดประสบการณ์เรียนรู้ใหม่ ๆ 

3. กิจกรรม งานสัปดาห์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
* กิจกรรมกำลังจะดำเนินการในไตรมาสที่ 3 * 

 

16.ปัญหา/อุปสรรค :  
-  

 

17.ข้อเสนอแนะ :  
-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นายปิยะดนัย วิเคียน 
 
19. ภาคผนวก รูปภาพ/เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

  

ภาพที่ 1 ตัวอย่างการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
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ภาพที่ 2 ตัวอย่างการจัดการเรียนรู้เทคโนโลยี 
 

  

ภาพที่ 3 การอบรมเชิงปฏิบัติการและการแข่งขันหุ่นยนต์บังคับมือ 
 

  

ภาพที่ 4 ร่วมจัดกิจกรรม LKS Night 2025 
 

 

 

 

 

 

- 61 -



 

 

  

ภาพที่ 5 การแข่งขันทักษะวิชาการงานเปิดบ้านวิชาการ 
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ภาพที่ 6 งานเปิดบ้านวิชาการโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม 
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ภาพที่ 7 กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ ดาราศาสตร์ และเทคโนโลยี 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A10 โครงการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 3. ด้านการพัฒนา และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 3. สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการศึกษา  
3. โรงเรียนคุณภาพ  ข้อที่ 3. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่สมบูรณ์ อยู่ร่วมกับ
ผู้อืน่ได้อย่างมีความสุข 

4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 1. คุณภาพของผู้เรียน 
5. ฝ่ายงาน บริหารวิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายนิรันดร์  วรกุลธนวรรธน์ 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) A10 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

(ครนูิรันดร์  วรกุลธนวรรธน์) 
8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 15,000 บาท  ผลการเบิกจ่าย 11,600 บาท   

คงเหลือ 3,400 บาท 
9. จากงบประมาณ งบเงินเรียนฟรี 15 ปี 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน เดือนมิถุนายน ปี 2568 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามค่า

เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
2. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่สมบูรณ์และ
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมไทยและสังคมโลกได้อย่างมีความสุข 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 
2. ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่สมบูรณ์และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
ในสังคมไทยและสังคมโลกได้อย่างมีความสุข 

13. ค่าร้อยละ 100/98.29   (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   

14. สรุปความสำเร็จ สูงกว่าค่าเป้าหมาย  
 15. การดำเนินงาน :  

1. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องใช้ในสำนักงาน ป้ายไวนิล อุปกรณ์อำนวยความสะดวกในการจัดกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน งานแนะแนว  

 
16. ปัญหา / อุปสรรค :  

- ราคามีการเปลี่ยนแปลง ทำให้จำนวนวัสดุ อุปกรณ์ท่ีสั่งซื้อได้จำนวนไม่ตรงกับประมาณการ 
 

17. ข้อเสนอแนะ :  
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-  

18. ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นายนิรันดร์  วรกุลธนวรรธน์ 

 
19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A11  โครงการ งานวัดผลและประเมินผล 
สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ด้านที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษที่21ฯ 
บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ข้อที่ 3. สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการศึกษา 

3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 4 และ 5 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 1. คุณภาพของผู้เรียน 

ข้อที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
5. ฝ่ายงาน บริหารวิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวิแทน  ปวกพรมมา 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. งานวัดผลประเมินผลวิชาการ  (วิแทน  ปวกพรมมา) 

2. งานทะเบียน (วิแทน  ปวกพรมมา) 
3. งานพัฒนาผลสัมฤทธิ์นักเรียนชั้น ม.3, ม.6 (O-NET) (วิแทน  ปวกพรมมา) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 14,4000  บาท  ผลการเบิกจ่าย 45,450 บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 1-2  ( ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. นักเรียนทุก คนได้รับการวัดผลและประเมินผลประจำภาคเรียนทุกภาคเรียน 

2. นักเรียนทุกคนที่จบหลักสูตร ม.3 และ ม.6 ได้รับเอกสารทางการเรียนเมื่อ
สำเร็จการศึกษา 

3. นักเรียนที่จบหลักสูตรทุกช่วงชั้นได้รับแบบระเบียนแสดงผลการเรียนและใบ
ประกาศนียบัตรที่ถูกต้องตรงตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการกำหนดร้อยละ 100 

4. นักเรียนทุกระดับชั้นตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล/เอกสารทางการ
ศึกษาของตนเองได้ถูกต้องเป็นปัจจุบัน ร้อยละ 100 

5. นักเรียนร้อยละ 100 ของนักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 มีความรู้ตามมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในการทดสอบระดับชาติ (O-NET) 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. นักเรียนทุกคน คนผ่านการวัดผลประเมินผลทุกรายวิชาและทุกกิจกรรม  
2. นักเรียนทุกระดับชั้นตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล/เอกสารทางการ

ศึกษาของตนเองได้ถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
3. นักเรียนที่จบหลักสูตรทุกช่วงชั้นได้รับแบบระเบียนแสดงผลการเรียนและใบ

ประกาศนียบัตรที่ถูกต้องตรงตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการกำหนด 
4. ค่าผลทดสอบความรู้ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในการทดสอบ

ระดับชาติ (O-NET)นักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 มีค่าเฉลี่ยทุกรายวิชามีค่าสูง
เพ่ิมข้ึน 
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13. ค่าร้อยละ 100/ ยังไม่สิ้นสุดโครงการ  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

 
 
15. การดำเนินงาน :  

1. กิจกรรมงานวัดผลประเมินผลวิชาการ 
 - ดำเนินการจัดซื้อวัสดุสำหรับการดำเนินการเกี่ยวกับงานวัดผลและประเมินผล เพื่อสนองต่อ

ความต้องการในการใช้งานในการบริหารจัดการการสอบวัดผลกลางภาคเรียนที่ 2/2567 และ ปลายภาคเรียน
ที่ 2/2567  

 
2. กิจกรรมงานทะเบียน 

* กิจกรรมกำลังจะดำเนินการในไตรมาสที่ 3 * 
 

3. กิจกรรมงานพัฒนาผลสัมฤทธิ์นักเรียนชั้น ม.3, ม.6 (O-NET) 
  -  ดำเนินการจัดกิจกรรมงานพัฒนาผลสัมฤทธิ์นักเรียนชั้น ม.3, ม.6 (O-NET) โดยจัดเป็นค่าใช้
สอย ค่าจ้างทำอาหารสำหรับนักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 ซึ่งกิจกรรมได้ดำเนินการจนเสร็จสิ้นแล้ว 

 
 
16.ปัญหา / อุปสรรค :  

- รายงานบางรายการไม่สามารถซื้อได้ ต้องดำเนินการขอซื้อจาก สพฐ เช่น เครื่องพิมพ์เอกสาร 
 
 
17.ข้อเสนอแนะ :  

- หาแนวทางในการจัดซื้อให้ เพ่ือการดำเนินงานจะได้มีประสิทธิภาพ 

 

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นายวิแทน  ปวกพรมมา 
 

 

 

 

 

  

- 68 -



19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

กิจกรรมที่ 1 รายวัสดุที่จัดซื้อสำหรับการดำเนินการเกี่ยวกับงานวัดผลและประเมินผล (บางส่วน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมที่ 3 การดำเนินการกิจกรรมงานพัฒนาผลสัมฤทธิ์นักเรียนชั้น ม.3, ม.6 (O-NET) 
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รายการค่าจ้างทำอาหารสำหรับนักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการทดสอบโอเน็ตของนักเรียน ชั้น ม.3 และ ม.6 
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- 73 -
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A12      โครงการ งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  2, 3, 4, 5 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน 1, 2, 3, 6 
3. โรงเรียนคุณภาพ  4, 5 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  1.1.1-6 

1.2.1-4 
3.1.1-5 

5. ฝ่ายงาน วิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายพงษ์สวัสดิ์ สวัสดี   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร  103,000    บาท  ผลการเบิกจ่าย  47,005.00  บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว  
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ระยะเวลาที่ทำ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. ร้อยละ 100 มีพัฒนาหลักสูตรและสามารถ จัดทําหลักสูตรของกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น
และมุ่งสู่มาตรฐานสากล 
2. ร้อยละ 100 มีการจัดกิจกรรมเพื่อตอบสนองการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
3. นักเรียนร้อยละ 97 ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ของ
หลักสูตร 
4. นักเรียนร้อยละ 50 ได้แสดงศักยภาพการในการแข่งขันทักษะวิชาการของ 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับเขต/จังหวัด ระดับภาค 
ระดับชาติตามความสามารถเฉพาะตัว 
5. ร้อยละ 75 ของนักเรียนโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม
รักการอ่าน 
6. ร้อยละ 75 ของนักเรียนโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม เข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์
ห้องสมุดและวันอาเซียน 
7. ร้อยละ 80 ของนักเรียนไม่น้อยกว่า ใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้า 
8. ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. ครูมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถ 
จัดทำหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้อย่าง
เหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่นแมุ่งสู่มาตรฐานสากล 
2. การจัดกิจกรรมเพ่ือตอบสนองการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาประสบ
ความสำเร็จตามจุดประสงค์รายกิจกรรม 
3. นักเรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร เป็นคนดี เก่ง 
และใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 
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4. นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการแข่งขันทักษะวิชาการของ 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับเขต/จังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ 
ตามความสามารถเฉพาะตัวที่โดดเด่นได้ 
5. นักเรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร เป็นคนดี เก่ง 
และใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 
6. นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการแข่งขันทักษะวิชาการของ 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับเขต/จังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ 
ตามความสามารถเฉพาะตัวที่โดดเด่นได้ 
7. นักเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 

13. ค่าร้อยละ ………./ ………  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
1. กิจกรรม……………. 
อยู่ในระหว่างการดำเนินการ 
 

16.ปัญหา / อุปสรรค :  
-  

 
17.ข้อเสนอแนะ :  

-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นายพงษ์สวัสดิ์ สวัสดี   
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส B07  เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 2,3,4,5 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 2. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษท่ี21 

บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ข้อที่ 3. สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการศึกษา  
ข้อที่ 5. พัฒนาการบริหารจัดการให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 

2. จุดเน้นของโรงเรียน  ข้อที่ 2,3,4,5 

3. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 1,2 และ 3 
4. ฝ่ายงาน บริหารวิชาการ 
5. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายพนัชกร ไชยานนท์ 
6. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม  

(นายพนัชกร ไชยานนท์) 
2. นวัตกรรม สื่อ วิจัยในชั้นเรียน และ PLC (นายเอกชัย จันทร์ตา) 
3. อ่านได้เขียนดี (เด็กบกพร่องทางการเรียนรู้) (นางรุ่งทิพย์ รินพล) 
4. พัฒนาระบบนิเทศการศึกษา (นายอรรถพล ปินคำ) 
5. งานอำนวยการและพัสดุวิชาการ (นางธิดารัตน์ ศรีชัยตัน) 

7. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 177,000 บาท  ผลการเบิกจ่าย 46,775 บาท   
คงเหลือ 130,225 บาท 

8. จากงบประมาณ งบเงินอุดหนุน 
9. วันเวลาในการดำเนินงาน ตลอดปีงบประมาณ 
10. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1)นักเรียนทุกระดับชั้นในโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม จำนวน 100% จะได้รับการ

ประเมินตามระบบประกันคุณภาพการศึกษา และมีผลการประเมินที่สอดคล้อง
กับมาตรฐานที่กำหนด 
2)ครูร้อยละ 92 ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้มีการเรื่องนวัตกรรม สื่อ วิจัยใน
ชั้นเรียน และ ร่วม PLC 
3)นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ จำนวนไม่น้อยกว่า 80% จะมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการอ่านและการเขียนที่ดีขึ้นหลังจากเข้าร่วมกิจกรรมการฝึกอ่าน
ได้เขียนดี 
4)มีการนิเทศการศึกษาจำนวนไม่น้อยกว่า 2 ครั้งต่อปี เพ่ือประเมินและปรับปรุง
คุณภาพการจัดการเรียนการเรียนรู้ 
5)โรงเรียนจะจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนที่จำเป็นให้ครบถ้วน 100% 
ภายในปีงบประมาณ 

11. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1)ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเสริมงามวิทยาคมจะมีความ
เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพมากข้ึน โดยการประเมินภายนอกจะได้รับผลการ
ประเมินที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
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2)ครูมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมการสอนและสื่อการเรียนรู้ที่
ตอบสนองต่อความต้องการของนักเรียน สามารถปรับปรุงการเรียนการสอนได้
อย่างสร้างสรรค์และมีคุณภาพ 
3)นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้มีความมั่นใจและทักษะการอ่านเขียน
ที่ดีข้ึน สามารถเรียนรู้และทำกิจกรรมการศึกษาได้อย่างเต็มศักยภาพ 
4)การนิเทศการศึกษาจะมีบทบาทในการสนับสนุนและพัฒนาการเรียนการสอน
ของครูอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนมีคุณภาพและสามารถ
แก้ปัญหาในชั้นเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5)การบริหารจัดการวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนมีความเป็นระบบและทันสมัย 
ช่วยสนับสนุนการเรียนรู้และการจัดการศึกษาของโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

12. ค่าร้อยละ 100/90   (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   

13. สรุปความสำเร็จ สูงกว่าค่าเป้าหมาย ☑  เป็นไปตามค่าเป้าหมาย   ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
14. การดำเนินงาน :  

ด้านปริมาณ 
 1) นักเรียนทุกระดับชั้นในโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม จะได้รับการประเมินตามระบบประกัน

คุณภาพการศึกษา และมีผลการประเมินที่สอดคล้องกับมาตรฐานที่กำหนด 
2) คร ูได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้มีการเรื่องนวัตกรรม สื่อ วิจัยในชั้นเรียน และ ร่วม PLC 
3) นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ มีผลสัมฤทธิ์ทางการอ่านและการเขียนที่ดีข้ึน

หลังจากเข้าร่วมกิจกรรมการฝึกอ่านได้เขียนดี 
4) มีการดำเนินการนิเทศการศึกษาจำนวนไม่น้อยกว่า 2 ครั้งต่อปี เพ่ือประเมินและปรับปรุง

คุณภาพการจัดการเรียนการเรียนรู้ 
5) โรงเรียนจะจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนที่จำเป็นให้ครบถ้วน ภายในปีงบประมาณ 

 ด้านคุณภาพ 
  1)ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเสริมงามวิทยาคมจะมีความเข้มแข็งและมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน โดยการประเมินภายนอกจะได้รับผลการประเมินที่ดีข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
  2)ครูมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมการสอนและสื่อการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อความต้องการ
ของนักเรียน สามารถปรับปรุงการเรียนการสอนได้อย่างสร้างสรรค์และมีคุณภาพ 
  3)นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้มีความมั่นใจและทักษะการอ่านเขียนที่ดีข้ึน สามารถ
เรียนรู้และทำกิจกรรมการศึกษาได้อย่างเต็มศักยภาพ 
  4)การนิเทศการศึกษาจะมีบทบาทในการสนับสนุนและพัฒนาการเรียนการสอนของครูอย่างต่อเนื่อง 
ส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนมีคุณภาพและสามารถแก้ปัญหาในชั้นเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  5)การบริหารจัดการวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนมีความเป็นระบบและทันสมัย ช่วยสนับสนุนการ
เรียนรู้และการจัดการศึกษาของโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
15.ปัญหา / อุปสรรค :  

1. ระบบประกันคุณภาพการศึกษายังต้องการการพัฒนาให้มีความเข้มแข็งมากขึ้น เพ่ือให้สามารถ
ตอบสนองต่อมาตรฐานที่กำหนดและส่งผลต่อคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ   
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2. ครูยังขาดโอกาสและทรัพยากรในการพัฒนานวัตกรรมการสอนและสื่อการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อ
ความต้องการของนักเรียน ทำให้การจัดการเรียนการสอนยังไม่สามารถดึงศักยภาพของผู้เรียนออกมาได้อย่าง
เต็มที ่  

 
3. นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ยังคงประสบปัญหาในการพัฒนา ทักษะการอ่านและการ

เขียน ส่งผลต่อความมั่นใจและโอกาสในการเรียนรู้ของพวกเขา 
16.ข้อเสนอแนะ :  

1. ควรพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาโดยการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการให้กับครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รวมถึงนำเทคโนโลยีมาใช้ในการติดตามและประเมินผลเพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง   

2. ควรส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบผ่านการอบรม การสนับสนุนงบประมาณ และ
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครู (PLC) เพ่ือกระตุ้นให้เกิดนวัตกรรมการสอนและการใช้สื่อที่มีประสิทธิภาพ   

3. ควรจัดโครงการหรือกิจกรรมเสริมเพ่ือช่วยเหลือนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ เช่น การ
สอนเสริมรายบุคคล การใช้สื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสม และการให้คำปรึกษาทางการศึกษาเพ่ือเพ่ิมทักษะการ
อ่านและการเขียนอย่างเป็นรูปธรรม 

17.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นายพนัชกร ไชยานนท์ 
 

รูปภาพ 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A14  โครงการพิเศษและจุดเน้นของสถานศึกษา 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อ 2 
ข้อ 3 
ข้อ 4 
ข้อ 5 

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อ 1 ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นคนดีมีความภูมิใจในชาติ 
ข้อ 2 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษที่21 บน
พ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข้อ 3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการศึกษา 

3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 1 (ข้อย่อยท่ี 1.3) 
องค์ประกอบที่ 4 (ข้อย่อยท่ี 4.1, 4.3) 
องค์ประกอบที่ 5 (ข้อย่อยท่ี 5.2, 5.3, 5.6) 

4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 (1.1, 1.2) 
มาตรฐานที่ 2 (2.3) 
มาตรฐานที่ 3 (3.1 – 3.5) 

5. ฝ่ายงาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวเสาวลักษณ์ ไชยมงคล   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน (นางสาวกรรณิกา บุญประเสริฐ) 

2. โรงเรียนห้องเรียนวิทยาศาสตร์พลังสิบ และ SMT (นายปิยะดนัย วิเคียน และ
นางสุดเฉลียว ไทยกรรณ์) 
3. โครงการห้องเรียนอาชีพ (นางสาวชุติกาญจน์ ซองเงิน) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 45,000  บาท  ผลการเบิกจ่าย  12,736  บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ต.ค. 67 - ก.ย. 68 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับพืชพันธุ์ไม้และความ

หลากหลายทางชีวภาพ พร้อมทั้งปลูกฝังจิตสำนึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
2. นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี 
ร้อยละ 80 มีทักษะทางวิชาการและนวัตกรรม สามารถคิดวิเคราะห์และ
แก้ปัญหาเชิงวิทยาศาสตร์ 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะอาชีพสามารถนำไปใช้ในการประกอบอาชีพจริง 
สร้างรายได้ และเตรียมความพร้อมในการประกอบอาชีพในอนาคต 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. นักเรียนมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับพืชพันธุ์ไม้และความหลากหลายทาง
ชีวภาพ พร้อมทั้งปลูกฝังจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนในระดับมากขึ้นไป 
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2. นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี 
มีทักษะทางวิชาการและนวัตกรรม สามารถคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาเชิง
วิทยาศาสตร์ 
3. นักเรียนมีทักษะอาชีพสามารถนำไปใช้ในการประกอบอาชีพจริง สร้างรายได้ 
และเตรียมความพร้อมในการประกอบอาชีพในอนาคตระดับมากขึ้นไป 

13. ค่าร้อยละ 80.00 / ………  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
1. กิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 
 อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 
2. กิจกรรมโรงเรียนห้องเรียนวิทยาศาสตร์พลังสิบ และ SMT 
 อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 
3. กิจกรรมโครงการห้องเรียนอาชีพ 
 อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 

16.ปัญหา / อุปสรรค :  
- อุปกรณ์บางอย่างมีราคาสูง 

 
17.ข้อเสนอแนะ :  

-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นางสาวเสาวลักษณ์ ไชยมงคล 
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

กิจกรรมโรงเรียนห้องเรียนวิทยาศาสตร์พลังสิบ และ SMT 
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  กิจกรรมโครงการห้องเรียนอาชีพ 
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สรุป โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A15   โครงการ เปิดบ้านวิชาการ Open house SWT 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ด้านที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ด้านที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ด้านที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  มีสมรรถนะในศตวรรษที่21 
บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
ข้อที่ 3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
ข้อที่ 4 พัฒนาสมรรถนะครูสู่ครูมืออาชีพ 
ข้อที่ 5 พัฒนาการบริหารจัดการให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 

3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 2, 3, 4 และ 5 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ข้อที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ข้อที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

5. ฝ่ายงาน บริหารวิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายเอกชัย จันทร์ตา 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. เปิดบ้านวิชาการ Open house SWT (เอกชัย จันทร์ตา) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 113,000 บาท  ผลการเบิกจ่าย 113,000 บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 1-2  ( ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. ครู 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน นำเสนอผลงานของครู

และนักเรียน จากผลการจัดการเรียนรู้ สื่อ นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้บูรณาการอัต
ลักษณ์วิถี  
2. นักเรียน ครูและบุคลกรทางการสึกษาของโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม และ
โรงเรียนในอำเภอเสริมงาม เข้าร่วมกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ (Open house 
SWT) 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. ครู 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน สามารถนำเสนอผลงาน
ของครูและนักเรียน จากผลการจัดการเรียนรู้ สื่อ นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้บูรณา
การอัตลักษณ์วิถีได้ 
2. นักเรียน ครูและบุคลกรทางการสึกษาของโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม และ
โรงเรียนในอำเภอเสริมงาม สามมารถและได้รับความรู ้เข้าใจในการเข้าร่วม
กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ (Open house SWT) ได ้

13. ค่าร้อยละ 100/ 100  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
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15. การดำเนินงาน :  
1.ขั้นเตรียมการ (Plan)  

- ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ (Open house SWT)   
   - จัดทำโครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ (Open house SWT) 
2.ขั้นดำเนินการ (Do)      
           - จัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ (Open house SWT) วันที่ 13-14 กุมภาพันธ์ 2568 
3.ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check)         
 - สำรวจความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ (Open house SWT)               
4. ขั้นสรุป รายงานผลและปรับปรุง (Act)                                      

- ประเมินผลจัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ (Open house SWT)               
- รายงานโครงการจัดกิจกรรมและพัสดุ การเงิน 

 
16.ปัญหา / อุปสรรค :  

- งบประมาณไม่เพียงพอสำหรับรายการแข่งขันทักษะวิชาการ 
 
17.ข้อเสนอแนะ :  

- จัดสรรงบประมาณสำหรับการแข่งขันทักษะวิชาการ 
 

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นายเอกชัย จันทร์ตา 
 
19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A16  โครงการ พัฒนางานอำนวยการและธุรการ  

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที ่4. การพัฒนาระบบบริหารโดยใช้หลักความร่วมมือและธรรมมาภิบาล  
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 3 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 3 กระบวนการบริหารและการจัดการ  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ

สถานศึกษา 
5. ฝ่ายงาน บริหารงานทั่วไป 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวนิภาพร  กันไชย   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) จัดซื้อวัสดุสำนักงาน กิจกรรมที่ 1.งานอำนวยการและธุรการ (ครูนิภาพร) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร  38,000.00 บาท  ผลการเบิกจ่าย  14,490.00 บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 2 (ต.ค. 2567 - ม.ค. 2568) 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. ครู บุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน นักเรียนและหน่วยงานอื่น ๆ ได้รับ

ความสะดวก คล่องตัว ในการทำงาน 
 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียนและหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา มีความพึงพอใจในการรับบริการของกลุ่มงานอำนวยการและธุรการ
ของโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม 

13. ค่าร้อยละ 100/ ยังไม่สิ้นสุดโครงการ  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ) 
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

 
15. การดำเนินงาน :  

1. จัดซื้อวัสดุสำนักงาน 
- จัดซื้อวัสดุสำนักงานตามแผนปฏิบัติการ จำนวน 16 รายการ เป็นเงิน 16,000 บาท 

 
16. ปัญหา / อุปสรรค :  

-  
 
17. ข้อเสนอแนะ :  

-  

18. ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นางสาวนิภาพร  กันไชย 
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19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปถ่ายวัสดุสำนักงานที่จดัซื้อ 
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รายงานความก้าวหน้าโครงการปีงบประมาณ 2568 
รหัส A17  โครงการ พัฒนางานบริการ 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน พัฒนาการบริหารจัดการ ให้มีคุณภาพสู่ มาตรฐานสากล 
3. โรงเรียนคุณภาพ 5 จัดการให้ม ีคุณภาพสู่ มาตรฐานสากล 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มฐ2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

ตัวบ่งชี้ 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
5. ฝ่ายงาน กลุ่มบริหารงานทั่วไปและกิจการนักเรียน 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางรุ่งทิพย์ รินพล 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) งานอนามัยโรงเรียน  

งานน้ำดื่มโรงเรียน 
งานปฎิคม 

8.งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 41,000บาท  
ผลการเบิกจ่าย 
ใช้ไป 25,383.00 บาท คงเหลือ 25,383.00 บาท 

9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว  
10. วันเวลาในการดำเนินงาน 1 ต.ค.2567-30 ก.ย.2568 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. กลุ่มงานพัฒนางานบริการมีวัสดุ อุปกรณ์พัสดุ ครุภัณฑ์ ที่เหมาะสม มี

ประสิทธิภาพและเอ้ืออำนวยความ สะดวกในการดำเนินงานด้านงานบริการ 
และการปฏิบัติงานของคณะทำงาน ให้ดำเนินงานต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ พร้อม
ให้บริการแก่ผู้เกี่ยวข้อง อย่างรวดเร็ว เป็นปัจจุบัน  
2. นักเรียนและบุคลากรทุกคนของโรงเรียนเสริมงามวิทยาคมได้รับบริการตาม
ความต้องการและจำเป็นใน การรับบริการด้านอนามัย น้ำดื่มและสามารถดำเนิน
ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. กลุ่มงานพัฒนางานบริการสามารถจัดหาวัสดุ อุปกรณ์พัสดุ ครุภัณฑ์ ที่
เหมาะสม มีประสิทธิภาพและ เอ้ืออำนวยความสะดวกในการดำเนินงานด้าน
งานบริการ และการปฏิบัติงานของคณะทำงาน ให้ดำเนินงานต่าง ๆ อย่างเป็น
ระบบ และสามารถให้บริการแก่ผู้เกี่ยวข้อง อย่างรวดเร็ว เป็นปัจจุบัน ร้อยละ90  
2. นักเรียนและบุคลากรทุกคนของโรงเรียนเสริมงามวิทยาคมได้รับบริการตาม
ความต้องการและจำเป็นใน การรับบริการด้านอนามัย น้ำดื่มและสามารถดำเนิน
ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ร้อยละ90 

13. ค่าร้อยละ 90/90 (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมายเป็นไปตามค่าเป้าหมาย  ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
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15.การดำเนินงาน : 
1. กิจกรรม งานอนามัย โรงเรียน  
ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่สมบูรณ์ ได้รับยาและการดูแลรักษาเบื้องต้นได้อย่างทั่วถึง 

และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข  
2. กิจกรรม งานน้ำดื่ม โรงเรียน  
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้รับบริการน้ำดื่มที่มีคุณภาพ นักเรียนและบุคลากรทุกคนของโรงเรียนเสริม

งามวิทยาคมได้รับบริการตามความต้องการและจำเป็นใน การรับบริการด้านอนามัย น้ำดื่ม  
3. กิจกรรม งานปฏิคม 

 มีวัสดุ อุปกรณ์พัสดุ ครุภัณฑ์ ที่เหมาะสม มีประสิทธิภาพและเอ้ืออำนวยความ สะดวกในการดำเนินงานด้านงาน
บริการ และการปฏิบัติงานของคณะทำงาน ให้ดำเนินงานต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ พร้อมให้บริการแก่ผู้เกี่ยวข้อง อย่าง
รวดเร็ว เป็นปัจจุบัน ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ผู้เรียน ครู บุคลากรทั้งในและนอกโรงเรียนได้รับการบริการอย่างมี
ระบบและมีประสิทธิภาพ 

 
16.ปัญหา / อุปสรรค : 

- 
 
17.ข้อเสนอแนะ : 

- 

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นางรุ่งทิพย์ รินพล 
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A18  โครงการ พัฒนางานอาคารสถานที่ 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 2 , 3 , 5 

3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 1.1 , 1.2   

4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน 

5. ฝ่ายงาน บริหารทั่วไปและกิจการนักเรียน 
 

6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายประเทือง  ภูเขียว   

7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. พัฒนางานอาคารสถานที่ 
 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร  128,000.00 บาท  ผลการเบิกจ่าย  87,641.00 บาท   

9. จากงบประมาณ รายหัว 

10. วันเวลาในการดำเนินงาน ตลอดปีงบประมาณ 

11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. อาคารสถานที่ มีความทันสมัย มั่นคง แข็งแรง และเอ้ือต่อการเรียนรู้  
ร้อยละ 90 

2. นักเรียนมีจิตอาสา ร้อยละ 90 
3. โรงเรียนมีระบบไฟฟ้า ประปาที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนกรสอน ร้อย

ละ 90 
4. โรงเรียนมีอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ท่ีพร้อมใชงาน ร้อยละ 90 
5. โรงเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์สำหรับงานศิลป์ประดับตกแต่ง ร้อยละ 90 
6. แม่บ้าน นักการมีอุปกรณ์ทำความสะอาดเพียงพอ ร้อยละ 90 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. อาคารสถานที่ มีความทันสมัย มั่นคง แข็งแรง และเอ้ือต่อการเรียนรู้   
2. นักเรียนมีจิตอาสา  
3. โรงเรียนมีระบบไฟฟ้า ประปาที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนกรสอน  
4. โรงเรียนมีอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ท่ีพร้อมใช้งาน  
5. โรงเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์สำหรับงานศิลป์ประดับตกแต่ง 
6. แม่บ้าน นักการมีอุปกรณ์ทำความสะอาดเพียงพอ 

13. ค่าร้อยละ 90/ยังไม่สิ้นสุดโครงการ  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
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14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย  🗌  เป็นไปตามค่าเป้าหมาย  🗌  ต่ำกว่าค่า
เป้าหมาย 

 

15. การดำเนินงาน :  

1. กิจกรรมงานอาคารสถานที่และภูมิทัศน์ 

    - จัดซื้อวัสดุปรับปรุงอาคารสถานที่และภูมิทัศน์ 

    - จัดจ้างปรับปรุงอาคารสถานที่และภูมิทัศน์  

2. กิจกรรมงาน 5ส สร้างจิตอาสา 

   - จัดซื่อไม้กวาดทางมะพร้าว ไม้กวาดดอกหญ้า 

3. กิจกรรมงานสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า, ประปา) 

    - จัดซื้อวัสดุปรับปรุงสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า, ประปา) 

    - จัดจ้างปรับปรุงสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า, ประปา) 

4. กิจกรรมงานโสตทัศนูปกรณ์ 

    - จัดซื้อวัสดุงานโสตทัศนูปกรณ์ 

    - จัดจ้างซ่อมอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 

16.ปัญหา / อุปสรรค :  

-  

17.ข้อเสนอแนะ :  

-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นายประเทือง  ภูเขียว 

 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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รายงานความก้าวหน้าโครงการปีงบประมาณ 2568 
รหัส A19  โครงการ พัฒนาแก้ไขและส่งเสริมพฤติกรรมนักเรียน 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  2. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน 2. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษท่ี21 บน

พ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. จุดเน้นของโรงเรียน  2. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน ฯ 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  1. คุณภาพของผู้เรียน 
5. ฝ่ายงาน บริหารทั่วไปและกิจการนักเรียน 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ ว่าที่ร้อยตรีเฉลิมพันธ์ แก้วประเสริฐ 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1.  งานงานระดับชั้น(ครูเฉลิมพันธ์) 

2.  งานวันสำคัญ(ครูธีรพันธ์/ครวูีรชัย) 
3.  ยาเสพติด(ครูนิรันดร์ วรฯ) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 17,000 บาท  ผลการเบิกจ่าย - บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ต.ค 2567 -ก.ย. 2568 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม จำนวน 811 คน 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ นักเรียนโรงเรียนเสริมงามวิทยาคมมีพฤติกรรมที่เหมาะสม อยู่ร่วมกันในสังคม
อย่างมีความสุข 

13. ค่าร้อยละ 100/   (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย   ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

 
15. การดำเนินการในการเบกิจ่ายงบประมาณ 
 -  
16. การดำเนินงาน :  

กำลังดำเนินงาน ตามแผนงานกิจกรรมที่ดำหนดไว้ 
 

17.ปัญหา / อุปสรรค :  
- 

18.ข้อเสนอแนะ :  

- 

19.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : ว่าที่ร้อยตรีเฉลิมพันธ์ แก้วประเสริฐ 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A20     โครงการ พัฒนางานระบบการดูแลช่วยเหลือ 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ด้านที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 3 และ 5 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
5. ฝ่ายงาน บริหารงานทั่วไปและกิจการนักเรียน 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายปิยะดนัย วิเคียน   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. งานอำนวยการและสารสนเทศกิจการนักเรียน (นายธนาพัทธ์ ศรีเทพ) 

2. งานวางแผนพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน (นายปิยะดนัย วิเคียน) 
3. งานครูที่ปรึกษาและห้องเรียนสีขาว (นายนิรันดร์ วรกุลธนวรรธน์) 
4. งานเยี ่ยมบ้านนักเรียนและทุนปัจจัยพื ้นฐาน  (นายอาริน เขื ่อนแก้ว และ
นางสาวจุฬาทิพย์ ทิพย์ศรีบุตร) 
5. งานเครือข่ายผู้ปกครอง (นายอาริน เขื่อนแก้ว) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 27,000 บาท  ผลการเบิกจ่าย 9,000 บาท   
9. จากงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 1-4 (1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 – 30 กันยายน พ.ศ. 2568) 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. ประสิทธิภาพการดำเนินการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปด้วย   

ความเรียบร้อยอย่างเป็นระบบ ร้อยละ 85 
2. นักเรียนโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม ร้อยละ 85 ได้รับการดูแลให้สามารถ
ดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมมีความปลอดภัยจากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ
และรองรับวิถีชีวิตใหม่ได้อย่างมีความสุข 
3. นักเรียนโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม ร้อยละ 85 ได้รับการอบรม แนะแนวทาง
แก้ไขพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ ครูที ่ปรึกษาช่วยดูแลแก้ไขผลการเรียนผ่าน
กิจกรรมครูที่ปรึกษาและห้องเรียนสีขาว 
4. นักเรียนโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม ร้อยละ 85 ได้รับการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
และนักเรียนร้อยละ 20 ได้รับเงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน 
5. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ร้อยละ 85 ได้มีการเข้าถึงข้อมูลจากการจัดระบบข้อมูล
สารสนเทศทางการศึกษา ได้อย่างสะดวก        

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. การดำเนินการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
อย่างเป็นระบบ 
2. นักเรียนโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม ดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมมีความปลดภัยจาก
ภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ และรองรับวิถีชีวิตใหม่ได้อย่างมีความสุข 
3. นักเรียนโรงเรียนเสริมงามวิทยาคมเป็นคนดีและมีความสุข 
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4. นักเรียนโรงเรียนเสริมงามวิทยาคมได้รับการเยี่ยมบ้านนักเรียน และได้รับเงิน
อุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐานสำหรับนักเรียนยากจน 
5. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้เข้าถึงข้อมูลจากการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศทาง
การศึกษา 

13. ค่าร้อยละ 85/ยังไม่สิ้นสุดโครงการ 
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

 

15. การดำเนินงาน :  
1. กิจกรรม งานอำนวยการและสารสนเทศกิจการนักเรียน 
กลุ่มบริหารงานทั่วไปและกิจการนักเรียน ได้ดำเนินการเก็บข้อมูลและสารสนเทศของนักเรียนรอบ

ด้านโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ทำให้มีข้อมูลและสารสนเทศที่เป็นปัจจุบัน สามารถใช้งานข้อมูลได้ง่ายขึ้น 
เช่น ข้อมูลนักเรียนมาสาย ข้อมูลนักเรียนที่มีพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ ส่งผลให้ประสิทธิภาพการดำเนินการ
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อยอย่างเป็นระบบ  

2. กิจกรรม งานวางแผนพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ได้ดำเนินประชุมวางแผนกลุ ่มงาน ดำเนินงานตามปฏิทิน          

การดำเนินงาน และจัดเก็บข้อมูลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนผ่านระบบ Obeccare จากครูที่ปรึกษา     
ทำให้มีการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ มีข้อมูลและสารสนเทศที่เป็นปัจจุบันรอบด้าน นักเรียนได้รับการดูแล 
ป้องกัน แก้ไขปัญหา พัฒนา ส่งเสริม และส่งต่อนักเรียนอย่างรอบด้าน เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข็มแข็ง มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีทักษะการดำรงชีวิต 
และรอดพ้นจากวิกฤติทั้งปวง ทำให้สามารถดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างปลอดภัยจากภัยพิบัติและภัย
คุกคามทุกรูปแบบ และรองรับวิถีชีวิตใหม่ได้อย่างมีความสุข 

3. กิจกรรม งานครูที่ปรึกษาและห้องเรียนสีขาว 
ครูที่ปรึกษาดำเนินการดูแล อบรม และป้องแก้ไขนักเรียนให้เหมาะสมรอบด้าน เช่น ด้านการเรียน 

ด้านพฤติกรรม ฯลฯ ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนานักเรียนให้มีศักยภาพเพิ่มากขึ้นและประสานส่งต่อกับ   
กลุ่มงานภายในโรงเรียน ส่งผลทำให้นักเรียนได้รับดูแล อบรม แนะแนวทางแก้ไขพฤติกรรมไม่พึงประสงค์     
ครูที่ปรึกษาช่วยดูแลแก้ไขอย่างรอบด้านผ่านกิจกรรมครูที่ปรึกษาและห้องเรียนสีขาว 

4. กิจกรรม งานเยี่ยมบ้านนักเรียนและทุนปัจจัยพื้นฐาน 
* กิจกรรมกำลังจะดำเนินการในไตรมาสที่ 3 * 
5. กิจกรรม งานเครือข่ายผู้ปกครอง 
* กิจกรรมกำลังจะดำเนินการในไตรมาสที่ 3 * 

 

16.ปัญหา/อุปสรรค :  
-  

 

17.ข้อเสนอแนะ :  
-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นายปิยะดนัย วิเคียน 
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19. ภาคผนวก รูปภาพ/เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

 

ภาพที่ 1 ข้อมูลและสารสนเทศนักเรียนมาสาย 
 

 

ภาพที่ 2 เว็บไซต์กลุ่มงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

ภาพที่ 3 ระบบการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน (Obeccare) 
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ภาพที่ 4 การบันทึกข้อมูลในระบบการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน (Obeccare) ภาคเรียนที่ 1/2567 

  

ภาพที่ 5 การบันทึกข้อมูลในระบบการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน (Obeccare) ภาคเรียนที่ 2/2567 
 

    
ภาพที่ 6 การประชุมผู้ปกครองนักเรียนและรับผลการเรียน 
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ภาพที่ 7 การประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน 
 

  
ภาพที่ 8 การดูแลนักเรียนในที่ปรึกษา 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A21       โครงการ กิจกรรมนักเรียน 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อ 1 3  
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อ 1 3 
3. โรงเรียนคุณภาพ   
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   1 2 
5. ฝ่ายงาน บริหารงานทั่วไปและกิจการนักเรียน 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกรรณิกา บุญประเสริฐ  
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) นางสาวกรรณิกา บุญประเสริฐ 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 32,000   บาท  ผลการเบิกจ่าย   5,782   บาท   
9. จากงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ระยะเวลาที่ทำ ระบุเป็นช่วง หรือ วดป ที่ทำ 12 สิงหาคม 2567 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ ครู 15 คนนักเรียน 50 คน 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ สภานักเรียนมีความเข้าใจเรื่องการเป็นผู้นำ 
13. ค่าร้อยละ ……100…./ …100……  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
15. การดำเนินงาน :  

1. กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 
2. กิจกรรมวันสำคัญ 
3. กิจกรรม To Be Number One  

16.ปัญหา / อุปสรรค :  
 นักเรียนร่วมกิจกรรมมากเกินไป มีจำนวนนักเรียนมากแต่คนทำงานมีน้อย 
 นักเรียนหางบประมาณด้วยตนเองในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ภายในโรงเรียน เช่นโครงการขยะแลก
แต้ม กิจกรรม 5 ส 
17.ข้อเสนอแนะ :  

- งบประมาณมีน้อยกิจกรรมมีมาก 
- นักเรียนให้ความสนใจและมีความตั้งใจที่เข้าร่วมโครงการ 

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นางสาวกรรณิกา บุญประเสริฐ  
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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กิจกรรมส่งเสริมงานประชาธิปไตยในโรงเรียน 
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     กิจกรรมวนัส าคญั 
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สรุป โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A22 โครงการ อำนวยงานการกลุ่มบริหารบุคคล 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที ่2 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษที่21 

บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข้อที ่3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
ข้อที ่5พัฒนาการบริหารจัดการให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 

3. โรงเรียนคุณภาพ  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน ฯ 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 1. คุณภาพของผู้เรียน 
5. ฝ่ายงาน กลุ่มบริหารบุคคล 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวอัณณ์อัครณี  ฐอรอัครณชา 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) อำนวยงานการกลุ่มบริหารบุคคล(นางสาวอัณณ์อัครณี  ฐอรอัครณชา) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 16,000 บาท  ผลการเบิกจ่าย 16,000บาท  
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน 24  มกราคม  2568 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ กลุ่มบุคลากรงานบุคคลร้อยละ100 มีอุปกรณ์สำนักงานและวัสดุใช้ได้ทันท่วงที 
12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. ได้วัสดุอุปกรณ์ใหม่ 

2. มีวัสดุให้ใช้ ได้ทันทว่งที 
3. ครูและบุคลลากรทุกคนได้รับการส่งเสริมการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา การพัฒนา ระบบนิเทศการศึกษา สนับสนุนส่งเสริมพัฒนาให้ครูมีการ
สร้างสื่อนวัตกรรม    

13. ค่าร้อยละ 100/100 (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
1. โครงการ อำนวยงานการกลุ่มบริหารบุคคล 
 จัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ กรอบรูปใบประกาศนียบัตร เครื่องใช้ในสำนักงานเพื่อทดแทนวัสดุที่

ใช้แล้วหมดไป  
 
16.ปัญหา / อุปสรรค :  

-  
17.ข้อเสนอแนะ :  

-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นางสาวอัณณ์อัครณี  ฐอรอัครณชา 
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19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

 

 

 

  

 

ภาพที่ 1 วัสดุและอุปกรณ์ในสำนักงาน   ภาพที่  2 วัสดุและอุปกรณ์ในสำนักงาน 

    

 

 

   

 

ภาพที่ 3 วัสดุและอุปกรณ์ในสำนักงาน   ภาพที่  4 วัสดุและอุปกรณ์ในสำนักงาน 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A23   โครงการ พัฒนาครูภาษาอังกฤษ 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการพัฒนาและ เสริมสร้าง ศักยภาพ ทรัพยากรณ์มนุษย์ ประเด็นที่ 2 การ
พัฒนา ศักยภาพคน ตลอดช่วงชีวิต 

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 5 การพัฒนาครู บุคลากรทาง การศึกษาให้ม ีมาตรฐาน และ เป็นบุคลากร
มือ อาชีพ 

3. โรงเรียนคุณภาพ  2.2 ครูและ บุคลากร ทางการศึกษา 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่  2/  ตัวบ่งชี้ที่ 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ 
5. ฝ่ายงาน กลุ่มบริหารบุคคล 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวเสาวนิต  ปงก๋าวงศ์   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) เดิมชื่อกิจกรรม และ(ผู้รับผิดชอบ) 

 
8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 15,000    บาท  ผลการเบิกจ่าย   -   บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว  
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ระยะเวลาที่ทำ กรกฎาคม 2568 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ ครูร้อยละ 100 สามารถ ประยุกต์ใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือ สร้างสื่อและนวัตกรรมมา

ใช้ อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ชิ้น 
12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ ครูผลิตสื่อและนวัตกรรมมาใช้ ในการพัฒนาการเรียนรู้ของ นักเรียน ได้อย่างมี 

ประสิทธิภาพ 
13. ค่าร้อยละ 100/100  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
1. กิจกรรม… 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 

16.ปัญหา / อุปสรรค :  
- ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 
17.ข้อเสนอแนะ :  

- ยังไม่ได้ดำเนินการ 

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นางสาวเสาวนิต  ปงก๋าวงศ์ 
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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สรุป โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A24  โครงการ พัฒนาครูด้านการเขียนงานวิจัย  

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที ่5 การพัฒนาครูบุคลากรทางการศึกษาให้มีมาตรฐาน และเป็นบุคลากรมือ

อาชีพ 
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 2.2  ข้อย่อยที่ 12 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่  2/  ตัวบ่งชี้ที่  2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ 

5. ฝ่ายงาน บริหารบุคคล 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกัญญารัตน์  แก้วนิลตา   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เคล็ดลับการเขียนงานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การจัดการเรียนรู้ 
 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 24,600.- บาท  ผลการเบิกจ่าย  24,600.- บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 1  
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1.ครูโรงเรียนเสริมงามวิทยาคมไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ของจำนวนครูทั้งหมด  

เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  “เคล็ดลับการวิจัยและการพัฒนา
นวัตกรรมทางการศึกษา”   
2.ครูที่เข้าร่วมโครงการร้อยละ 100 มีโครงร่างงานวิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อยคน
ละ 1 เรื่อง 
3.ครูที่เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ดำเนินการวิจัยในชั้นเรียนแล้ว
เสร็จอย่างน้อยคนละ 1 เรื่อง ภายใน 1 ปีการศึกษา 
4.สถานศึกษาจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการวิจัยในชั้นเรียน อย่างน้อย 2 
ครั้งต่อภาคเรียน 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1.ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน สามารถออกแบบ
และดำเนินการวิจัยได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
2.ครูมีเจตคติที่ดีต่อการทำวิจัยในชั้นเรียน และเห็นความสำคัญของการใช้
กระบวนการวิจัยในการพัฒนาวิชาชีพครู 
3.ผู้เรียนได้รับการพัฒนาการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในรายวิชาที่ครูทำวิจัยในชั้นเรียนสูงขึ้น 
4.สถานศึกษามีคลังข้อมูลงานวิจัยในชั้นเรียนที่มีคุณภาพ สามารถใช้เป็นแหล่ง
เรียนรู้และพัฒนาต่อยอดได้ 

13. ค่าร้อยละ 100/100  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
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15. การดำเนินงาน :  
1.ขั้นเตรียมการ(Plan)   

1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ  
1.2 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนและกำหนดรายละเอียดโครงการ  
1.3 สำรวจความต้องการและความพร้อมของครูในการพัฒนาด้านการวิจัยในชั้นเรียน  
1.4 กำหนดหลักสูตรและรูปแบบการอบรมเชิงปฏิบัติการ  
1.5 ติดต่อประสานงานวิทยากรผู้เชี่ยวชาญด้านการวิจัยในชั้นเรียน  
1.6 จัดเตรียมเอกสาร สื่อ และอุปกรณ์ท่ีจำเป็นสำหรับการอบรม  
1.7 กำหนดปฏิทินการดำเนินงานและแผนการติดตามประเมินผล           

2.ขั้นดำเนินการ(Do)      
2.1 จัดประชุมชี้แจงโครงการแก่คณะครูทั้งโรงเรียน  
2.2 ดำเนินการอบรมเชิงปฏิบัติการตามแผนที่กำหนด ในประเด็นต่อไปนี้   

-  ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการวิจัยในชั้นเรียน 
-  การระบุปัญหาและการออกแบบการวิจัย 
-  เครื่องมือและการเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัย 
-  การวิเคราะห์ข้อมูลและการแปลผล 
-  การเขียนรายงานการวิจัยและการนำเสนอผลงาน  
-  จัดกิจกรรม Workshop เพ่ือให้ครูได้ฝึกปฏิบัติจริงในการเขียนโครงร่างวิจัย  

2.3 จัดระบบพ่ีเลี้ยงและท่ีปรึกษาด้านการวิจัยให้แก่ครู  
2.4 ครูดำเนินการวิจัยในชั้นเรียนตามโครงร่างที่พัฒนาขึ้น  
2.5 จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างการดำเนินการวิจัย (อย่างน้อย 2 ครั้งต่อภาค 
เรียน)                           

3.ขั้นตรวจสอบและประเมินผล  (Check)     
3.1 ประเมินผลความรู้และทักษะของครูก่อนและหลังการอบรม  
3.2 ติดตามความก้าวหน้าในการทำวิจัยของครูเป็นระยะ  
3.3 ประเมินคุณภาพโครงร่างวิจัยของครู  
3.4 ประเมินคุณภาพงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ของครู  
3.5 สำรวจความพึงพอใจของครูต่อการดำเนินโครงการ  
3.6 ประเมินผลการนำผลการวิจัยไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน 3.7 วิเคราะห์

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในรายวิชาที่ครูทำวิจัย     
4 ขั้นสรุป รายงานผลและปรับปรุง(Act)       

4.1 นำผลการประเมินมาวิเคราะห์และสรุปผลการดำเนินโครงการ  
4.2 จัดประชุมคณะกรรมการเพ่ือทบทวนและหาแนวทางปรับปรุงโครงการ  
4.3 ปรับปรุงหลักสูตรและรูปแบบการอบรมให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 4.4 พัฒนาระบบ

สนับสนุนการทำวิจัยในชั้นเรียนของครู  
4.5 จัดทำแผนการขยายผลและต่อยอดโครงการในปีการศึกษาถัดไป 
4.6 เผยแพร่ผลงานวิจัยและแนวปฏิบัติที่ดีสู่สาธารณะ  
4.7 นำเสนอผลการดำเนินโครงการต่อผู้บริหารและคณะกรรมการสถานศึกษา  
4.8 วางแผนการบูรณาการการวิจัยในชั้นเรียนเข้ากับระบบการพัฒนาวิชาชีพครูของโรงเรียน                             
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16.ปัญหา / อุปสรรค :  
 -  ระยะเวลาในการอบรมไม่เพียงพอต่อเนื้อหาการอบรม 
 -  อาหารว่างและอาหารกลางวันไม่เพียงพอต่อการรับรองผู้เข้ารับการอบรม 

17.ข้อเสนอแนะ :  
 -  เพ่ิมระยะเวลาในการอบรม 
 -  จัดสรรงบประมาณค่าอาหารว่างและอาหารกลางวันให้เพียงพอ 

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นางสาวกัญญารัตน์  แก้วนิลตา 
19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A25  โครงการพัฒนาครูด้านสื่อและเทคโนโลยี 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการพัฒนาและ เสริมสร้าง ศักยภาพ ทรัพยากรณ์มนุษย์ ประเด็นที่ 2 การ
พัฒนา ศักยภาพคน ตลอดช่วงชีวิต 

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 5 การพัฒนาครู บุคลากรทาง การศึกษาให้ม ีมาตรฐาน และ เป็นบุคลากร
มือ อาชีพ 

3. โรงเรียนคุณภาพ  2.2 ครูและ บุคลากร ทางการศึกษา 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่  2/  ตัวบ่งชี้ที่ 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ 
5. ฝ่ายงาน กลุ่มบริหารบุคคล 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอรรถพล  ปินคำ 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) กิจกรรมการอบรมโครงการ Social Media (นายอรรถพล  ปินคำ) 

 
8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 15,000    บาท  ผลการเบิกจ่าย   -   บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว  
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ระยะเวลาที่ทำ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ ครใูช้สื่อออนไลน์เป็นเครื่องมือนำไปประยุกต์ใช้ได้ 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ ครูได้รับมีความรู้ ความเข้าใจ และมีความสามารถในการใช้ Social Media ร้อย
ละ 100 

13. ค่าร้อยละ 100/ยังไม่สิ้นสุดโครงการ    (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
1. การอบรมเชิงปฏิบัติการ  “การเสริมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยเทคโนโลยี

ปัญญาประดิษฐ์เพื่อการเรียนการสอนและการวิจัย”  ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 

16.ปัญหา / อุปสรรค :  
-  

 
17.ข้อเสนอแนะ :  

-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นายอรรถพล  ปินคำ 
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A26      โครงการ ยกย่องเชิดชูเกียรติข้าราชการครู 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านการพัฒนาและ เสริมสร้าง ศักยภาพ ทรัพยากรณ์มนุษย์ ประเด็นที่ 2 การ
พัฒนา ศักยภาพคน ตลอดช่วงชีวิต 

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 5 การพัฒนาครู บุคลากรทาง การศึกษาให้ม ีมาตรฐาน และ เป็นบุคลากร
มือ อาชีพ 

3. โรงเรียนคุณภาพ  2.2 ครูและ บุคลากร ทางการศึกษา 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่  2/  ตัวบ่งชี้ที่ 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ 
5. ฝ่ายงาน กลุ่มบริหารบุคคล 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวเสาวนิต  ปงก๋าวงศ์   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) กิจกรรมวันครูปี 2568 (นางสาวเสาวนิต  ปงก๋าวงศ์  ) 

 
8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 46,200    บาท  ผลการเบิกจ่าย   -   บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว  
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ระยะเวลาที่ทำ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ ครูได้รับการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพ ร้อยละ 100 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ ครูได้รับการส่งเสริมขวัญและกำลังใจอย่างเป็นกัลยาณมิตร ร้อยละ 100 
13. ค่าร้อยละ 100/100  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
1. กิจกรรมวันครูปี 2568  

ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 

16.ปัญหา / อุปสรรค :  
-  

 
17.ข้อเสนอแนะ :  

-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นางสาวเสาวนิต  ปงก๋าวงศ์ 
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A27  โครงการ พัฒนากลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
  

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อท่ี 4. การพัฒนาระบบบริหารโดยใช้หลักความร่วมมือและธรรมมาภิบาล  
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบท่ี 3 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อท่ี 3 กระบวนการบริหารและการจัดการ  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ

สถานศึกษา 
5. ฝ่ายงาน แผนงานและงบประมาณ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายชัยมงคล  หินใหญ่   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. พัฒนากลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ (ครูชัยมงคล) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 30,000.00 บาท  ผลการเบิกจ่าย  5,200.00 บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการด าเนินงาน ไตรมาสท่ี 2 (ต.ค. 2567 - ม.ค. 2568) 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. โรงเรียนสามารถเบิกจ่ายงบประมาณตามโครงการท่ีได้รับจัดสรรและอนุมัติ 

ได้ครบร้อยละ 100 
2. กลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณสามารถใช้วัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์ 
ท่ีมีคุณภาพเพียงพอต่อการให้บริการแก่บุคลากรในกลุ่มฯ และบุคลากรใน
โรงเรียนทุกคน 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. โรงเรียนสามารถเบิกจ่ายงบประมาณตามโครงการท่ีได้รับจัดสรรและอนุมัติได้
ครบอย่างประสิทธิภาพ 
2. กลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณสามารถใช้วัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์ 
ท่ีมีคุณภาพเพียงพอต่อการให้บริการแก่บุคลากรในกลุ่มฯ และบุคลากรใน
โรงเรียนทุกคนได้เป็นอย่างดี 

13. ค่าร้อยละ 100  (ค่าเป้าหมายท่ีก าหนด / ผลส าเร็จ)   
14. สรุปความส าเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ ากว่าค่าเป้าหมาย 
 
15. การด าเนินงาน :  

1. จัดซ้ือวัสดุส านักงาน 
- จัดซื้อวัสดุส านักงานตามแผนปฏิบัติการ จ านวน 6 รายการ เป็นเงิน 5,200 บาท 

 
16. ปัญหา / อุปสรรค :  

- ไม่ม ี
 
17. ข้อเสนอแนะ :  

- ไม่ม ี

18. ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นายชัยมงคล  หินใหญ่ 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 
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19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เก่ียวข้อง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปถ่ายวัสดุส านักงานท่ีจัดซื้อ 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส  A28     โครงการ พัฒนางานการเงินและบัญชี 

  

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที ่6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อ 6  
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 2 ข้อย่อยที่ 1 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ที่ 2 
5. ฝ่ายงาน กลุ่มบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางพิทยาภรณ์ ทารัตน์ 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) พัฒนางานการเงินและบัญชี  (นางพิทยาภรณ์ ทารัตน์) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร   15,000 บาท  ผลการเบิกจ่าย  7,859  บาท  ดูจากตารางการ
สรุป 

9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว  
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ระยะเวลา  ตุลาคม 2567 - สิงหาคม 2568 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ โรงเรียนมีทุนงบประมาณเพียงพอในการบริหารตามโครงการที่ได้รับจัดสรรและ

อนุมัติโปร่งใส ตรวจสอบได้ ร้อยละ 100 
12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ โรงเรียนมีระบบงานงบประมาณ งานการเงินและบัญชี ที่มีประสิทธิภาพการ

บริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนประสิทธิภาพ 
13. ค่าร้อยละ 100/ยังไม่สิ้นสุดโครงการ  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
กิจกรรมพัฒนางานการเงินและบัญชี   
1. ได้ดำเนินงานโรงเรียนมีทุนงบประมาณเพียงพอในการบริหารตามโครงการที่ได้รับจัดสรรและ

อนุมัต ิมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ ด้วยความประหยัด คุ้มค่า เกิดประโยชน์สูงสุด 
2. โรงเรียนมีระบบงานงบประมาณ งานการเงินและบัญชี ที่มีประสิทธิภาพการบริหารและการจัด

การศึกษาของโรงเรียนประสิทธิภาพ 
16.ปัญหา / อุปสรรค :  

- ขาดความรู้ในเรื่องการเงินการคลัง พัสดุ 
17.ข้อเสนอแนะ :  

- ให้คำแนะนำและศึกษาระเบียบ พ.ร.บ.เกี่ยวกับการเงินการคลัง และพัสดุ กฎหมาย ข้อบังคับ ต่างๆ 

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นางพิทยาภรณ์ ทารัตน์ 
 

 

 

 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 
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19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

  

ภาพที่ 1 ประชุมวางแผนการทำงาน ภาพที่  2 ประชุมวางแผนการทำงาน 

  

  

ภาพที่ 3 อบรมพัฒนาความรู้เกี่ยวกับการเงิน การ
คลัง 

ภาพที่  การทำงานของเจ้าหน้าที่การเงิน 

  

ภาพที่ 5 การทำงานของเจ้าหน้าที่การเงิน ภาพที่  6 ประชุมวางแผนการทำงาน 
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ภาพที่ 7 การทำงานของเจ้าหน้าที่การเงิน ภาพที่  8 การทำงานเก็บเงินระดมทุนการศึกษา 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A29  โครงการ พัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์  

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที ่4. การพัฒนาระบบบริหารโดยใช้หลักความร่วมมือและธรรมมาภิบาล  
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 3 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 3 กระบวนการบริหารและการจัดการ  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ

สถานศึกษา 
5. ฝ่ายงาน แผนงานและงบประมาณ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวิทยา  ต๊ะนางอย   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. จัดซื้อวัสดุสำนักงาน (ครูวิทยา) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 15,000.00 บาท  ผลการเบิกจ่าย  15,000.00 บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 2 (ต.ค. 2567 - ม.ค. 2568) 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. โรงเรียนมีทุนงบประมาณเพียงพอในการบริหารตามโครงการที่ได้รับจัดสรร  

    และอนุมัติ  โปร่งใสตรวจสอบได้ 
2. โรงเรียนมีสื่อ  วัสดุ  อุปกรณ์  ที่มีคุณภาพเพียงพอต่อการจัดการเรียนการ  
    สอนและการบริหารงาน 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. โรงเรียนมีระบบงานพัสดุและสินทรัพย์  ที่มีประสิทธิภาพ 
2. การบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

13. ค่าร้อยละ 100 /ยังไม่สิ้นสุดโครงการ  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

 
15. การดำเนินงาน :  

1. จัดซื้อวัสดุสำนักงาน 
- จัดซื้อวัสดุสำนักงานตามแผนปฏิบัติการ จำนวน 16 รายการ เป็นเงิน 15,000 บาท 

 
16. ปัญหา / อุปสรรค :  

-  
 
17. ข้อเสนอแนะ :  

-  

18. ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นายวิทยา  ต๊ะนางอย 
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19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รปูถ่ายวัสดุสำนักงานที่จัดซื้อ 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A30  โครงการ พัฒนางานนโยบายและแผนงาน 

  

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที ่6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที ่5 พัฒนาการบริหารจัดการให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 

3.1 โครงสร้างการบริหารองค์กร 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
5. ฝ่ายงาน บริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ ว่าที่ร.ต.สง่า  จุราเพชร   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1.ค่าไฟฟ้า (สง่า  จุราเพชร)  

2.ค่าโทรศัพท ์(สง่า  จุราเพชร) 
3.ค่าน้ำประปา (สง่า  จุราเพชร) 
4.ค่าส่งไปรษณีย์ (สง่า  จุราเพชร) 
5.ค่าอินเตอร์เน็ต (สง่า  จุราเพชร) 
6.ค่าเก็บขยะมูลฝอย (สง่า  จุราเพชร) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 1,089,000.00 บาท  ผลการเบิกจ่าย  237,457.95 บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ตลอดปีงบประมาณ 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ ร้อยละ 70 โรงเรียนนักเรียน บุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจในการ

ให้บริการเกี่ยวกับระบบ 
สาธารณูปโภค 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ นักเรียน บุคลากรทางการศึกษามีความความพึงพอใจในการให้บริการเก่ียวกับ
ระบบสาธารณูปโภคและตระหนักถึงความประหยัดในการใช้สาธารณูปโภค 

13. ค่าร้อยละ 100/ ยังไม่สิ้นสุดโครงการ  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
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15. การดำเนินงาน :  
 

รายการ งบประมาณจัดสรร ใช้แล้ว (บาท/ ร้อยละ) คงเหลือ (บาท/ ร้อยละ) 

1.ค่าไฟฟ้า 1,000,000.00 210,097.59 21.01% 789,902.41 78.99% 

2.ค่าโทรศัพท์ 5,000.00 1,260.46 25.21% 3,739.54 74.79% 

3.ค่าน้ำประปา 70,000.00 20,879.00 29.83% 49,121.00 70.17% 

4.ค่าส่งไปรษณีย์ 4,000.00 927.00 23.18% 3,073.00 76.83% 

5.ค่าอินเตอร์เน็ต 7,600.00 1,893.90 24.92% 5,706.10 75.08% 

6.ค่าเก็บขยะมูลฝอย 2,400.00 2,400.00 100.00% 0.00 0.00% 

รวม 1,089,000.00 237,457.95 21.81% 851,542.05 78.19% 

หมายเหตุ ข้อมูลการเบิกจ่าย ณ 31 มีนาคม 2568 
 
16.ปัญหา / อุปสรรค :  

รายการสาธารณูปโภค  
1. ค่าไฟฟ้า มีอุปกรณ์ไฟฟ้าแรงสูง ชำรุดเสียหายอันเนื่องมาจากสภาพการใช้งานที่ยาวนาน ภัย

ธรรมชาติ สภาพอากาศท่ีร้อน จึงทำให้มียอดค่าใช้จ่าย เพิ่มขึ้นจากปกติที่ประมาณการไว้โดย
เฉลี่ยแต่ละเดือน 

2. ค่าน้ำประปา มีอุปกรณ์ชำรุดเสียหายอันเนื่องมาจากสภาพการใช้งานที่ยาวนาน จึงทำให้เกิด
ความเสียหายที่ยากต่อการพบเห็น ทำให้ค่าน้ำประปาเพ่ิมขึ้นในบางจุด ทำให้ยอดค่าใช้จ่าย
ผิดปกติ จากท่ีประมาณการในค่าเฉลี่ยของแต่ละเดือน 

 
17.ข้อเสนอแนะ :  

- ควรวางแผนงานโครงการ ที่ซ่อมปรับปรุงระบบไฟฟ้า ระบบน้ำประปา ไว้ในแผนงานโครงการ
ปีงบประมาณต่อไป 

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : ว่าที่ร.ต.สง่า  จุราเพชร 
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19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

 

 

  

 

ภาพที่ 1 ระบบน้ำประปา   ภาพที่  2 ระบบน้ำประปา 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A31  โครงการ พัฒนางานสารสนเทศแผนงานและงบประมาณ 

  

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 6 ดา้นการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที ่5. การพัฒนาครูบคุลากรทางการศึกษาใหม้ีมาตรฐาน และเป็นบุคลากรมือ  

          อาชพี  
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 2 ข้อย่อยที่ 1 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 2 ตวับ่งชี้ที่ 2 
5. ฝ่ายงาน แผนงานและงบประมาณ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวธมลวรรณ  ใจคำวัง 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) พัฒนางานสารสนเทศแผนงานและงบประมาณ (ครูธมลวรรณ  ใจคำวัง) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 15,000.00 บาท  ผลการเบิกจ่าย  - บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 1-4 (ต.ค.2567 - ก.ย.2568) 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. โรงเรียนมีทุนงบประมาณเพียงพอในการบริหารตามโครงการที่ได้รับจดัสรร

และอนุมัติโปร่งใสตรวจสอบได้  
2. โรงเรียนมีสื่อวัสดุอุปกรณ์ที่มีคุณภาพเพียงพอตอ่การจัดการเรียนการสอน
และการบริหารงาน 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. โรงเรียนมีระบบงานงบประมาณ  งานการเงินและบัญชี  งานแผนงาน  งาน
พัสดุและสินทรพัย์ ที่มีประสิทธิภาพ 
2. การบริหารและการจดัการศึกษาของโรงเรียนประสิทธิภาพ 

13. ค่าร้อยละ 100/ ยังไม่สิ้นสุดโครงการ  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเรจ็)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกวา่ค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
- ยังไม่ไดด้ำเนินการ 

 
16. ปัญหา / อุปสรรค :  

-  
 

17. ข้อเสนอแนะ :  
-  

18. ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นางสาวธมลวรรณ  ใจคำวัง 
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A 32    โครงการ ปรับปรุงภูมิทัศน์หน้าอาคารภูวนาถภักดี 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อที่ 6 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 2 
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่  1.1 ข้อย่อยที่ 1 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มฐ.ที่ 1  
5. ฝ่ายงาน กลุ่มบริหารทั่วไปและกิจการนักเรียน 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอภิชาติ  ติไชย 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) การจัดหาพรรณไม้และการจัดทำขาตั้งเพ่ือแขวนพรรณไม้  (นายอภิชาติ ติไชย) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 10,000 บาท  ผลการเบิกจ่าย  4,800   บาท   
 งบอุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ระยะเวลาที่ทำ มกราคม 2568 - กันยายน  2568  
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ มีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียน หน้าอาคารภูวนาถภัคดี บริเวณสถานที่

โดยรอบโรงเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ ร้อยละ 80 
12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ โรงเรียนได้รับการพัฒนา ปรับปรุงสภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการเรียนรู้ส่งผลให้

นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
13. ค่าร้อยละ 52 % 
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย  /  เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
1. กิจกรรมการประดับ ดอกไม้หน้าอาคารภูวนาถภักดี  โดยมีการประดับดอกไม้โดยทำราวแขวน

ดอกไม้ และติดตั้ง พร้อมแขวนกระถางต้นไม้ ไว้บริเวณหน้าอาคารภูวนาถภักดี 
 

16.ปัญหา / อุปสรรค :  
- ดอกไม้ที่นำมาแขวนประดับมักเหี่ยวเฉาเวลาบ่าย เนื่องจากอากาศร้อน 

 
17.ข้อเสนอแนะ :  

- รดน้ำดอกไม้ที่นำมาแขวนในช่วงเช้าและเย็น โดยมอบหมายแม่บ้านประจำอาคารดูแลและมีการ
กำกับติดตามอย่างสม่ำเสมอ 

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นายอภิชาติ ติไชย 
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19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

 

 

  

 

ภาพที่ 1 กระถาง่ดอกไม้ที่ใช้ประดับ   ภาพที่  2 บริเวณการติดตั้งและประดับตกแต่ง 

    

       

  

 

ภาพที่ 3 กระถางดอกไม้และขาตั้งเหล็กพ่นสีกันสนิม   ภาพที่  4 บริเวณการติดตั้งและประดับตกแต่ง 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A34  โครงการ จัดซื้อผ้าประดับตกแต่งงานเปิดบ้านวิชาการและวันสำคัญ  
สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที ่6  
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที ่3. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษท่ี21 

บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 1 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 2/2.5 
5. ฝ่ายงาน บริหารทั่วไปและกิจการนักเรียน 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางธิดารัตน์ ศรีชัยตัน  
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. ผ้าประดับตกแต่งงานเปิดบ้านวิชาการ(ครูธิดารัตน์) 

 
8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 9,000.00 บาท  ผลการเบิกจ่าย  9,000.00 บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 4 (ก.ค.-ก.ย.2568) 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆภายในโรงเรียน มีความพึงพอใจต่อการประดับตกแต่ง

สถานที่คิดเป็นร้อยละ 90 
 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์สำหรับงานศิลป์ประดับตกแต่งสถานที่จัดกิจกรรม
ต่างๆภายในโรงเรียน 
 

13. ค่าร้อยละ 90/100   (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
1. กิจกรรมโครงการ จัดซื้อผ้าประดับตกแต่งงานเปิดบ้านวิชาการและวันสำคัญ  
 

- จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์สำหรับงานศิลป์ประดับตกแต่งสถานที่จัดกิจกรรมต่างๆภายในโรงเรียน 
 

16.ปัญหา / อุปสรรค :  
-  

 
17.ข้อเสนอแนะ :  

- 

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นางธิดารัตน์ ศรีชัยตัน 
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19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส AA1  โครงการ สื่อการเรียนรู้มุ่งสู่วิชาการ 
 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ด้านที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ด้านที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
ข้อที่ 4 พัฒนาสมรรถนะครูสู่ครูมืออาชีพ 
ข้อที่ 5 พัฒนาการบริหารจัดการให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 

3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 2, 3, 4 และ 5 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ข้อที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ข้อที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

5. ฝ่ายงาน บริหารวิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายเอกชัย จันทร์ตา 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. โครงการสื่อการเรียนรู้มุ่งสู่วิชาการ (เอกชัย จันทร์ตา) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 312,630 บาท  ผลการเบิกจ่าย 312,630 บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว เหลือจ่ายงบประมาณ 2567 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 1-2  ( ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. ร้อยละ 87.5 ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีสมาร์ทโทรทัศน์ดิจิตอล สำหรับการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียน  
2. ได้สมาร์ทโทรทัศน์ดิจิตอลสำหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที ่หลากหลาย
ทันสมัยสามรถเข้าถึงข้อมูลผ่านสมาร์ทโทรทัศน์ดิจิตอลของห้องประชุมชงโค 
ขนาด 65 นิ้ว จำนวน 16 เครื่อง 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. ครู 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ สามารถใช้สมาร์ทโทรทัศน์ดิจิตอล สำหรับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียน ครูและบุคลาการทางการศึกษา ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย สามารถใช้
สมาร์ทโทรทัศน์ดิจิตอลมีสำหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายทันสมัย
สามารถเข้าถึงข้อมูลได้ตามความต้องการของผู้ใช้บริการได้ 

13. ค่าร้อยละ 100/ 100  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
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15. การดำเนินงาน :  

1.ขั้นเตรียมการ (Plan)  
- ประชุมวางแผนสำหรับความต้องการสมาร์ทโทรทัศน์ดิจิตอล  

   - จัดทำโครงการจัดซื้อสื่อการเรียนรู้สมาร์ทโทรทัศน์ดิจิตอล 
2.ขั้นดำเนินการ (Do)      
           - จัดซื้อสื่อการเรียนรู้สมาร์ทโทรทัศน์ดิจิตอล               
3.ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check)         
 - ตรวจรับและติดตั้งสมาร์ทโทรทัศน์ดิจิตอล               
4. ขั้นสรุป รายงานผลและปรับปรุง (Act)                                      

- ประเมินผลการใช้งานสมาร์ทโทรทัศน์ดิจิตอล 
- ปรับปรุงแก้ไขดำเนินการภายในเวลาตามเงื่อนไขรับประกัน 

 
16.ปัญหา / อุปสรรค :  

- งบประมาณไม่เพียงพอสำหรับจำนวนความต้องการในชั้นเรียน 
 
17.ข้อเสนอแนะ :  

- จัดสรรงบประมาณเพ่ิมและหาแนวทางในการจัดซื้อให้ เพื่อการดำเนินงานจะได้มีประสิทธิภาพ 
 

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นายเอกชัย จันทร์ตา 
 
19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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สรุป โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส AA2  โครงการ ปรับปรุงซ่อมแซมหลอดไฟและพัดลมในโรงเรียน 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 5. พัฒนาการบริหารจัดการให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 

3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 1.2   

4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน 

5. ฝ่ายงาน บริหารทั่วไปและกิจการนักเรียน 
 

6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายประเทือง  ภูเขียว   

7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. พัฒนางานอาคารสถานที่ 
 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร  150,000.00 บาท  ผลการเบิกจ่าย  150,000.00 บาท   

9. จากงบประมาณ เหลือจ่ายปีงบประมาณ 2567 

10. วันเวลาในการดำเนินงาน ตลอดปีงบประมาณ 

11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. โรงเรียนระบบแสงสว่างและพัดลมในโรงเรียนที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนการสอน ร้อยละ 90  

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. โรงเรียนระบบแสงสว่างและพัดลมในโรงเรียนที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนการสอน  

13. ค่าร้อยละ 90/100  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   

14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย  🗌  เป็นไปตามค่าเป้าหมาย  🗌  ต่ำกว่าค่า
เป้าหมาย 

 

15. การดำเนินงาน :  

1. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมหลอดไฟและพัดลมในโรงเรียน 

    - จัดจ้างปรับปรุงซ่อมแซมหลอดไฟและพัดลมในโรงเรียน 

 

16.ปัญหา / อุปสรรค :  
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-  

17.ข้อเสนอแนะ :  

-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นายประเทือง  ภูเขียว 

 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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สรุป โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส AA3  โครงการ ปรับปรุงห้องน้ำอาคาร 3 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 3. สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการศึกษา 

3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่1.1   

4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน 

5. ฝ่ายงาน บริหารทั่วไปและกิจการนักเรียน 
 

6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายประเทือง  ภูเขียว   

7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. ปรับปรุงห้องน้ำอาคาร3 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร  68,000.00 บาท  ผลการเบิกจ่าย  68,000.00 บาท   

9. จากงบประมาณ เงินอุดหนุนเหลือจ่ายปี 2567 

10. วันเวลาในการดำเนินงาน ตลอดปีงบประมาณ 

11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. บุคลาการทางการศึกษา นักเรียนใช้บริการห้องน้ำอาคาร 3  ร้อยละ 90 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. อาคาร3 มีห้องน้ำที่มีความทันสมัย สะอาดให้บริการ 

13. ค่าร้อยละ 90/100  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   

14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย  🗌  เป็นไปตามค่าเป้าหมาย  🗌  ต่ำกว่าค่า
เป้าหมาย 
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15. การดำเนินงาน :  

1. กิจกรรมปรับปรุงห้องน้ำอาคาร3 

     - จดักิจกรรมปรับปรุงห้องน้ำอาคาร3 

 * จัดปรับปรุงห้องน้ำอาคาร3 

16.ปัญหา / อุปสรรค :  

-  

17.ข้อเสนอแนะ :  

-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นายประเทือง  ภูเขียว 

 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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สรุป โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส AA2  โครงการ ปรับปรุงลานขี้เหล็ก 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 2. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้มีสมรรถนะในศตวรรษ
ที่21 บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่1.1   

4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน 

5. ฝ่ายงาน บริหารทั่วไปและกิจการนักเรียน 
 

6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายประเทือง  ภูเขียว   

7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. ปรับปรุงลานขี้เหล็ก 
 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร  85,500 บาท  ผลการเบิกจ่าย  85,500  บาท   

9. จากงบประมาณ เงินอุดหนุนเหลือจ่ายปี 2567 

10. วันเวลาในการดำเนินงาน ตลอดปีงบประมาณ 

11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. นักเรียนใช้บริการลานขี้เหล็ก ร้อยละ 90  

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. ลานขี้เหล็กมีความสาวยงาม ทันสมัย มั่นคง แข็งแรง และเอ้ือต่อการ
เรียนรู้  

13. ค่าร้อยละ 90/100  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   

14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย  🗌  เป็นไปตามค่าเป้าหมาย  🗌  ต่ำกว่าค่า
เป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  

1. กิจกรรมปรับปรุงลานขี้เหล็ก 

    - จัดกิจกรรมปรับปรุงลานขี้เหล็ก 

 * จัดปรับปรุงลานขี้เหล็ก 
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16.ปัญหา / อุปสรรค :  

-  

17.ข้อเสนอแนะ :  

-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นายประเทือง  ภูเขียว 

 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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สรุป  โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส AA5  พัฒนาระบบโสตทัศนูปกรณ์ 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ด้านที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ด้านที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
ข้อที่ 4 พัฒนาสมรรถนะครูสู่ครูมืออาชีพ 
ข้อที่ 5 พัฒนาการบริหารจัดการให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 

3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 2, 3, 4 และ 5 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ข้อที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

5. ฝ่ายงาน บริหารวิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายธนาพัทธ์  ศรีเทพ 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. โครงการสื่อการเรียนรู้มุ่งสู่วิชาการ (นายธนาพัทธ์  ศรีเทพ) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร  0  บาท  ผลการเบิกจ่าย 0 บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว เหลือจ่ายงบประมาณ 2567 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 1-2  ( ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. ซ่อมแซมเครื่องเสีงที่วำรุด 

2. มีอุปกรณ์สำรองสำหรับการแก้ปัญหาระบบเครื่องเสียงและโสตทัศนูปกรณ์ 
12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. ครู 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

สามารถใช้เครื่องแสียงและอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 
สำหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียนและในโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิ
ภาพ 
2. นักเรียนครูและบุคลาการทางการศึกษา ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
สามารถใช้อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์สำหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหล
ายทันสมัยสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ตามความต้องการของผู้ใช้บริการได้ 

13. ค่าร้อยละ 100/ 100  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ 🗌 สูงกว่าค่าเป้าหมาย  ☑เป็นไปตามค่าเป้าหมาย  🗌  ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
1.ขั้นเตรียมการ (Plan)  

- ประชุมวางแผนสำหรับความต้องการสมาร์ทโทรทัศน์ดิจิตอล  
   - จัดทำโครงการจัดจ้างซ่อมแซมอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 
2.ขั้นดำเนินการ (Do)      
           - ซ่อมแซมอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์             
3.ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check)         
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 - ติดตั้งและปรับปรุงอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 
4. ขั้นสรุป รายงานผลและปรับปรุง (Act)                                      

- ประเมินผลการปรับปรุงอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 
 
16.ปัญหา / อุปสรรค :  

- งบประมาณไม่เพียงพอยังขาดการซ่อมแซมและปรับปรุงอีกหลายจุด 
 
17.ข้อเสนอแนะ :  

- จัดสรรงบประมาณเพ่ิมและหาแนวทางในการปรับปรุง เพ่ือการดำเนินงานจะได้มีประสิทธิภาพ 
 

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นายธนาพัทธ์  ศรีเทพ 
 
19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส AA6  โครงการ ปรับปรุงเครื่องปรับอากาศห้องคอมพิวเตอร์ 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 2. พัฒนาการบริหารจัดการให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 

3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 1.1   

4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน 

5. ฝ่ายงาน บริหารทั่วไปและกิจการนักเรียน 
 

6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายประเทือง  ภูเขียว   

7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. ปรับปรุงเครื่องปรับอากาศห้องคอมพิวเตอร์ 
 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร  67,321.00 บาท  ผลการเบิกจ่าย  67,321.00 บาท   

9. จากงบประมาณ เหลือจ่าย 

10. วันเวลาในการดำเนินงาน ตลอดปีงบประมาณ 

11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. นักเรียนใช้บริการห้องคอมพิวเตอร์  ร้อยละ 90 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. ห้องคอมพิวเตอร์มีเครื่องปรับอากาศและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

13. ค่าร้อยละ 90/100  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   

14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย  🗌  เป็นไปตามค่าเป้าหมาย  🗌  ต่ำกว่าค่า
เป้าหมาย 

 

15. การดำเนินงาน :  

1. กิจกรรมปรับปรุงเครื่องปรับอากาศห้องคอมพิวเตอร์ 

    - จัดกิจกรรมปรับปรุงเครื่องปรับอากาศห้องคอมพิวเตอร์ 

 * จัดปรับปรุงเครื่องปรับอากาศห้องคอมพิวเตอร์ 

16.ปัญหา / อุปสรรค :  
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-  

17.ข้อเสนอแนะ :  

-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นายประเทือง  ภูเขียว 

 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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รายงานโครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส B01  โครงการเรียนดี เรียนฟรี 15 ป ีอย่างมีคุณภาพ 
  
1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านท่ี 2,3,4,5 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อท่ี 2. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษที่21 

บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ข้อท่ี 3. สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการศึกษา  
ข้อท่ี 5. พัฒนาการบริหารจัดการให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 

2. จุดเน้นของโรงเรียน  ข้อที่ 2,3,4,5 

3. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อท่ี 1,2 และ 3 
4. ฝ่ายงาน บริหารวิชาการ 
5. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายชัยมงคล หินใหญ่ 
6. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. จัดหาหนังสือเรียนปีการศึกษา 2568 

2. จัดหาอุปกรณ์การเรียนภาคเรียน ละ 2 ครั้ง 
3. เบิกจ่ายค่าเครื่องแบบนักเรียนตลอดปีการศึกษา 

7. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 1,603,563 บาท  ผลการเบิกจ่าย ยังไม่ได้มีการเบิกจ่าย 
8. จากงบประมาณ เรียนฟรี 15 ปี 
9. วันเวลาในการด าเนินงาน ตลอดปีงบประมาณ 
10. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1)นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียนตลอดปีการศึกษา 2568 ร้อยละ100 

2)นักเรียนทุกคนได้รับเงินอุดหนนุอุปกรณ์การเรียนภาคเรียนละ 2 ครั้ง ร้อยละ 
100 
3)นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียนตลอดปีการศึกษาคนละ 1 ครั้ง 
ร้อยละ 100 

11. เป้าหมายเชิงคุณภาพ นักเรียนโรงเรียนเสริมงานทุกคนได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายส าหรับ
รายการหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน และเครื่องแบบนักเรียนตามจ านวนเงินท่ี
ภาครัฐสนับสนุน 

12. ค่าร้อยละ 100/100   (ค่าเป้าหมายท่ีก าหนด / ผลส าเร็จ)   

13. สรุปความส าเร็จ สูงกว่าค่าเป้าหมาย ☑  เป็นไปตามค่าเป้าหมาย   ต่ ากว่าค่าเป้าหมาย 
14. การด าเนินงาน :  
 14.1 เชิงปริมาณ 
 1)นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียนตลอดปีการศึกษา 2568 ร้อยละ100 
 2)นักเรียนทุกคนได้รับเงินอุดหนนุอุปกรณ์การเรียนภาคเรียนละ 2 ครั้ง ร้อยละ 100 
 3)นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียนตลอดปีการศึกษาคนละ 1 ครั้ง ร้อยละ 100 
 14.2 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนเสริมงานทุกคนได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายส าหรับรายการหนังสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน และเครื่องแบบนักเรียนตามจ านวนเงนิท่ีภาครัฐสนับสนุน 
 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 
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15.ปัญหา / อุปสรรค :  
ไม่มี 

16.ข้อเสนอแนะ :  
ไม่มี 

17.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นายชัยมงคล  หินใหญ่ 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส B02  โครงการส่งเสริมฐานสมรรถนะของผู้เรียน 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ด้านที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ด้านที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ด้านที่ 5 การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษที่21 
บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข้อที่ 3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
ข้อที่ 4 พัฒนาสมรรถนะครูสู่ครูมืออาชีพ 
ข้อที่ 5 พัฒนาการบริหารจัดการให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 

3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 2, 3, 4 และ 5 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ข้อที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ข้อที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

5. ฝ่ายงาน บริหารวิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายเอกชัย จันทร์ตา 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. ส่งเสริมฐานสมรรถนะของผู้เรียน (เอกชัย จันทร์ตา) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 227,340 บาท  ผลการเบิกจ่าย 51,660 บาท   
9. จากงบประมาณ งบเงินอุดหนุน เรียนฟรี 15 ปี 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 1-2  ( ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. นักเรียนร้อยละ 97 ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ของ

หลักสูตร 
2. นักเรียนร้อยละ 50 ได้แสดงศักยภาพการในการแข่งขันทักษะวิชาการของ 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับเขต/จังหวัด ระดับภาค 
ระดับชาติตามความสามารถเฉพาะตัว 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. นักเรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร เป็นคนดี เก่ง 
และใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข  
2. นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการแข่งขันทักษะวิชาการของ 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับเขต/จังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ 
ตามความสามารถเฉพาะตัวที่โดดเด่นได้   

13. ค่าร้อยละ 100/ 22.72  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
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15. การดำเนินงาน :  
1.ขั้นเตรียมการ (Plan)  

- ประชุมวางแผนการดำเนินการแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับเขต ระดับภาคและกิจกรรม
กีฬาสีภายใน 

  - จัดทำโครงการจัดซื้อจัดจ้างจากดำเนินการแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับเขต ระดับภาค
และกิจกรรมกีฬาสีภายใน 
2.ขั้นดำเนินการ (Do)      

  - จัดกิจกรรมตามที่แผนการดำเนินงานการแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับเขต ระดับภาคและ
กิจกรรมกีฬาสีภายใน 
3.ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check)         

 - ตรวจรับและตรวจสอบผลการดำเนินงานการแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับเขต ระดับภาค
และกิจกรรมกีฬาสีภายใน               
4. ขั้นสรุป รายงานผลและปรับปรุง (Act)                                      

- ประเมินผลการดำเนินการการแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับเขต ระดับภาคและกิจกรรมกีฬา
สีภายใน 

- ปรับปรุงแก้ไขดำเนินการภายในเวลาตามเงื่อนไขรับประกัน 
 
16.ปัญหา / อุปสรรค :  

- อยู่ระหว่างการดำเนินโครงการ 
 
17.ข้อเสนอแนะ :  

- จัดสรรงบประมาณเพ่ิมและหาแนวทางในการจัดซื้อให้ เพื่อการดำเนินงานจะได้มีประสิทธิภาพ 
 

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นายเอกชัย จันทร์ตา 
 
19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

กิจกรรมกีฬาสีภายใน ประจำปีการศึกษา 2567 
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การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับเขต ระดับภาค 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส B04 โครงการ ลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน  
สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 3. ด้านการพัฒนา และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 3. สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการศึกษา  
3. โรงเรียนคุณภาพ ข้อที่ 3. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่สมบูรณ์ อยู่ร่วมกับ
ผู้อืนได้อย่างมีความสุข 

4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 1. คุณภาพของผู้เรียน 
5. ฝ่ายงาน บริหารวิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายนิรันดร์  วรกุลธนวรรธน์ 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) B04 ลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 

(ครนูิรันดร์  วรกุลธนวรรธน์) 
8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 1,000 บาท  ผลการเบิกจ่าย - บาท  คงเหลือ 1,000  บาท 
9. จากงบประมาณ งบเงินเรียนฟรี 15 ปี 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน เดือนสิงหาคม ปี 2568 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามค่า

เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
2. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่สมบูรณ์และ
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมไทยและสังคมโลกได้อย่างมีความสุข 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 
2. ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่สมบูรณ์และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
ในสังคมไทยและสังคมโลกได้อย่างมีความสุข 

13. ค่าร้อยละ 100/95   (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   

14. สรุปความสำเร็จ สูงกว่าค่าเป้าหมาย  
  15. การดำเนินงาน :  

1. กิจกรรมอบรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 
ลูกเสือ เนตรนารีร่วมทำกิจกรรมจิตอาสาตามบริเวณโรงเรียน วัด หน่วยงานราชการ ตลาด หรือ

บริเวณท่ีเห็นว่าควรทำกิจกรรม 
16.ปัญหา / อุปสรรค :  

-  
17.ข้อเสนอแนะ :  

-  
18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นายนิรันดร์  วรกุลธนวรรธน์ 
 
19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส B05 โครงการ ลูกเสือต้านภัยยาเสพติด  
สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 3. ด้านการพัฒนา และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 3. สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการศึกษา  
3. โรงเรียนคุณภาพ ข้อที่ 3. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่สมบูรณ์ อยู่ร่วมกับ
ผู้อืน่ได้อย่างมีความสุข 

4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 1. คุณภาพของผู้เรียน 
5. ฝ่ายงาน บริหารวิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายนิรันดร์  วรกุลธนวรรธน์ 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) B05 ลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 

(ครนูิรันดร์  วรกุลธนวรรธน์) 
8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 1,000 บาท  ผลการเบิกจ่าย 0 บาท  คงเหลือ 1,000  บาท 
9. จากงบประมาณ งบเงินเรียนฟรี 15 ปี 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน เดือนมิถุนายน ปี 2568 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามค่า

เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
2. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่สมบูรณ์และ
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมไทยและสังคมโลกได้อย่างมีความสุข 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 
2. ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่สมบูรณ์และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
ในสังคมไทยและสังคมโลกได้อย่างมีความสุข 

13. ค่าร้อยละ 100/95   (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   

14. สรุปความสำเร็จ สูงกว่าค่าเป้าหมาย  
  15. การดำเนินงาน :  

1. กิจกรรมอบรมและเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
ลูกเสือ เนตรนารี อบรมและรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดโดยเดินออกจากโรงเรียนเสริมงามวิทยาคมเข้าสู่

แหล่งชุมชน บริเวณท่ีใกล้เคียงและกลับโรงเรียน 
16.ปัญหา / อุปสรรค :  

-  
17.ข้อเสนอแนะ :  

-  
18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นายนิรันดร์  วรกุลธนวรรธน์ 
 
19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส B06  โครงการ ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 2,3,4,5 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 2. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษท่ี21 

บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ข้อที่ 3. สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการศึกษา  
ข้อที่ 5. พัฒนาการบริหารจัดการให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 

2. จุดเน้นของโรงเรียน  ข้อที่ 2,3,4,5 

3. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 1,2 และ 3 
4. ฝ่ายงาน บริหารวิชาการ 
5. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายพนัชกร ไชยานนท์ 
6. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) ม.1 นายชัยมงคล หินใหญ่ 

ม.2 นายพนัชกร  ไชยานนท์ 
ม.3 นายวิทยา  ต๊ะนางอย 
ม.4 นายอภิชาติ ติไชย 
ม.5 ว่าที ่ร.ต.สง่า  จุราเพชร 
ม.6 นางสาวเสาวลักษณ์ ไชยมงคล 

7. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 311,586 บาท  ผลการเบิกจ่าย 311,500 บาท   
คงเหลือ 86 บาท 

8. จากงบประมาณ เรียนฟรี 15 ปี 
9. วันเวลาในการดำเนินงาน ตลอดปีงบประมาณ 
10. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1)นักเรียนร้อยละ 90 มีโอกาสศึกษาความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 

2)นักเรียนร้อยละ 90 ได้เปลี่ยนบรรยากาศจากโรงเรียนไปสู่สถานที่ภายนอกทำ
ให้ได้รับรู้ประสบการณ์ตรงและเกิดความกระตือรือร้นในการศึกษา 
3)นักเรียนร้อยละ 90 สามารถแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้ดี และ มีความสุข 

11. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1)นักเรียนเป็นผู้มีวิสัยทัศน์กว้างไกล ทันต่อเหตุการณ์ ข่าวสารต่าง ๆ 
2)นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง 
3)นักเรียนได้ตัดสิน ได้แก้ไขปัญหา เป็นคนเก่ง เป็นคนดี มีสุข และเข้าร่วมกับหมู่
คณะได้ 

12. ค่าร้อยละ 100/90   (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   

13. สรุปความสำเร็จ สูงกว่าค่าเป้าหมาย ☑  เป็นไปตามค่าเป้าหมาย   ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
14. การดำเนินงาน :  
14.1 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนมีโอกาสศึกษาความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
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2. นักเรียนได้เปลี่ยนบรรยากาศจากโรงเรียนไปสู่สถานที่ภายนอกทำให้ได้รับรู้ประสบการณ์ตรงและเกิด
ความกระตือรือร้นในการศึกษา 

3. นักเรียนสามารถแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้ด ีและ มีความสุข 
14.2 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนเป็นผู้มีวิสัยทัศน์กว้างไกล ทันต่อเหตุการณ์ ข่าวสารต่าง ๆ 
2. นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง 
3. นักเรียนได้ตัดสิน ได้แก้ไขปัญหา เป็นคนเก่ง เป็นคนดี มีสุข และเข้าร่วมกับหมู่คณะได้ 

15.ปัญหา / อุปสรรค :  
- มีปัญหาด้านอุปกรณ์ท่ีใช้ในการส่งสัญญาณ และ มี Loop ในระบบ จากอุปกรณ์อ่ืนที่นำมาต่อเพ่ิม

เอง จากบุคลากรในโรงเรียน 
16.ข้อเสนอแนะ :  

1. กำหนดวัตถุประสงค์ของการทัศนศึกษาให้ชัดเจน โดยเลือกสถานที่ท่ีสอดคล้องกับเนื้อหาการเรียนรู้ 
กำหนดหัวข้อการเรียนรู้และกิจกรรมที่นักเรียนต้องทำ เช่น การจดบันทึกหรือการนำเสนอหลังทัศน 

2. ศึกษาวางแผนการเดินทางและความปลอดภัยอย่างรอบคอบ โดยตรวจสอบเส้นทางและจุดพัก
ล่วงหน้า จัดทำแผนเผชิญเหตุกรณีฉุกเฉิน แบ่งกลุ่มนักเรียนและมอบหมายครูหรือผู้ดูแลให้รับผิดชอบ 

3. เตรียมความพร้อมของนักเรียนและผู้ปกครอง โดยแจ้งกำหนดการ ค่าใช้จ่าย และของที่ต้องเตรียมให้
ทราบล่วงหน้า กำหนดกฎระเบียบที่ต้องปฏิบัติตาม และจัดกิจกรรมเตรียมตัวก่อนเดินทางเพ่ือให้
นักเรียนเข้าใจเป้าหมายของการทัศนศึกษา 

4. ออกแบบกิจกรรมที่กระตุ้นการเรียนรู้ระหว่างทัศนศึกษา โดยใช้เทคนิค Active Learning เช่น เกม
ตอบคำถาม การสังเกตและบันทึก หรือการสัมภาษณ์วิทยากร พร้อมมอบหมายภารกิจที่ช่วยให้
นักเรียนมีส่วนร่วมและสนุกกับการเรียนรู้ 

5. ประเมินผลและสรุปกิจกรรมหลังการทัศนศึกษา โดยให้นักเรียนสะท้อนสิ่งที่ได้เรียนรู้ผ่านการเล่าเรื่อง 
วาดภาพ หรือเขียนบันทึก รวมถึงประเมินความสำเร็จของกิจกรรมเพ่ือนำไปปรับปรุงสำหรับครั้ง
ต่อไป 

17.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นายพนัชกร ไชยานนท์ 
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รูปภาพ 

 

กิจกรรมทัศนศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1
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กิจกรรมทัศนศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
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กิจกรรมทัศนศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3
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กิจกรรมทัศนศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
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กิจกรรมทัศนศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
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กิจกรรมทัศนศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส B07  โครงการ เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 
1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 2,3,4,5 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 2. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถนะในศตวรรษท่ี21 

บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ข้อที่ 3. สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการทางการศึกษา  
ข้อที่ 5. พัฒนาการบริหารจัดการให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 

2. จุดเน้นของโรงเรียน  ข้อที่ 2,3,4,5 

3. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 1,2 และ 3 
4. ฝ่ายงาน บริหารวิชาการ 
5. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายพนัชกร ไชยานนท์ 
6. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) อินเตอร์เน็ตเพ่ือการเรียนรู้ (นายพนัชกร ไชยานนท์) 

7. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 116,000 บาท  ผลการเบิกจ่าย 16,200 บาท   
คงเหลือ 99,800 บาท 

8. จากงบประมาณ เรียนฟรี 15 ปี 
9. วันเวลาในการดำเนินงาน ตลอดปีงบประมาณ 
10. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. นักเรียนทุกคนในโรงเรียนได้รับโอกาสในการใช้อินเตอร์เน็ตในการค้นคว้าหา

ความรู้ และ ติดต่อสื่อสาร 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีโอกาสในการใช้อินเตอร์เน็ตในการ
ค้นคว้าหาความรู้และใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

11. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 3.2.1 นักเรียนมีทักษะในการใช้งานอินเตอร์เน็ตในการค้นคว้าหาความรู้ 
3.2.2 นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 
3.2.3 ครูสามารถสร้างสรรค์สื่อและนวัตกรรมที่ มีประโยชน์ต่อการจัดกิ
จรรมการเรียนการสอน 

12. ค่าร้อยละ 100/90   (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   

13. สรุปความสำเร็จ สูงกว่าค่าเป้าหมาย ☑  เป็นไปตามค่าเป้าหมาย   ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
14. การดำเนินงาน :  

ด้านปริมาณ 
  1. นักเรียนมากกว่าร้อยละ 90 ได้รับโอกาสในการใช้อินเตอร์เน็ตในการค้นคว้าหาความรู้ 

และ ติดต่อสื่อสาร 
  2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามากกว่าร้อยละ 90 มีโอกาสในการใช้อินเตอร์เน็ตในการ

ค้นคว้าหาความรู้และใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอํานวยการและยกระดับคุณภาพการบริหาร 
ด้านคุณภาพ 

   1. นักเรียนมีทักษะในการใช้งานอินเตอร์เน็ตในการค้นคว้าหาความรู้ 
   2. นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 
   3. ครูสามารถสร้างสรรค์สื่อและนวัตกรรมที่ มีประโยชน์ต่อการจัดกิจรรมการเรียนการสอน 
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15.ปัญหา / อุปสรรค :  
- มีปัญหาด้านอุปกรณ์ท่ีใช้ในการส่งสัญญาณ และ มี Loop ในระบบ จากอุปกรณ์อ่ืนที่นำมาต่อเพ่ิม

เอง จากบุคลากรในโรงเรียน 
16.ข้อเสนอแนะ :  

- เปลี่ยนอุปกรณ์ WIFI และ นำอุปกรณ์อ่ืนที่ไม่ใช่ของโรงเรียนออก 

17.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นายพนัชกร ไชยานนท์ 
 

รูปภาพ 
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รายงานความก้าวหน้า  โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส B08      โครงการ โรงเรียนคุณธรรม วิถีพุทธ และสุจริต 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  1,3,5 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน 1, 2, 
3. โรงเรียนคุณภาพ  5 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  1.1.1-6 1.2.1-4 3.1.1-5 
5. ฝ่ายงาน วิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายพงษ์สวัสดิ์ สวัสดี   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 30,000    บาท  ผลการเบิกจ่าย    -  บาท  ดูจากตารางการสรุป 
9. จากงบประมาณ เรียนฟรี 15 ปี  
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ระยะเวลาที่ทำ ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1) ผู้บริหาร ครู และนักเรียน ตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิด อย่างมี

เหตุผล ซึมซับคุณค่า แห่งคุณธรรม ความดีอย่างเป็นธรรมชาติสร้างความรู้สึกผิด
ชอบชั่วดี และภูมิใจในการทำความดีร้อยละ 95  
2) เกิดเครือข่ายชุมชนในอำเภอเสริมงาม หรือองค์กรแห่งคุณธรรมอย่างน้อย 1 
เครือข่าย/องค์กร  
3) เกิดโครงงานคุณธรรมประจำห้องเรียน ห้องเรียนละ 1 โครงงาน ร้อยละ 
100 4) นักเรียนชั้น ม.1 และ ม.4 ประจำปีการศึกษา 2568 เข้าร่วมค่ายยุวชน
คนคุณธรรมร้อยละ 100 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1) ผู้บริหาร ครู และนักเรียน ตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิด อย่างมี
เหตุผล ซึมซับคุณค่าแห่ง คุณธรรม ความดีอย่างเป็นธรรมชาติสร้างความรู้สึกผิด
ชอบชั่วดี และภูมิใจในการท้าความดี  
2) ผู้บริหาร ครู และนักเรียนสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม โดยขอ
ความร่วมมือจากหน่วยงาน และ องค์กรที่ท้างานด้านคุณธรรมอย่างเป็น
รูปธรรมชัดเจน และมีความต่อเนื่อง  
3) เกิดนวัตกรรมที่ใช้กระบวนการของโครงงานคุณธรรมประจำห้องเรียน และ
โรงเรียน 

13. ค่าร้อยละ ………./ ………  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน : อยู่ในระหว่างการดำเนินการ 
16.ปัญหา / อุปสรรค : - 
17.ข้อเสนอแนะ : - 
18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  ชื่อผู้รายงาน 
19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส C01     โครงการ จ้างครูชาวต่างชาติ 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 5 การพัฒนาครู บุคลากรทาง การศึกษาให้ม ีมาตรฐาน และ เป็นบุคลากร

มือ อาชีพ 
3. โรงเรียนคุณภาพ  2.2 ครูและ บุคลากร ทางการศึกษา 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 1. คุณภาพของผู้เรียน      
5. ฝ่ายงาน กลุ่มบริหารบุคคล 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวเสาวนิต  ปงก๋าวงศ์   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) จ้างครูชาวต่างชาติ 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 486,000 บาท  ผลการเบิกจ่าย   215,000.00   บาท   
9. จากงบประมาณ รายได้สถานศึกษา  
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ระยะเวลาที่ทำ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ จำนวนบุคลากรครูชาวต่างประเทศปฏิบัติงานสอนวิชภาษาต่างประเทศปี ละ 2 

คน คือ ครูสอนภาษาอังกฤษ และ ครูสอนภาษาจีน 
12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ บุคลากรครูชาวต่างประเทศปฏิบัติงานสอนเพียงพอในวิชาภาษาต่างประเทศ 
13. ค่าร้อยละ 100/ยังไม่สิ้นสุดโครงการ    (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
อยู่ในระหว่างการดำเนินการ 

16.ปัญหา / อุปสรรค :  
-  

17.ข้อเสนอแนะ :  
-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นางสาวเสาวนิต  ปงก๋าวงศ์ 
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส C02      โครงการ จ้างครเูฉพาะสาขา 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่ 5 การพัฒนาครู บุคลากรทาง การศึกษาให้ม ีมาตรฐาน และ เป็นบุคลากร

มือ อาชีพ 
3. โรงเรียนคุณภาพ  2.2 ครูและ บุคลากร ทางการศึกษา 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 1. คุณภาพของผู้เรียน      
5. ฝ่ายงาน กลุ่มบริหารบุคคล 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวเสาวนิต  ปงก๋าวงศ์   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) จ้างครเูฉพาะสาขา 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 1,078,452 บาท  ผลการเบิกจ่าย   416,600.00 -   บาท   
9. จากงบประมาณ รายได้สถานศึกษา  
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ระยะเวลาที่ทำ ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ จำนวนบุคลากรครูปฏิบัติงานสอนเฉพาะสาขาตามอัตราที่กำหนดไว้ 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ บุคลากรครูปฏิบัติงานสอนเพียงพอในวิชาเฉพาะสาขา   
13. ค่าร้อยละ 100/ยังไม่สิ้นสุดโครงการ    (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
 -อยู่ในระหว่างการดำเนินการ 

16.ปัญหา / อุปสรรค :  
-  

 
17.ข้อเสนอแนะ :  

-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นางสาวเสาวนิต  ปงก๋าวงศ์ 
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส C03  โครงการ จ้างบุคลากรสนับสนุนการศึกษา 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่5 พัฒนาการบริหารจัดการให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 1 -ระบบสาธารณูปโภค 

                     -ระบบความปลอดภัย 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่1 คุณภาพของผู้เรียน     
5. ฝ่ายงาน กลุ่มบริหารบุคคล 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวอัณณ์อัครณี ฐอรอัครณชา   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) จ้างบุคลากรสนับสนุนการศึกษา (นางสาวอัณณ์อัครณี ฐอรอัครณชา) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 938,952 บาท ผลการเบิกจ่าย 367,100บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว /เงินเรียนฟรี 15 ปี 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ตลอดปีงบประมาณ 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ แม่บ้าน / นักการ / ยาม   จำนวน 10 อัตรา 
12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. โรงเรียนมีความพร้อม มีการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  

2. บุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงานหน้าที่ในโรงเรียน 
13. ค่าร้อยละ 41.05%/ 58.95% (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

 
15. การดำเนินงาน :  

1. จ้างบุคลากรสนับสนุนการศึกษา 
ดำเนินการจ้างบุคลากรสนับสนุนการศึกษา แม่บ้านจำนวน 4คน นักการจำนวน 2คน ยามจำนวน 1

คน  คนขับรถจำนวน 1คน  เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชีจำนวน 1คน  เจ้าหน้าที่ห้องวิชาการจำนวน 1คน รวม
ทั้งสิ้นจำนวน 10 อัตรา 
16.ปัญหา / อุปสรรค :  

-  
 
17.ข้อเสนอแนะ :  

-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นางสาวอัณณ์อัครณี ฐอรอัครณชา 
19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส C04  โครงการ จ้างเหมาทำความสะอาด 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่5 พัฒนาการบริหารจัดการให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 1 -ระบบสาธารณูปโภค 

                     -ระบบความปลอดภัย 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่1 คุณภาพของผู้เรียน     
5. ฝ่ายงาน กลุ่มบริหารบุคคล 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวอัณณ์อัครณี ฐอรอัครณชา   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) จ้างบุคลากรสนับสนุนการศึกษา (นางสาวอัณณ์อัครณี ฐอรอัครณชา) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 60,000 บาท ผลการเบิกจ่าย 22,500 บาท  ดูจากตารางการสรุป 
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว /เงินเรียนฟรี 15 ปี 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ตลอดปีงบประมาณ 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ แม่บ้าน / นักการ / ยาม   จำนวน 10 อัตรา 
12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. โรงเรียนมีความพร้อม มีการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  

2. บุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงานหน้าที่ในโรงเรียน 
13. ค่าร้อยละ 37.50%/ ยังไม่สิ้นสุดโครงการ  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

 
15. การดำเนินงาน :  

1. จ้างบุคลากรสนับสนุนการศึกษา 
ดำเนินการจ้างบุคลากรทำความสะอาดโรงอาหาร จำนวน 1คน รวมทั้งสิ้นจำนวน 1 อัตรา 

16.ปัญหา / อุปสรรค :  
-  

 
17.ข้อเสนอแนะ :  

-  

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นางสาวอัณณ์อัครณี ฐอรอัครณชา 
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส  C05     โครงการ เครือข่ายพี่นำน้องรักษ์น้ำตามแนวพระราชดำริปี 68 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อ 1 3  
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อ 1 3 
3. โรงเรียนคุณภาพ   
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   1 2 
5. ฝ่ายงาน บริหารงานวิชาการ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกรรณิกา บุญประเสริฐ  
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) นางสาวกรรณิกา บุญประเสริฐ 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 13,361   บาท  ผลการเบิกจ่าย   -   บาท  ดูจากตารางการ
สรุป 

9. จากงบประมาณ เงินรายได้สถานศึกษาฯ 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ระยะเวลาที่ทำ ระบุเป็นช่วง หรือ วดป ที่ทำ 12 สิงหาคม 2567 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ ครู 10 คนนักเรียน 50 คน 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ แกนนำกลุ่มเยาวชนละอ่อนลุ่มน้ำแม่ต๋ำ มีความเข้าใจเรื่องการอนุรักษ์ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

13. ค่าร้อยละ ……100…./ ยังไม่สิ้นสุดโครงการ  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
15. การดำเนินงาน :  

1. กิจกรรมอบรมการทำผลิตภัณฑ์จากหญ้าแฝก  
- อยู่ในระหว่างการดำเนินการ 
2. กิจกรรม สร้างฝายชะลอน้ำ   
-อยู่ในระหว่างการดำเนินการ 

16.ปัญหา / อุปสรรค :  
- สภาพอากาศ ไม่เอ้ืออำนวยในการทำงาน เช่น มีฝนตกขณะทำฝาย 
- การทำแปลงเกษตรอินทรีย์นักเรียนไม่มีเวลาดูแลต้องไปทำตอนหลังเลิกเรียน 

 
17.ข้อเสนอแนะ :  

- งบประมาณมีน้อยกิจกรรมมีมาก 
- นักเรียนให้ความสนใจและมีความตั้งใจที่เข้าร่วมโครงการ 

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นางสาวกรรณิกา บุญประเสริฐ 
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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กิจกรรมสร้างฝายชะลอความชุ่มช้ืน 

        

กิจกรรมอบรมการท าผลิตภณัฑจ์ากหญ่าแฝก 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A0.1 โครงการ สาธารณูปโภค   

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที ่6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที ่5 พัฒนาการบริหารจัดการให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 

3.1 โครงสร้างการบริหารองค์กร 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
5. ฝ่ายงาน บริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ ว่าที่ร.ต.สง่า  จุราเพชร   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1.ค่าไฟฟ้า (สง่า  จุราเพชร)  

2.ค่าโทรศัพท ์(สง่า  จุราเพชร) 
3.ค่าน้ำประปา (สง่า  จุราเพชร) 
4.ค่าส่งไปรษณีย์ (สง่า  จุราเพชร) 
5.ค่าอินเตอร์เน็ต (สง่า  จุราเพชร) 
6.ค่าเก็บขยะมูลฝอย (สง่า  จุราเพชร) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 1,089,000.00 บาท  ผลการเบิกจ่าย  237,457.95 บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ตลอดปีงบประมาณ 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ ร้อยละ 70 โรงเรียนนักเรียน บุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจในการ

ให้บริการเกี่ยวกับระบบ 
สาธารณูปโภค 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ นักเรียน บุคลากรทางการศึกษามีความความพึงพอใจในการให้บริการเก่ียวกับ
ระบบสาธารณูปโภคและตระหนักถึงความประหยัดในการใช้สาธารณูปโภค 

13. ค่าร้อยละ 100/ ยังไม่สิ้นสุดโครงการ  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
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15. การดำเนินงาน :  
 

รายการ งบประมาณจัดสรร ใช้แล้ว (บาท/ ร้อยละ) คงเหลือ (บาท/ ร้อยละ) 

1.ค่าไฟฟ้า 1,000,000.00 210,097.59 21.01% 789,902.41 78.99% 

2.ค่าโทรศัพท์ 5,000.00 1,260.46 25.21% 3,739.54 74.79% 

3.ค่าน้ำประปา 70,000.00 20,879.00 29.83% 49,121.00 70.17% 

4.ค่าส่งไปรษณีย์ 4,000.00 927.00 23.18% 3,073.00 76.83% 

5.ค่าอินเตอร์เน็ต 7,600.00 1,893.90 24.92% 5,706.10 75.08% 

6.ค่าเก็บขยะมูลฝอย 2,400.00 2,400.00 100.00% 0.00 0.00% 

รวม 1,089,000.00 237,457.95 21.81% 851,542.05 78.19% 

หมายเหตุ ข้อมูลการเบิกจ่าย ณ 31 มีนาคม 2568 
 
16.ปัญหา / อุปสรรค :  

รายการสาธารณูปโภค  
1. ค่าไฟฟ้า มีอุปกรณ์ไฟฟ้าแรงสูง ชำรุดเสียหายอันเนื่องมาจากสภาพการใช้งานที่ยาวนาน ภัย

ธรรมชาติ สภาพอากาศท่ีร้อน จึงทำให้มียอดค่าใช้จ่าย เพิ่มขึ้นจากปกติที่ประมาณการไว้โดย
เฉลี่ยแต่ละเดือน 

2. ค่าน้ำประปา มีอุปกรณ์ชำรุดเสียหายอันเนื่องมาจากสภาพการใช้งานที่ยาวนาน จึงทำให้เกิด
ความเสียหายที่ยากต่อการพบเห็น ทำให้ค่าน้ำประปาเพ่ิมขึ้นในบางจุด ทำให้ยอดค่าใช้จ่าย
ผิดปกติ จากท่ีประมาณการในค่าเฉลี่ยของแต่ละเดือน 

 
17.ข้อเสนอแนะ :  

- ควรวางแผนงานโครงการ ที่ซ่อมปรับปรุงระบบไฟฟ้า ระบบน้ำประปา ไว้ในแผนงานโครงการ
ปีงบประมาณต่อไป 

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : ว่าที่ร.ต.สง่า  จุราเพชร 
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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ภาพที่ 1 ระบบน้ำประปา   ภาพที่  2 ระบบน้ำประปา 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A0.2  โครงการ ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง-ค่าบำรุงรักษารถยนต์  

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที ่1, 2 ด้านความมั่นคง, ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที ่5. การพัฒนาครูบุคลากรทางการศึกษาให้มีมาตรฐาน และเป็นบุคลากรมือ  

          อาชีพ  
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 3 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
5. ฝ่ายงาน แผนงานและงบประมาณ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวิทยา  ต๊ะนางอย 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง-ค่าบำรุงรักษารถยนต์ (ครูวิทยา) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 200,000.00 บาท  ผลการเบิกจ่าย  48,324.65 บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 1-4 (ต.ค.2567 - ก.ย.2568) 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. ร้อยละ 70 ครูและและบุคลากรทางการมีความพึงพอใจต่อการได้รับการ  

    บริการ การใช้รถยนต์ของโรงเรียน 
12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1. ให้รถยนต์ของโรงเรียน  อยู่ในสภาพที่พร้อมที่จะใช้งานได้และมีคุณภาพที่ดี 
13. ค่าร้อยละ 100/ ยังไม่สิ้นสุดโครงการ  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
1. ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง-ค่าบำรุงรักษารถยนต์ 

- จดัซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงเพ่ือติดต่องานราชการ 
- ซ่อมบำรุงรักษารถยนต์ตามสภาพการใช้งาน 

 
16. ปัญหา / อุปสรรค :  

- เสียบ่อย 
 
17. ข้อเสนอแนะ :  

-  

18. ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : นายวิทยา  ต๊ะนางอย 
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

- 
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส  A0.3   โครงการ  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา(ไปราชการ) 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารการจัดการภาครัฐ 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อ 6 
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 2 ข้อย่อยที่ 1 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ที่ 2 
5. ฝ่ายงาน บริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางพิทยาภรณ์ ทารัตน์ 
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา(ไปราชการ) นางพิทยาภรณ์ ทารัตน์ 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 180,000  บาท  ผลการเบิกจ่าย 30,219.00 บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว  
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ระยะเวลาที่ทำ ตุลาคม 2567 – สิงหาคม 2568 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ โรงเรียนมีทุนงบประมาณเพียงพอในการบริหารตามโครงการที่ได้รับจัดสรรและ

อนุมัติโปร่งใส ตรวจสอบได้ ร้อยละ 100 
12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ โรงเรียนมีระบบงานงบประมาณ งานการเงินและบัญชี ที่มีประสิทธิภาพการ

บริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนประสิทธิภาพ  
13. ค่าร้อยละ 100/ยังไม่ลิ้นสุดโครงการ  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา(ไปราชการ) 

ได้ดำเนินงานโรงเรียนมีทุนงบประมาณเพียงพอในการบริหารตามโครงการที่ได้รับ
จัดสรรและอนุมัติโปร่งใส ตรวจสอบได้ ด้วยคว่ามประหยัด คุ้มค่า เกิดประโยชน์สูงสุด 

 
16.ปัญหา / อุปสรรค :  

- ขาดความรู้ในเรื่องการเงินการคลัง พัสดุ 
 
17.ข้อเสนอแนะ :  

- ให้คำแนะนำและศึกษาระเบียบ พ.ร.บ.เกี่ยวกับการเงินการคลัง และพัสดุ กฎหมาย ข้อบังคับต่างๆ 

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  :  นางพิทยาภรณ์ ทารัตน์ 
 

19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  
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ภาพที่ 1 การคุมค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ    
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รายงานความก้าวหน้า โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 2568 
รหัส A0.4 โครงการ ปรับปรุงซ่อมแซมครุภัณฑ์ 

สถานะของโครงการ   ดำเนินการแล้ว  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้านที ่4 การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
2. กลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที ่5 พัฒนาการบริหารจัดการให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
3. โรงเรียนคุณภาพ  องค์ประกอบที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ  (3.5) วัสดุ อุปกรณ์ 
4. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ข้อที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
5. ฝ่ายงาน บริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
6. ผู้รับผิดชอบโครงการ ว่าที่ร.ต.สง่า  จุราเพชร   
7. กิจกรรม (ผู้รับผิดชอบ) 1. ซ่อมแซมครุภัณฑ์ (สง่า จุราเพชร) 

8. งบประมาณของกิจกรรม ได้รับจัดสรร 100,000.00 บาท  ผลการเบิกจ่าย  12,810.00 บาท   
9. จากงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
10. วันเวลาในการดำเนินงาน ตลอดปีงบประมาณ 
11. เป้าหมายเชิงปริมาณ 1. ร้อยละ 50 โรงเรียนได้ซ่อมแซม ครุภัณฑ์ท่ีมีอยู่ทุกรายการให้มีสภาพที่ดี

แข็งแรงมั่นคงและใช้งานได้ครู บุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 ได้มีกิจกรรม/
โครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2568 ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาระยะ 5 ปี 
 2. ครู บุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 70 ได้มีส่วนร่วมในการจัดทำ
แผนพัฒนาฯของโรงเรียน ในเรื่องต่างๆ 

12. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 1.  โรงเรียนเสริมงามวิทยาคมซ่อมแซม ครุภัณฑ์ที่มีอยู่ทุกรายการให้มีสภาพที่ดี
แข็งแรงมั่นคงและใช้งานได้ดี 

13. ค่าร้อยละ 100/ ยังไม่สิ้นสุดโครงการ  (ค่าเป้าหมายที่กำหนด / ผลสำเร็จ)   
14. สรุปความสำเร็จ  สูงกว่าค่าเป้าหมาย    เป็นไปตามค่าเป้าหมาย    ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

15. การดำเนินงาน :  
1. จ้างซ่อมแซมครุภัณฑ์ 
 - สำรวจ/จากการรายงานแจ้งซ่อม รายการครุภัณฑ์ ที่ชำรุดเสียหาย จากฝ่ายงาน/กลุ่มงาน 
 - ฝ่ายพัสดุ ประเมินสภาพการซ่อมบำรุง 
 - จัดส่งซ่อมบำรุงครุภัณฑ์ ตามร้านค้า / บุคคล ที่มีความชำนาญ 
 - ส่งมอบให้ฝ่ายงาน/กลุ่มงาน ในการนำไปใช้ในการเรียนการสอน ใช้ในกิจกรรม ต่อไป 

 รายการ ที่ได้ดำเนินการในไตรมาสที่ 1- 2 ดังนี้  
รายการซ่อมบำรุง ราคา 

จ้างซ่อมเครื่องปั้มน้ำ นายสุรชัย ทำอินแก้ว 800 
จ้างซ่่อมเครื่องตัดหญ้า นายพิเชษฐ์ แก้ววังน้ำ 720 
จ้างซ่อมโคมไฟสปอร์ตไลน์ 4 ชุด(โรงยิม 3300 
จ้างซ่อมคอมพิวเตอร์ 2 รายการ(PowerSuppy +Mainboad 3790 
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จ้างซ่อมเครื่ื่องเสียง 7 รายการ(บันทึกข้อความ2/68และ104/68 4200 
 

* กิจกรรมกำลังดำเนินการ จนถึงไตรมาสที่ 4 * 
 

16.ปัญหา / อุปสรรค :  
- รายการครุภัณฑ์ บางรายที่แจ้งซ่อมแซม ไม่สามารถซ่อมบำรุงให้กลับมาใช้งานได้ 
- ครุภัณฑ์ ในบางประเภท ไม่สามารถหาร้านค้า/บุคคล ในการซ่อมแซมได้ 
- ครุภัณฑ์ ในหลายรายการ ไม่คุ้มค่าต่อการซ่อมบำรุง เนื่องจากตกรุ่น ไม่มีอะไหล่  

 
17.ข้อเสนอแนะ :  

- ครุภัณฑ์ ที่ไม่สามารถซ่อมได้ และจำเป็นต้องมีเพ่ือใช้ในโรงเรียน ให้เสนอของจัดซื้อใหม่ใน
ปีงบประมาณต่อไป 

18.ผู้รับผิดชอบโครงการ /ผู้รายงาน  : ว่าที่ร.ต.สง่า  จุราเพชร 
19. ภาคผนวก รูปภาพ / เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง  

 

ภาพที่ 1 ซ่อมแซมครุภัณฑ์ ที่ชำรุด 
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